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. A LA UNE

Correction de l'iniquité interrégionale
Le CISSS des Laurentides injecte des
millions de dollars dans son réseau

SIMON DOMINE
sdomine@lecourant.ca

T l'occasion de I'adoption de son bud-
Agm le 9 mai dernier, le Centre intégré

de santé et de services sociaux (CISS5)
des Laurentides a expliqué ce qu'il comptait
faire avec les 45,7 M$ qu'il recevra en plus
chaque année pour corriger 'inigquité inter-
régionale.

En avril dernier, le ministre de la Santé et des
services sociaux (M555), Gaétan Barrette, avait
annoncé guil entendait rétablir I'éguité inter-
regionale entre les Laurentides et les autres
régions du Québec, en octroyant dorénavant
et de fagon récurrente 45,7 M5 de plus chaque
année au CISSS des Laurentides.

Pour I'année 2018-2019 toutefois, e CISSS ne
recevra que 70% de cette somme. La Direction
générale du CISSS l'explique par fentrée en fonc-
tion de nouveau personnel, qui ne se fera que
graduellement. «Le plein budget devrait &tre
alloué en 2019-2020%, précise-t-on.

00U IRA ARGENT?

Une partie des 32 millions disponibles cette
année servira notamment a investir dans les
urgences et les unités de soins, au niveau dela
chirurgie, dans les unités de naissance, dans les
blocs obstétricaux, mais aussi dans les services
aux 0-18 ans.

En tout, ce sont 22 M$ qui seront injectés pour
la bonification des services aux usagers. A léchelle
du CI555, qui compte 80 installations, 14 000
employés et environ 1 000 médecins, les som-
mes seront réparties comme suit: services géneé-
raux (2 453 763%), santé physique (10436 4485),
santé mentale (951 740%), santé publique
(295 5955), soutien a l'autonomie des person-
nes agées (4 207 9495), déficience physique
(867 0905} et jeunes en difficulté (2 855 9005).

FAIRE BAISSER LE TAUX D'ABSENTEISME

«La balance est ensuite réservée afin de pallier
les enjeux et urgences qui se présenteront en
cours d'année, ainsi que pour entreprendre un
important virage visant a solutionner la problé-
matigue de I'absentéisme dans ses différents

miliewux de travail et les colts qui 'y rattachents,
a précisé au Courant I'agente dinformation pivot
au CI555, Thais Dubé.

Le 24 avril dernier, Le Courant révélait que le
taux d'absentéisme au CISSS dépasse les 25%:
3 946 employés ont en effet eu recours a l'assu-
rance salaire en 2017-2018. En 2016-2017, ce
chiffre était de 3217.En 2015-2016, I'année ol
les CISSS ont été fondés au Québec, on en a
dénombré 3 590.

LES INVESTISSEMENTS PREVUS LOCALEMENT
Mme Dubé affirme que les investissements du
C1555, quel que soit le programme, auront un
effet sur I'ensemble de son réseau, mais Le
Courant a voulu savoir quelle part du gateau
reviendrait plus spécifiguement au secteur
d’Antoine-Labelle.

Elle précise que «5i on se penche spécifique-
ment sur les services dans Antoine-Labelle, on
peut notamment compter sur la bonification
des éléments suivants: services de premiére
ligne en santé mentale (200 000%) ressources
pour les patients avec niveau de soins alterna-
tifs (800 000%), ajout de psychologues (100 000%),
dégénérescence maculaire lide a l'age (600 0005),
rehaussement CHSLD (200 000%) et enfin sou-
tien & domicile (200 0005)s.

A noter que I'enveloppe de 32 M$ supplémen-
taire accordée au CI555en 2018-2019 est assor-
tie d'une somme de 5,4 M$ pour la gestion des
batiments et le soutien aux services cliniques.

Mme Dubé a tenu a souligner le fait que dans
les cing prochaines années, les infrastructures
50Us 5a responsabilité dans le secteur d'Antoine-
Labelle bénéficieront de mises a niveau. On
parle de 27 M$ a Riviere-Rouge et de 11 M$ a
Mont-Laurier.

DE NOUVEAUX SERVICES REGIONAUX

«Qui plus est, le développement de certains
noUVEaLX services régionaux spécialisés comme
l'urologie, la néonatologie ou le traitement du
glaucome se fera au profit de I'ensemble des
communautés des Laurentides, |2 ol on sera
en mesure de compter sur la disponibilité et le
bassin déguipements et de ressources formees
et disponibles a cet effet, termine Mme Dubeé.
Il s'agit de services que nous pouvons

S s
Le CISSS des Laurentides a fait savoir le 14 mai ce qu'il compte faire avec les sommes sup-
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Hautes-Laurentides).

développer ici, dans notre région, parce que
nous comptons sur le bassin de population de
toute les Laurentides. Auparavant, ces services

L
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n'étaient offerts que dans la région métropoli-
taine de Montréal.» Le budget du CISSS des
Laurentides pour 2018-2019 s'élévea 1,2 G5.m
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. ACTUALITE

Fondation du Centre hospitalier de Mont-Laurier

Michelle Meilleur,
nouvelle présidente

ALEXANDRE DUBE
adube@lecourant.ca

Mont-Laurier s'est dotée d'une nouvelle
présidente: Michelle Meilleur, ancienne

lowd
Y

La Fondation du Centre hospitalier de

du €S5S d'Antoine-Labelle.

Présidente de la fondation depuis 2015, Francine
Laroche a remis sa démission - non sans avoir
un certain pincement au ceeur - lors de I'assem-
blée générale annuelle de la fondation du 15
mai dernier.

Copropriétaire d'une auberge a Notre-Dame-
de-Pontmain, élue mairesse de cette municipa-
lité le 5 novembre dernier, nommeée quelgues
semaines plus tard administratrice sur le comité
administratif de la MRC d'Antoine-Labelle, et
aussi grand-meére de trois enfants, Mme Laroche
explique qu'«il faut faire des choix quand d'autres
responsabilités nous demandent plus de tempss.

Elle est persuadée qu'elle passe le flambeau
«entre de bonnes mains», ayant confiance en

sa successeure et 'équipe qui l'entoure. Mme
Laroche ne se tiendra d'ailleurs pas bien loin:
elle promet de «toujours étre la pour la fonda-
tionn, de «continuer comme bénévoler, en fonc-
tion de ses disponibilités, pour contribuer a une
cause - |a santé - qui «a toujours fait partie de
sa vien.

MICHELLE MEILLEUR, UNE FEMME DU MILIEU
Ca fait bientdt 40 ans que Francine Laroche et
Michelle Meilleur travaillent ensemble dans le
domaine de la santé, et ce a différents niveaux,
notamment dans I'ancien CSSS dAntoine-Labelle
et le CLSC de Mont-Laurier.

Mme Meilleur se souvient méme que clest Mme
Laroche qui lavait approchée, il y a deux ans,
pour gu'elle sitgge comme administratrice de la
fondation. Elle devrait d‘ailleurs tabler sur l'offre
d'aide et l'expertise de sa prédécesseure: «Je
vais la consulter réguliérement pour différents
dossiers, puis je pense quélle va étre présentes.

Elle aurait tout de méme préféré qu'elle reste
puisque ¢a ne l'aurait «pas dérangée de ne pas
étre présidente», mais elle comprend «que c'est
beaucoup d'engagements et qu'aprés

De gauche a droite, David Cyr, directeur général de
la FCHML, Francine Laroche, présidente sortante,
et Michelle Meilleur, nouvelle présidente (photo:
Alexandre Dubé - Le Courant des Hautes-Laurentides).

trois ans des fois tu veux passer le flambeaus.
Se sent-elle préte a relever le défi de la prési-
dence? «Oui, parce qu'on a une belle équipe,
répond-elle.

Si tu prends tout sur tes épaules, oui ¢a peut
étre lourd, mais c'est un travail d'équipe, donc
je suis bien a |'aise de débuter mon mandat.»

DES POSTES RESTENT A COMBLER

Quatre postes restent a combler sur le conseil
d'administration et Mme Meilleur invite les gens
«qui ont a cceur la santé des personnes de la
région» a venir les rencontrer. «lls vont voirquon
fait de belles choses, puis que c'est trés enri-
chissant de simpliquer» dans sa communauté,
dit-elle. m
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20 ANS DEJAI « LE PRISME, 40 ANS DE PRESENCE
CAMP DE JOUR LE PRISME POUR FAIRE LA DIFFERENCE! »

Le Regroupement le Prisme désire remercier ses précieux commanditaires, béné-
voles, et les participants qui ont fait la réussite de ce bel événement.

Un merci spécial a madame Clémence Gagné, artiste, qui a créé les ceuvres que l'on
a remises aux bénévoles et au personnel qui travaille au mieux-étre de nos membres
depuis de nombreuses années. (Depuis 20 a 32 ans)

Merci a monsieur Dany Roy et le comité spécial du 20° du camp de jour pour leur
implication.

Merci au comité du 40° pour leur efficacité et leur dynamisme dans l'organisation de
la féte.

Merci a nos commanditaires :

Cantre intégre
de santé

of de SErVICEs FOCiaux

des Laurentides . D . d..
Québec maea  TURQUOISE O Desjardins

Hautes-Laurentides
& IMERYS A
Graphite & Carbon T
Sytvaan Pagé,
disputé de Labele

Merci aux donateurs: Erabliere MS, Erabliere Grenier, Salon de Quilles Info,
Microbrasserie du Liévre, Papeterie des Hautes-Riviéres pour les prix de présences.
Merci spécial a monsieur Daniel Lachaine pour le magnifique vidéo.
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Correction de l'iniquité interrégionale

Le CISSS des Laurentides injecte des millions de dollars

SIMON DOMINE
sdomine@lecourant.ca

A l'occasion de I'adoption de son budget le

9 mai, le Centre intégré de santé et de
services sociaux (CISSS) des Laurentides a
expliqué ce qu'il comptait faire avec les
45,7 M$ qu'il recevra en plus chaque année
pour corriger l'iniquité interrégionale.

En avril dernier, le ministre de la Santé et des
Services sociaux (MSSS), Gaétan Barrette, avait
annoncé gqu'il entendait rétablir I'équité interré-
gionale entre les Laurentides et les autres
régions du Québec, en octroyant dorénavant et
de fagon récurrente 45,7 millions de dollars (M$)
de plus chaque année au CISSS des Laurentides.

Pour l'année 2018-2019 toutefois, le CISSS ne
recevra que 70% de cette somme. La Direction
générale du CISSS l'explique par l'entrée en
fonction de nouveau personnel, qui ne se fera
que graduellement. «Le plein budget devrait
étre alloué en 2019-2020x, précise-t-on.

OU IRA L'ARGENT?
Une partie des 32 millions disponibles cette
année servira notamment a investir dans les

urgences et les unités de soins, au niveau de la
chirurgie, dans les unités de naissance, dans les
blocs abstétricaux, mais aussi dans les services
aux 0-18 ans.

En tout, ce sont 22 M$ qui seront injectés
pour la bonification des services aux usagers.
A l'échelle du CISSS, qui compte 80installations,
14 000 employés et environ 1 000 médecins,
les sommes seront réparties comme suit: ser-
vices généraux (2 453 7635), santé physique
(10 436 44835), santé mentale (951 7405), santé
publique (295 595%), soutien a l'autonomie
des personnes agées (4 207 9495), déficience
physique (867 090%) et jeunes en difficulté
(2855 9005).

FAIRE BAISSER LE TAUX D'ABSENTEISME
«lLa balance est ensuite réservée afin de pallier
les enjeux et urgences qui se présenteront en
cours d’année, ainsi que pour entreprendre
un important virage visant a solutionner la
problématique de l'absentéisme dans ses
différents milieux de travail et les colts qui s’y
rattachent», a précisé au Courant l'agente
d'information pivot au CISSS, Thais Dubé.

Le 24 avril dernier, Le Courant révélait que le

Correction de l'iniquité interrégionale

Quels investissements sont prévus localement?

SIMON DOMINE
sdomine@lecourant.ca

Le CISSS des Laurentides affirme que les nou-
veaux investissements qu'il recevra pour cor-
riger l'iniquité interrégionale auront un effet
sur I'ensemble de son réseau, quel que soit le
programme. Le journal a toutefois voulu
savoir quelle part du géteau reviendrait plus
spécifiquement au secteur d’Antoine-Labelle.

l'agente dinformation pivot au CISSS, Thais
Dubé, précise que «si on se penche

spécifiqguement sur les services dans Antoine-
Labelle, on peut notamment compter sur la boni-
fication des éléments suivants: services de pre-
miére ligne en santé mentale (200 000S),
ressources pour les patients avec niveau de soins
alternatifs (800 0005), ajout de psychologues (100
000%), dégénérescence maculaire liée a I'dge (600
0005), rehaussement CHSLD (200 0003) et enfin
soutien a domicile (200 000%)».

A noter que I'enveloppe de 32 millions de dollars
(M$) supplémentaire accordée au CISSS en 2018-
2019 est assortie d’'une somme de 5,4 M$ pour la

taux d'absentéisme au CISSS dépasse les 25%:
3 946 employés ant en effet eu recours a
|'assurance salaire en 2017-2018.En 2016-2017,
ce chiffre était de 3 217. En 2015-2016, I'année
ol les CISSS ont été fondés au Québec, onena
dénombré 3 590. @

gestion des batiments et le soutien aux services
cliniques.

Mme Dubé a tenu a souligner le fait que dans les
cing prochaines années, lesinfrastructures sous sa
responsabilité dans le secteur d'Antoine-Labelle
bénéficierant de mises & niveau. On parle de 27
M5 a Riviére-Rouge et de 11 M$ a Mont-Laurier.

DE NOUVEAUX SERVICES REGIONAUX

«Qui plus est, le développement de certains
nouveaux services régionaux spécialisés comme
I'urologie, la néonatologie ou le traitement du

Le CISSS des Laurentides a fait savoir
le 14 mai ce qu'il compte faire avec
les pplé ires que le

ministre Gaétan Barrette lui a accordées.

({Photo Le Courant des Hautes-Laurentides — Archives)

glaucome se fera au profit de 'ensemble des
communautés des Laurentides, |a ol on seraen
mesure de compter sur la disponibilité et le
bassin d'équipements et de ressources formées
et disponibles a cet effet, termine Mme Dubé.
Il s'agit de services que nous pouvons dévelop-
per ici, dans notre région, parce que nous
comptons sur |e bassin de population de toute
les Laurentides. Auparavant, ces services
n'étaient offerts que dans la région métropoli-
taine de Montréal.» Le budget du CISSS
des Laurentides pour 2018-2019 s'éléve a
1,2 milliard de dollars. @
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Services d'urgence en milieu isolé

La MRC peut compter sur 185 087$ pour divers projets

SIMON DOMINE
sdomine@lecourant.ca

La MRC d’Antoine-Labelle pourra compter sur
185 087$ de la part de Québecafin d’'améliorer
I'organisation des inter ions d'urgence en
milieu isolé.

C'est la ministre responsable des Laurentides,
Christine St-Pierre, qui en a fait I'annonce le
Ter mai. Au total, les sept MRC des Laurentides se
partagent 1069 233$, dans trois volets différents.
Selon I'agente de communication & la MRC
d‘Antoine-Labelle, une fois les projets entrepris,
le versement des sommes sera accordé aprés
redditions de comptes.

Laide se divisera en trois volets. Dans le cadre
du volet |, la MRC pourra utiliser 5 000$ afin de
batirun plan local d'intervention d'urgence (PLIU)
hors du réseau routier en collaboration avec les
intervenants interpellés lors d'accidents hors
route, tels que les services incendie, les services

ambulanciers, les policiers, les clubs de VTT ou
de motoneiges.

En ce qui a trait au volet I, la MRC va acheter des
VTT et des traineaux d'évacuation quatre saisons
afin de bonifier les équipements des escouades
de sauvetage, grace a une enveloppe de 86 2005.

Dans le volet I1l enfin, la MRC pourra se servir de
93 8875 afin d’'aménager des points de rencontre
pour les services d'urgence dans les territoires
non organisés (TNQ). «Nous procéderons égale-
ment 4 la signalisation et une démarche de pro-
mation de ces points de rencontre, précise Mme
Piché. Cette somme servira également & la forma-
tion des intervenants en milieu isolé»

UN TERRITOIRE QUI GENERE DES RISQUES
Six ZEC, 57 pourvoiries, deux réserves fau-
niques, trois parcs régionaux, 2 110 km de
sentiers de VTT, 1 557 km de sentiers de
motoneige, 4 500 lacs et riviéres: la MRC
dAntoine-Labelle offre une multitude d'activi-

tés, de sports et de loisirs. «Ce vaste
territoire et les activités que l'on y pratique
sont générateurs de risques importants»,
mentionne Mme Piché. C'est sans compter sur
tous les chantiers forestiers, ou des accidents
se produisent également (fractures, trauma
a la téte, arrét cardiaque, anaphylaxie, etc.),
rappelle I'agente de communication.

Elle ajoute qu'«on compte prés de 900 baux de
villégiature qui sont loués en terres publiques et
sont répartis sur I'ensemble du territoire public.
Bon nombre de ces baux sont occupés par des
chalets qui sont utilisés par des villégiateurs.
Une grande partie de ces baux de villégiature
sont accessibles par d'anciens chemins forestiers
qui sont aujourd'hui impraticables pour les
véhicules d'urgences.
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Une activité pour les proches aidants
Une journée pour retrouver le
gout de cuisiner pour l'autre

RONALD MC GREGOR
rmcgregor@infodunord.ca

Les proches aidants de la MRC des Laurentides
apprécieront l'activité Evasion Ressourcement
qui redonnera le goiit de cuisiner pour ceux
dans le besoin, sans toutefois s'oublier.

La rencontre sera animée par des intervenants,
dont une nutritionniste du CISSS des Laurentides,
Elaine Bélisle, qui, par le partage de trucs simples,
facilitera la préparation de repas nutritifs, méme
si I'appétit n'y est pas.

Un groupe d'intervenants ainsi que de proches
aidants se joignent aux participants pour offrir
des activités de gaieté qui aideront a diminuer le
stress. Enfin, il y aura une présentation bien spé-
ciale sur les repas congelés offerts par le Centre
d’action bénévole des Laurentides. Il sera pos-
sible d'acheter des plats sur place.

Cristel Leduc, agente de relations humaines du
CISSS des Laurentides pour les proches aidants,
donnera un atelier d'automassage.

ACTIVITE A LABELLE
Il en cotite 10% pour y participer et I'activité a lieu
le 4 juin, de 10h a15h, au Centre communautaire

Les proches aidants des ainés ont toujours
besoin de support et d'encouragements.
Une activité a Labelle les aidera siirement.
(FPhoto Information du Nord - Archives)

de Labelle (29, rue du Couvent). Priére d'utiliser la
porte d'entrée de la chapelle. Pour plus de rensei-
gnements ou pour s'inscrire, il faut contacter Line
Pagé au 1.877.429.5858, boite vocale 447.

L'activité est organisée par la FADOQ - Région
des Laurentides en collaboration avec la
CASA des Laurentides (Table de concertation
des ainés de la MRC des Laurentides) qui
regroupe plusieurs partenaires et grace au
financement obtenu de LAppui Laurentides
pour les proches aidants d’ainés. @
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[ ActuauiTe

Sainte-Agathe-des-Monts

Le nouveau centre de pédiatrie sociale de
Sainte-Agathe-des-Monts, mieux connue sous
le nom de Centre de pédiatrie sociale en com-
munauté Ceeur des Laurentides, touchera une
aide de 100 0005 de la Fondation médicale des
Laurentides et des Pays-d’en-Haut.

Un coup de pouce apprécié qui permettra notam-
ment aux dirigeants de cette nouvelle ressource
d‘acheter des jeux éducatifs, des équipements
meédicaux et du mobilier. « C'est un service impor-
tant pour notre communauté. Nous nous sommes
sentis interpellés par cette cause et c'est pourquoi
la Fondation a décidé de participer au projet »,
souligne le directeur général Daniel Desjardins.

FAIRE LA DIFFERENCE
Ce nouveau centre de pédiatrie, qui a ouvert offi-
ciellement ses portes au public le 17 mai, s'est

donné comme mission de faire une réelle diffé-
rence dans la vie des enfants. La pédiatrie sociale
s'adresse aux enfants qui vivent dans un contexte
d'insécurité alimentaire et d'instabilité familiale
voire méme de négligence, de violence ou
disolement.

Le centre a retenu les services d'une intervenante
sociale du CISSS des Laurentides et d'une respon-
sable de l'accueil a temps plein, de méme que
d'un médecin et une psychoéducatrice a raison
d’une journée par semaine. Lobjectif est d'ac-
compagner une centaine d'enfants de 0 a 16 ans
pour la premiére année.

Les familles peuvent se rendre sur place (10, rue
St-Antoine) de 8h30 a 16h30, et ce, du lundi au
vendredi. Elles peuvent aussi étre référées par
leur CPE, les écoles primaires ou secondaires.

———

-

-

A lavant, Ghyslain Valade, président du conseil d’'administration, et Daniel Desjardins,
directeur général de la Fondation médicale des Laurentides et des Pays-d'en-Haut. Debout,

Emilie Godin, directrice générale du Centre de pédi

ie sociale en

té Coeur des

Laurentides. (photo aracieuseté)
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Correction de l'iniquité en soins de santé

Le réseau de services des Sommet""
recoit 3,6 millions$ de plus

YVES ROULEAU
r yrouleau@infodunord.ca

La région de Sainte-Agathe et Mont-
Tremblant touchera 3,6 millions$ supplé-
mentaires pour 2018-2019 afin de corriger
Iiniquité régionale.

Le gouvernement du Québec a annoncé récem-
ment quil accordera 45,7 millions$ supplémen-
taires au CISSS des Laurentides (couvrant le
territoire de Saint-Eustache 3 Mont-Laurier)
pour la prochaine année budgétaire dans ce
dossier de l'iniquité régionale. D'ici la fin de la
présente année civile, le montant sétablira a
plus de 22 millionss.

« Les sommes additionnelles seront majoritaire-
ment consacrées a l'amélioration de l'accessibi-
lité et de la qualité des soins et services offerts »,

a fait savoir la direction du CI555 des
Laurentides.

Dici la fin de la présente année civile, les princi-
pales attributions budgétaires sont & hauteur
de 10,4 millions$ en soins de santé physique.
Drautre part, le soutien a l'autonomie des per-
sonnes agées se voit octroyer 4,2 millions$ et
les services aux jeunes en difficulté recoivent
2,8 millionss.

« |l s'ajoute a ces sommes une attribution de
54 millions$ pour la gestion des batiments et
des services cliniques. Le CISSS des
Laurentides réserve également un montant
pour pallier les enjeux et urgences gui se pré-
senteront en cours d'année ainsi gue pour
entreprendre un important virage visant a
trouver des solutions a la problématique de
I'absentéisme dans les milieux de travail etles
coldts qui s'y rattachent », a souligné la
direction.

On promet « un important virage »

Le CISSS des Laurentides veut

s'attaquer a I'absentéisme

Un total de 14 lits seront ajoutés a I'hépital Laurentien de Sainte-Agathe. proto Uinformstion du Nord - archives)

RESEAU DES SOMMETS

Pour le réseau de services des Sommets, qui
inclut les régions de Sainte-Agathe et de Mont-
Tremblant, on préveit injecter un total de 3,6
millions$ dans le réseau local. On ajoutera en
outre 14 lits en plus de réaménager certaines
unités de soins de courte durée en santé phy-
sigue ainsi qu'a I'unité d’hospitalisation bréve a
I'hépital Laurentien, un investissernent a lui
seul d'un montant de 1,9 million$.

D'autres sommes sont injectées dans les ser-
vices de premiére ligne en santé mentale (0,6
million$), les ressources pour les patients
avec niveau de soins alternatifs (0,1 million$),
les endoscopies (0,2 million$), le glaucome
(0,1 million3), les cataractes (0,1 million3), la
dégénérescence maculaire liée 3 I'dge
(0,4 million$) et le rehaussement des CHSLD
(0,2 millions). @

YVES ROULEAU
yrouleau@infodunord.ca

Le CISSS des Laurentides promet « un important
virage » afin de régler le probléme de |'absen-
téisme dans ses différents milieux de travail ainsi
que les codts qui en résultent.

Selon les informations transmises par la direction,
des sommes d'argent seront puisées & méme une
enveloppe budgétaire de 5,4 millions$ appliquée &
la gestion des batiments et au soutien aux services
cliniques. « Nous élaborons actuellement un cadre
de référence pour la gestion de la présence au travail
dans nos établissements. Celui-civa comprendre des
aspects pour inclure et favoriser la présence au tra-
vail de tous nos employés, notamment les

infirmiéres. Une enveloppe budgétaire a d'ail-
leurs été prévue au budget 2018-2019 pour
mettre en ceuvre différentes mesures pour trou-
ver des solutions a la problématique de I'absen-
téisme », a fait savoir la porte-parole du CISSS des
Laurentides Thais Dubé. Le Centre souligne que
770 infirmiéres s'étaient prévalues de l'assu-
rance-emploi lors de l'exercice 2017-2018. Dans
55 pour cent des cas, les absences étaient attri-
buables a des problémes de santé physique, la
balance étant de nature psychologique.

TAUX D’ABSENTEISME

Dans un article paru récemment, un journal du réseau
deL'Information du Nord révélait que le taux d'absen-
téisme pour I'ensemble du personnel du CISSS a
dépassé les 25 pour cent, lors de la derniére année.

Le CISSS des Laurentides tente actuellement de

résorber le probléme de recrutement de personnel
infirmier. Photo Uinformaticn du Nord - Yues Rouleaw)

Toujours en ce qui touche les soins infirmiers, la
porte-parole explique que le CISSS des
Laurentides fait face a un important enjeu de
recrutement de personnel. « Toute I'équipe est
mobilisée pour maximiser les occasions de recru-
tement. Nos efforts auprés des étudiants en soins
infirmiers ont d'ailleurs porté des fruits et plu-
sieurs d'entre eux se joindront & nous cet été
titre d'externes ou de candidats a la profession
dinfirmiére », explique-t-elle. @
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B ALAaune

La plupart des patients sont pris en charge

La Clinique du Village
va fermer le 15 juillet

YVES ROULEAU
[ yrouleau@infodunord.ca
La Clinique du Village, la seule clinique
médicale du secteur du Village a Mont-
Tremblant, va fermer définitivement ses
portes le 15 juillet.

Une secrétaire qui se chargeait de la gestion ces
derniéres années, Josée Barbe, I'a confirmé a
LInformation du Nord. « Nos médecins et le
personnel avertissent actuellement les patients.
Nous souhaitons que tous soient pris en charge
par un médecin », a-t-elle mentionné.

En fait, de nombreux patients pourront continuer
a voir leur médecin actuel puisque ceux-ci pra-
tiquent ailleurs dans la région. Les docteurs
Francois Gosselin et Isabelle Quimet regoivent
des patients & la Clinique des Sommets de
Sainte-Agathe, le docteur Pierre Lapointe est
a la Coopérative de Solidarité Santé Val-Morin,
le docteur John Maunders (tout comme la
super-infirmiére Janie Collin) pourra étre rencon-
tré a la Clinique du Grand Tremblant.

Les patients qui n'optent pas pour cette solution
recevront de |aide pour chercher une alternative,
aindiqué Mme Barbe.

LaClinique duVillage avait été ouverte par le doc-
teur Alain Reid en 2005. La clinique était restée en
opération malgré le décés de ce dernier en 2015.

La Clinique du Village en est a ses derniers moments dans le secteur. (photo information du Nord - Yves Rouleau)

La conjointe du médecin, Francoise Hétu, a tenté
I'impossible pour trouver des solutions qui
auraient permis 2 la clinique de rester ouverte,
selon Mme Barbe.

Toutefois, aucun plan viable ne sest concrétisé et
aprésun entretien avec les médecins, il a été conve-
nu d’une fermeture et d’une vente éventuelle du
batiment situé au 1972, chemin du Village.

Selon Mme Barbe, il aurait fallu deux médecins
louant des bureaux en permanence pour que la
clinique soit rentable, un arrangement qu'il n'a
pas été possible d'obtenir.

Outre les quatre médecins et les deux infir-
miéres praticiennes spécialisées, la clinique
employait une autre secrétaire en plus de
Mme Barbe. @

Le CISSS des Laurentides se montre
optimiste sur I'accés a un médecin

YVES ROULEAU
yrouleau@infodunord.ca

Autre problématique du domaine des soins de
santé, le manque de médecins de famille autant
dans la MRC des Laurentides, que dans les Pays-
d'en-Haut. La-dessus, la direction du CISSS des
Laurentides affiche de I'optimisme. « La région
est en bonne voie d'atteindre la cible ministé-
rielle de 85 pour cent de la population ayant
accés a un médecin de famille », souligne-t-on.

Sur le territoire de la MRC des Laurentides, 3,2 pour
cent de la population souhaitent obtenir un méde-
cin et estinscrite surla liste d'attente guichet régio-
nal (GAMF). Cette proportion se situe a 2,9 pour
cent pour le territoire des Pays-d'en-Haut.

Pour I'année 2018, le ministére de la Santé et
des Services sociaux a octroyé deux permis
de pratique, précise la direction du CI55S des
Laurentides. Les deux postes ont été comblés
par de jeunes médecins, précise-t-on. Ceux-ci
commenceront leur pratique au cours de
l'été.

Au total, 81 médecins de famille desservent la
population de la MRC des Laurentides et 33 la
population des Pays-d'en-Haut.

PLACE EN CHSLD

Enfin, pour ce qui est de l'accés a des places en
CHSLD, autre sujet préoccupant pour la popu-
|ation, le délai d'attente se situe actuellement a
263 jours.

Il'y a 8 personnes en attente d'une place dans
la MRC des Laurentides et prés de quatre fois
plus, soit 30 personnes, dans les
Pays-d'en-Haut.

La direction du CISSS des Laurentides souligne
que selon les ratios établis par le ministére de
la Santé et des Services sociaux, la MRC des
Laurentides aurait besoin de 41 lits supplé-
mentaires, ce qui est tout de méme beaucoup
moins que les 112 lits supplémentaires néces-
saires dans la MRC des Pays-d'en-Haut.

Le CISSS des Laurentides rappelle par ailleurs
qu'il vient de lancer un appel d'offres pour un
CHSLD de 96 lits sur son territoire, a Labelle en
I'occurrence. @
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VENTES DE GARAGE
La Fondation médicale

recueille vos vieux objets

Accés - La Fondation médicale des
Laurentides et des Pays-den-Haut invite
les gens qui veulent se départir de leurs
vieux objets,  faire un don en équipe-
ments au Trésors de la Fondation.

« Cest une belle fagon de sengager pour
la santé comme 'indigue notre nouveau
slogan, souligne le directeur général
Daniel Desjardins. La vente ges articles
des Trésors de la Fondation nous permet
de garder les frais d'administration 4
ZETD. »

Il invite les gens a se présenter du lundi
au samedi de 9 h & 16 h. Du personnel et
des bénévoles seront sur place pour les
aider 4 transporter leur matériel. Les gens
peuvent visiter aussi les Trésors de la
Fondation les vendredis et samedis de
9ha 17 h au 50 rue Corbeil.

Infos : 819 323-4565.
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CHSLD DE SAINTE-ADELE
Un Paysage en héritage pour les ainés

ACCES - Plus de 50 bénévoles ont participé 4 la corvée de jardinage
dans les jardins Un Paysage en héritage du Centre d’hébergement des
Hauteurs de Sainte- Adéle, un projet d’horticulture sociale que déve-
loppe la Société d'horticulture et décologie Tournenvert depuis 2014.

Cette septitme corvée est le fruit d'une
tradition instaurée depuis 2015 pour
impliquer la collectivité, notamment les
éléves de lécole A.-N.-Morin, au nombre
de 15, avec leurs 3 professeurs et quelque

35 bénévoles de Tournenvert pour lancer la
saison dans les jardins du CHSLD. Ces
jardiniers ont semé de la beauté pendant
plus de six heures dans un grand geste de
solidarité envers nos ainés.

Cette 7= corvée est le fruit d'une tradition instauréde depuis 2015 pour impliquer la communauté.

La journée sest déroulée sous le soleil et
dans la bonne humeur pour exécuter les
différentes tiches sous la coordination du
jardinier en chef et des mentors expéri-
mentés de la Société. Plus de 90 caissettes
de fleurs annuelles plantées, des plants
d'asclépiades, vivaces dont se nourrissent
les chenilles des monarques, papillons en
voie de disparition au Canada qu'il importe
de protéger. Cette action a été réalisée grice
4 Claire Brossoit, patrouilleuse de la
Fondation Suzuki pour les monarques.

On y a également souligné I'implantation
de nouveaux nicheirs dans un des jardins
pour inviter les oiseaux & venir s'y installer,
et aussi d'un hotel & insectes pollinisateurs :
des mesures écologiques pour assurer la
pérennité de la biodiversité sur le site.

UN PROJET MOBILISATEUR

« Ce projet mobilisateur unique et intergé-
nérationnel doit aussi servir i susciter
d'autres vocations semblables ailleurs dans
la région, ce qui est déja en marche avec la
Société d'horticulture de Mont-Laurier, a
qui nous apportons notre soutien et notre
expertise, se réjouit Micheline Richer,
présidente de Tournenvert. Ces jardins

sont créés pour embellir les lieux extérieurs
du Centre d'hébergement, favoriser un
milieu de vie sain et agréable pour les
résidents, leurs familles et le personnel, et
aussi préserver lenvironnement et faire
quelque chose de concret pour notre petit
coin de planéte, mission de Tournenvert. »

Notons que ces jardiniers proviennent de
différentes organisations telles que la
maison Lombre-Elle de Sainte- Agathe-des-
Monts, le comité des résidents du Centre
d'hébergement des Hauteurs, la municipa-
lité de Sainte-Adéle, de la MRC des Pays-
den-Haut, de gens de tous horizons issus
de diverses municipalités des Laurentides,
notamment des membres de la Société
d'horticulture et décologie de Mont-
Laurier, de Sainte-Anne-des-Lacs, de
Saint-Sauveur, de Sainte-Agathe-des-
Monts, de Morin-Heights, etc.

Pour vous impliquer, devenir membre ou
pour en savoir plus sur les projets et la
mission sociale de la Société d'horticulture
et décologie Tournenvert, vous pouvez
consulter son site web au www.shetour-
nenvertcom et visiter sa page Facebook au
www.facebook.com/SHE Tournenvert/
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Le Nord, 23 mai 2018, p. 20

Actualité

ADOPTION DU BUDGET 2018-2019
Le CISSS prévoit des investissements majeurs

LE NORD - Les membres du conseil d'administration du Centre
intégré de santé et de services sociaux (CISSS) des Laurentides ont
adopté le budget annuel de 'établissement qui séléve 4 1,2 milliard de

dollars pour 'année 2018-2019.

Ceux-ci ont également établi l'utilisation
qui sera faite du nouveau budget accordé
en vue de corriger I'iniquité interrégionale.

En avril 2018, le ministére de la Santé et des
Services sociaux annongait qu'il accordait
une somme récurrente supplémentaire
de 45,7 millions de dollars au CISSS
des Laurentides pour régler la question de
léquité interrégionale et ainsi bonifier
Toffre de service 4 la population. Considérant
que lembauche de nouveau personnel se
fera graduellement, le ministére alloue 4
Iétablissement 70 % de lenveloppe budgé-
taire, soit 32 millions de dollars pour
l'année 2018-2019. Le plein budget devrait
étre attribué en 2019-2020.

La direction du CISSS des Laurentides est
heureuse de pouvoir compter sur ces sommes
supplémentaires qui seront majoritairement
consacrées 4 l'amélioration de 'accessibilité et

de la qualité des soins et services offerts a la
population des Laurentides.

SERVICES A LA POPULATION

Lenveloppe 2018-2019 pour léquité inter-
régionale permet dattribuer des budgets
importants pour I'ajout et la consolidation
de services a la population. Le CISSS
compte notamment investir en milieu hos-
pitalier, dans les urgences et les unités de
soins, dans le programme de chirurgie,
dans les unités des naissances, dans les
blocs obstétricaux et auprés des services
offerts aux jeunes de 0 4 18 ans.

Plus de 22 millions de dollars de lenve-
loppe pour léquité interrégionale seront
directement investis dans la bonification
des services aux usagers.

REPARTITION PAR PROGRAMME
Services généraux : 2 453 763 §

Santé physique :10 436 448 $§
Santé mentale : 951 740 §
Santé publique : 295 595 §

Soutien 4 I'autonomie des personnes dgées :
4207 949 §

Déficience physique : 867 090 §
Jeunes en difficulté : 2 855 900 §

A ces montants, s'ajoute une attribution de
5,4 millions de dollars pour la gestion des
batiments et le soutien aux services clini-
ques. Le CISSS des Laurentides réserve
également un montant pour pallier les
enjeux et urgences qui se présenteront en
cours d'année, ainsi que pour entreprendre
un important virage visant a résoudre la
problématique de l'absentéisme dans ses
différents milieux de travail et les cofits qui
s’y rattachent.

« Nous déployons de nombreux efforts afin
doffrir aux citoyens des Laurentides plus de
soins et de services prés de chez eux. Il est

Jean-Francgois Foisy, président-directeur
général du CISSS des Laurentides.

clair que ces investissements nous aideront
a poursuivre nos démarches en ce sens, et
ce, tout en corrigeant I'iniquité budgétaire
qui existait depuis plusieurs années entre
les différentes régions du Québec »,a décla-
ré Jean-Frangois Foisy, président-directeur
général de Fétablissement.
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Infos Laurentides, 23 mai 2018, p. 30 et 30 mai 2018, p. 42

TRANSPORTEURS BENEVOEES
RECHERCHES

Le CISSS des Laurentides recherche des bénévoles
en accompagnement fransport souhaitant s'impliquer
auprés de jeunes en offrant de leur temps.

Si vous possédez un véhicule st que vous
étes intéressés, veuillez communiquer au
450 432-2777, poste 78402 afin d'obtenir
de plus amples informations.

TRANSPORTEURS
BENEVOLES

RECHERCHES

Le CISSS des Laurentides
recherche des bénévoles
en accompagnement
transport souhaitant
s'impliquer auprés
de jeunes en offrant
de leur temps.

Si vous possédez
un véhicule et que vous
étes intéressés, veuillez

communiquer au

450 432-2777,

poste 78402
afin d'obtenir de plus
amples informations.

Centre intégré

of g fervices SoClauN
des Laurentides

Québec e«

+f+
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Topolocal, site Internet

Dr Jean-Paul Thibault: Ultimes confidences d’un pionnier de I'hdpital

https://topolocal.ca/2018/05/18/dr-jean-paul-thibault-ultimes-confidences-dun-

pionnier-de-lhopital/
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L’Argenteuil, 18 mai 2018, p. 7 et 25 mai 2018, p. 6

Tirage au profit de
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A vendre: Zprix: 15008
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Le Régional, 10 mai 2018, p. 5

CEST LE MOMENT
DE VOUS JOINDRE AU PLUS

GRAND EMPLOYEUR
DES LAURENTIDES

Postulez des maintenant
santelaurentides.gouv.qc.ca

LE CISSS DES LAURENTIDES
complice de votre carriére

PLUS DE 80 INSTALLATIONS Centre in
EN SANTE ET SERVICES SOCIAUX ef de services socksux

: Québec

1 K3
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La Voix des Mille-lles, 23 mai 2018, p.

3

N POUR LA FONDATION HOPITAL
SAINT-EUSTACHE &

oY LVIE BERLUBE
RETOURNERA

AU MAROC

POUR UNE 3 FOIS

.g. Christian Asselin

[ easselina groupejel.ca .

bénéfice lorsqu'en novembre pro-

chain elle s'envolera pour le Maroc
au profit de la Fondation Hépital Saint-
Eustache avec un groupe de femmes. Son
plus récent voyage, en mars dernier, lui a
permis de remettre 7000 $ a cetfe cause
qui lui est chére.

Agente de vovage de profession, Sylvie
Bérubé connait le Maroc comme le fond
de sa poche, comme le dit si bien l'expres-
sion consacrée. Poury étre allé A maintes
reprises a titre personnel, c’est un pays
qu'elle affectionne particulierement et
qu'elle ne se lasse pas de visiter.

Depuis novembre 2017 toutefois,
moment de son premier voyage de groupe,
elle y emmeéne des femmes avec elle afin
de leur faire découvrir cette contrée afri-
caine, mais surtout pour amasser des fonds
pour la Fondation Hopital Saint-Eustache.

«En mars, nous étions 22 a participer au
voyage. Comme lors des éditions précéden-
tes, chacune delle devait s'engager a remet-
tre un total de 300 § a la Fondation (200 8
sont déja inclus dans le coilt du vovage)»,
expligue Mme Bérubé qui était notam-
ment accompagnée de quelques membres
du personnel de 'Hopital Saint-Eustache.

Le prochain vovage se déroulera du 15
au 29 novembre. Celles qui souhaitent y
prendre part devront débourser 3490 §,
ce qui inclut I'avion, I'hébergement, les
visites et tous les repas.

S ylvie Bérubé en sera iun 3e voyage-

Sylvie Bérubé, avec son groupe au Maroc en mars dernier.

«0n remet donc toujours un minimum
de 7000 $ a la Fondation Hépital Saint-
Eustaches

VOYAGE DE LUXE
Le forfait qu'a imaginé Sylvie Bérubé en
est un qui vaut, a la base, plus de 4000 $.
Le fait d'y aller en groupe permet d'en
réduire le cotit.

«C'est vraiment un voyage de luxe! Les
commentaires des filles sont tous positi{fs.
Celles qui l'ont fait une fois veulent reve-
nir», lance Mme Bérubé qui ménera son
groupe sur une distance de 2000 km & tra-
vers le Maroc ol un séjour dans le désert
et des balades 4 dos de dromadaire sont
entre autres inscrits 4 I'itinéraire.

La plupart des déplacements se font par
ailleurs dans le plus grand confort, a bord
de véhicules de marque Range Rover, équi-
pés de lair climatisé.

«Cest vraiment un voyage de filles oti l'on
va puiser a l'intérieur de soi-méme, ol l'on
va au-deld de ses limites. C'est trés diffé-
rent d’un voyage normal. Ily a des bouts oil
certaines pleurent, d'autres ot elles rient.
Clest vraiment un retour sur soi-meémels

Sylvie Bérubé prévoit retourner au
Maroc avec un autre groupe en mars 2019,
C'est donc un montant de prés de 15 000
$ qu'elle remettra a la Fondation Hopital
Saint-Eustache lors du prochain Télédon.

Pour obtenir de I'information, il suffit
de visiter la page Facebook «Défi Espoir
aux couleurs du Maroc 2018». Pour réser-
ver sa place, il faut appeler Sylvie Bérubé
au 514 506-7239,
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N LA MALADIE DE LYME PROGRESSE

AUGMENTATION DU

NOMBRE DE

CAS DANS

LES LAURENTIDES

Voila a quoi ressemble la pigdre d'une tique

(& christian Asselin
] casselinagroupeicl.ca

publiées parla Direction de la santé

publique des Laurentides, depuis le
début de I'année 2018, déja trois cas
d'infection 4 la maladie de Lyme ont été
recensés dans la région. En moyenne
depuis 2013, on en compte une dizaine
par année.

«Le nombre de cas est en augmentation»,
explique Julie Lemieux-Coté, du CISSS
des Laurentides. Par contre, indique-t-
elle, le taux de prévalence, soit le nombre
de cas par 100 000 habitants demeure
inférieur, dans les Laurentides, & ceux du
Québec pour la période 2013 4 2017.

«La maladie de Lyme est en progression
constante dans le sud du Québecs, insiste
toutefois Mme Lemieux-Coté.

Selon ses dires, l'augmentation du nom-
bre de cas peut s'expliquer par différents
facteurs.

Drabord, dit-elle, «la présence de la tique
sur le territoire des Laurentides semble
augmenter au fil des années». Les oiseaux
qui transportent de plus en plus de tiques
provenant des zones endémiques qui
s'élargissent en seraient les principaux
responsables.

Le fait que la population en général ainsi
que les cliniciens sont plus sensibilisés a
cette maladie émergente, conduit en outre
4 plus de consultations médicales et
davantage de prescriptions pour des tests
diagnostiques de la maladie.

«Les critéres diagnostiques ainsi que les

Selun les plus récentes données

définitions de cas se précisent de plus en
plus, ce qui permet d'obtenir des cas con-
firmés pour notre région», d’ajouter Mme
Lemieux-Coté.

QUOI FAIRE EN CAS DE PIQURE?
Apparue pour la premiére fois en 1977
dans la ville de Lyme, au Connecticut, la
maladie de Lyme est causée par une bac-
térie qui se transmet par la pigfire d'une
tique infectée.

Le symptdéme le plus courant est une
rougeur sur la peau, 4 l'endroit de la piqire,
mentionne-t-on sur le site Internet du
ministére de la Santé du Québec. Ce symp-
time est présent dans 60 4 80 % des cas
d'infection. La rougeur s’étend rapide-
ment pour atteindre plus de cing centi-
métres et elle peut étre en forme d'anneau
ou de cible.

En cas de pigfire, il faut immédiatement
retirer la tique.

Pour retirer une tique accrochée ala
peau, il suffit d'utiliser une pince fine,
comme une pince a sourcils. Il est préfé-
rable de ne pas utiliser les doigts ou les
ongles, car cela contribuerait i écraserla
tique et favoriser ainsi la transmission de
la bactérie responsable de la maladie de
Lyme.

Ceux et celles qui présentent un ou plu-
sieurs des symptomes de la maladie de
Lyme dans les 3 4 30 jours aprés avoir été
piqué, sont priés d’appeler Info-Santé
(811) ou de consulter un médecin, La per-
sonne infectée devra 4 ce moment-1a lui
apporter latique dans un contenant bien
fermé. Le médecin pourrait décider dela
faire analyser.
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N COMITE DES USAGERS DU CISSS-
MRC.DE THERESE-DE BLAINVILLE

NOTAIRE
RESCOUSSE

(&) Christian Assalin

- emsseline groupeiclea _
n marge de son assemblée géné-
E rale annuelle qui aura lieu le jeudi

31 mai, 4 18 h 30, les représen-
tants du Comité des usagers du CISSS
des Laurentides, secteur MRC de
Thérése-De Blainville, convient la popu-
lation a assister 4 une conférence don-
née par Me Robert Frégeau, notaire et
conseiller juridique.

A cette occasion, Me Frégeau parle-
rade l'importance de rédiger un testa-
ment, du mandat de protection, de
I'homologation et des réglements de
succession, notamment.

«ll arrive que ca déborde de ces sujets
lors de la période de questions qui suit
ma conférence. Les gens peuvent alorsy
aller de toutes leurs interrogations et ¢a
me fait plaisir d’y répondre», de dire Me
Frégeau qui ceuvre dans ce domaine
depuis 42 ans, lui qui est membredela
Chambre des Notaires du Québec
depuis 1976, et qui pratique i Boisbriand

UN
A LA

depuis 1996.

«Le mandat de protection, ce que l'on
nommait, jadis, le mandat en cas d’inap-
titude, est un sujet que jaborde plus par-
ticuliérement lors de ce tvpe de conféren-
ces, puisquils sont généralement
plusieurs i connaitre quelgu’un gui souf-
fre d’une maladie neurodégénérative.»

En sortant de cette conférence, les
personnes présentes seront donc a
méme de savoir comment homologuer
un mandat de protection, afin de con-
sacrer dans ses fonctions un «ange-gar-
dien», de dire Me Frégeau, qui sera en
mesure de s'occuper de leurs biens.

«A 20 ans, ce sont des sujefs qui ne
nous préoccupent pas trop, mais lorsque

Jexplique cela & des personnes dgées, je
touche vraiment & leur réalité. Je réus-
sis ainst a capter leur attentions, d’ajou-
ter le notaire.

Quant au testament, si on l'a éerit sur
un bout de papier, est-ce légal? Voilale
genre de questions auxquelles répon-
dra Robert Frégeau, le 31 mai, au CLSC
de Thérése-De Blainville, situé au 125,

Photo Pierre Latour - R
Robert Frégeau, que |I'on aperceit ici sur une photo prise en 2013.

rue Dugquet, 4 Sainte-Thérése, au local
1A-05-06-07.

CAPITAL FINANCIER
Dans le cadre de I'assemblée générale
annuelle du comité des usagers de la
MRC de Thérése-De Blainville, sa coor-
donnatrice, Nathalie Gagnon, souhai-
tait présenter un conférencier «sou-
cietx de bien renseigner les usagers» au
sujet, entre autres, des fagons de bien
protéger son capital financier lorsque
surviennent des problémes de santé.
Le nom de Me Frégeau lui a été référé

par un des membres du comité, avec
qui il fait affaire depuis plus d’une ving-
taine d’'années.

«Nous avons été informés qu il est une
personne dévouée qui sait transmettre
ses connaissances de fagon claire, et ce,
envulgarisant en des termes compréhen-
sibles les informations juridiques deman-
dées par ses clients», de dire Mme
Gagnon, qui invite done la population
al'assemblée du 31 mai, 18 h 30.

Pour toute question, on peut la join-
dre au 450 433-2777, poste 65144.
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Nord Info, 19 mai 2018, p. 28 et 26 mai 2018, p. 22

COMITE DES USAGERS
Les usagers de la MRC Thérese-De
Blainville sont convoqués a 'assemblée
génerale annuelle le jeudi 31 mai,a18 h

30, au CLSC de Thérese-De Blainville
(local 1A-05, 06, 07) 125, rue Duquet,
Sainte-Thérese. Conférence «Avec un
notaire, vous étes en affaires» avec Robert
Frégeau, notaire et conseiller juridique.
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Avis aux citoyens de Sainte-Thérése
PRESENTATION PUBLIQUE D'UN PROJET D'INFRASTRUCTURE POUR JEUNES EN DIFFICULTE D'ADAPTATION A SAINTE-THERESE

La population thérésienne est conviée a une présentation publique pendant laquelle le Centre intégré de santé et de services sociaux (CISSS) des Laurentides

exposera leur projet de construction d'un centre de réadaptation pour jeunes en difficulté d'adaptation sur le territoire de Sainte-Thérése afin de soutenir les
jeunes de la région.

Ce projet implique la construction d'un batiment sur la rue Duguet, entre les boulevards Ducharme et du Séminaire, sur un terrain appartenant au CISSS des
Laurentides, & condition d'un éventuel changement de zonage de la Ville.

Le projet vise & construire un centre entiérement dédié aux jeunes de 6 & 17 ans qui doivent participer & une réadaptation pour différentes problématiques :

= Anxiété, stress, dépression, faible estime de soi
= Difficultés familigles
« Difficultés scolaires, décrochage, isolement

Coordonnées de la séance d'information

« Troubles neurologiques ou de l'attention

« Déficience intellectuelle ou physique, autisme, etc.

Actuellement, ces jeunes ne bénéficient pas de tels services & proximité de chez
eux, ce qui complexifie leur démarche ainsi que le soutien des membres de leur
famille. Le CISSS des Laurentides souhaite remédier a cette situation! Tous les
détails du projet seront partagés lors de cette soirée de consultation.

Une période de questions est prévue afin de répondre & toutes les
interrogations et de prendre note de tous les commentaires émis par les
personnes présentes.

Centre intégré
de santé
et de services sociaux

des Laurentides - E g SAINTE-THERESE
Québec mam
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Le Point d'impact, 19 mai 2018, p. 9

La municipalité appuie
I'Hopital de Saint-lérome

A la demande de I'Association des médecins et
professionnels pour I'avancement de I'Hotel-
Dieu de Saint-Jérome/Hopital régional de
Saint-Jérome (AMPAHDS), le Conseil
municipal de Sainte-Anne-des-Plaines a
confirmé son appui & un projet de
modemisation et d'agrandissement de I'Hopital
de Saint-Jérome et demande au gouvernement
du Québec un engagement formel de procéder
a la modemisation et a I'agrandissement de
I'Hopital régional, de méme que l'inscription
de ce projet au Plan québécois des
infrastructures (PQI) 2015-2025. Dans sa
resolution d'appui, soulignons que la ville de
Sainte-Anne-des-Plaines mentionne
notamment que depuis son ouverture en 1950,
I'Hopital de Saint-Jérome poursuit sa mission
de prestation de soins et de services de santé
pour l'ensemble de la région administrative des
Laurentides a titre d'hopital régional et qu'entre
1986 et 2017 la population des Laurentides a
presque doublé, passant respectivement de
319000 personnes & 609 000 personnes.

Ne manquant pas de rappeler d'une part que
depuis plusieurs années, la région des
Laurentides est sous-financée par le
gouvernement du Québec en matiére de santé
et que d'autre part, le Centre Intégre de Santé et
Services Sociaux (CISSS) des Laurentides a
déposé le 22 décembre dernier un projet de
modernisation et d'agrandissement de I'Hopital
régional de Saint-Jérome totalisant 400M $
auprés du ministére de la Santé et des Services
Sociaux du Québec, la ville a transmis une
copie de sa résolution au premier ministre
monsieur Philippe Couillard, au ministre de la
Santé et des Service Sociaux monsieur Gaétan
Barrette, de méme qu'a monsieur Pierre
Arcand président du Conseil du trésor,
madame Christine Saint=Pierre ministre
responsable de la région des Laurentides,
monsieur Maro Latramboise député de
Blainville, monsieur Frangois Foisy président-
directeur général du CISSS des Laurentides
ainsi qu'aux préfets et maires des Laurentides.
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La Concorde, 30 mai 2018, p. 26

TIRAGE-ARGENT DE LA
FONDATION MANOIR SAINT-
EUSTACHE
La Fondation Manoir Saint-Eustache a
procédé a son tirage-argent mensuel le 19
mai dernier. Les gagnants sont Anne-
Marie Gauthier, de Saint-Hippolyte, et
Marc Perron, de Saint-Eustache (premier
prix de 900 $), Jean Paquette, de Saint-
Eustache, et Danielle Dicaire, de Pointe-
Calumet (deuxiéme prixde 500 $), Gisele
Masson, de Saint-Eustache, et Denise
Montpetit, de Deux-Montagnes (troisieme
prixde 275 $), ainsi que William Mireault,
de Montréal, et Lise Pelletier Noél, de
Saint-Eustache (quatriéeme prix de 120 $).
La Fondation Manoir Saint-Eustache féli-
cite les gagnants et tient a remercier tous
ses vendeurs, dont Rita Robert, Lucie
Vaillancourt, Antonio Lavigne, Marie-
Noél Groulx, Lorraine Lapierre et Francois
Paquet, qui ont vendu les huit billets
gagnants du mois de mai. Prenez note que
le prochain tirage-argent aura lieu le 13

juin.
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CIME FEM, site Internet

C'est I'enfer au nouveau CHSLD de St-Jéréme selon le personnel

http://www.cime.fm/nouvelles/sante/115459/cest-lenfer-au-nouveau-chsld-de-st-
jerome-selon-le-personnel

Les services aux enfants en pédiatrie sociale maintenant & Ste-Agathe

http://www.cime.fm/nouvelles/sante/111730/les-services-aux-enfants-en-
pediatrie-sociale-maintenant-a-ste-agathe

Cancer : une pétition pour que la vitamine C intraveineuse devienne une option
légale

http://www.cime.fm/nouvelles/sante/111335/cancer-une-petition-pour-que-la-
vitamine-c-intraveineuse-devienne-une-option-legale

CFLO, site Internet

Pour éviter les risques a la santé, il faut faire analyser I'eau potable

http://www.cflo.ca/sites/default/files/nouvelles audio/analyse - analyse.mp3

FCHML: la nouvelle présidente est Mme Michelle Meilleur

http://www.cflo.ca/sites/default/files/nouvelles audio/presidente -
presidente 0.mp3

TVC Argenteuil, site Internet

Reportage : Octroi de 25 000$ pour le Centre de pédiatrie

http://www.tvcargenteuil.com/emission/la-zone-de-linformation/#episodes2-11
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