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. ACTUALITE

Groupe de
soutien pour
les aidants de

personnes

La Société Alzheimer Laurentides invite les
parents et amis qui prennent soin d'un proche
atteint de la maladie d’Alzheimer a se joindre a
un groupe de soutien lauriermontois. Il s'agit
d'une occasion de s'informer a propos de la mala-
die et d'échanger avec d'autres proches aidants
et des membres de l'organisation. Une rencon-
tre animée par Julie Clément, intervenante psy-
chosociale, se tiendra le 15 novembre de 10h a
midi au local B-116 du CHSLD Sainte-Anne (411,
rue de la Madone) & Mont-Laurier. A noter que
tous les troisiemes jeudis du mois, des rencon-
tres individuelles, familiales ou de groupe peu-
vent se tenir dans divers milieux sur rendez-vous
avec l'intervenante. m
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La vie nous apprend a grandir, a sourire,
a choisir, a s'ouvrir, a offrir et... Bien
d'autres choses encore! Toutefois, est-
ce que la vie nous apprend a VIEILLIR?

Encore mieux (ou pire}, est-ce que
I'on nous prépare & accompagner le
vieillissement de l'autre?

La réponse spontanée s‘apparente
souvent a un « non... ».

En fait, on en parle peut-étre un peu,
a mots couverts ou remplis de sous-
entendus :

« As-tu peur de vieillir toi? »

« Voyons, vieillir, ca n'existe que dans
les yeux des autres... On vieillit si
longtemps maintenant et notre cceur
demeure jeune non...7 »

« 5'il fallait que je perde mon autonomie
ou pire, mon identité... »

« Est-ce que je deviens plus sage, plus
grand, plus confiant ou au contraire...
Mes doutes et mes questionnements se
multiplient? »

serons tus

Droches aidants |

.j Groupe reléve pour

siques
AVC Laurentides

personnes
GRPAAL

«Fiers partenaires de l'organisation de la Semaine nationale des proches aidants dans notre MRC»

« Je ne retournerais pas en arriére pour
rien au monde ... Mais est-ce que jai
envie de me projeter vers le futur? »

Tant de propos et de questionnements
ol se mélangent souvent un jargon
médical, un spectre de maladie, de
perte, de deuil et évidement, une réalité
d‘aidant qui se pointe a I'horizon.

Une réalité qui, dans les faits, n'épargne
personne comme le disait si bien
Rosalynn Carter :

« Il n'y a que guatre types de personnes
dans ce monde ...

Ceux qui ont été proches aidants

Ceux qui sont proches aidants

Ceux qui seront proches aidants

Ceux qui auront besoin d'un proche
aidant »

Etre aidant, apprivoiser
l'accompagnement du vieillissement de
l'autre, c'est apprendre par immersion.
C'est nager dans une réalité quotidienne
que l'on n'avait probablement jamais
préparée, jamais anticipée de fagon
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aussi crue ou aussi concréte.
Etre aidant, c'est sortir... Sortir ol me
direz-vous?

Sortir de sa zone de confort en jonglant
tous les jours avec la conjugaison
des verbes aimer, aider, douter,
accompagner, guider, aimer (encore),
questionner, se relever, douter (l'ai-je
déja dit?), s'affirmer et combien d'autres
encore!

Etre aidant, c'est devenir un athléte.

Un athléte qui développe tous les jours :
sa musculature d'adaptation, I'élasticité
de sa bienveillance et tout le spectre
large de ses compétences.

C'est trés vivant, non?

Je vous invite donc a venir vous
entrainer le 13 novembre prochain dans
un atelier- conférence interactif sous le
théme : « Tout ce qui craque ne casse
pas : sortir de sa zone de confort! » Nous
y aborderons avec humour et sensibilité
les bienfaits de cette sortie de notre
zone de confort pour apprivoiser le
quotidien.

Centre intégré

de santé

et de services sociaux
des Laurentides

-
Québec

|
Par Julie Gravel

Psychosaciologue spécialisée dans I'axe
gérontologique

Directrice générale L'Antr'Aidant

Si la vie nous apprend trés peu a vieillir,
la trajectoire de proche aidance se
charge quant a elle, de nous apprendre
a choisir. Encore mieux, a se choisir!

Centre & action bendvole
Léonie-Bélanges
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Direction de protection de la jeunesse
Une réalité différente pour les
intervenants des Hautes-Laurentides

MAXIME COURSOL
mcoursol@infodunord.ca

Prés de 1300 signalements ont été faits dansles
MRC des Laurentides et d'Antoine-Labelle,
selon le rapport 2017-18 de la Direction de
protection de la jeunesse (DPJ). Linformation du
Nord a voulu pousser sa réflexion en se
demandant gquelle était la réalité des
intervenants de la DPJ dans notre région.

C'est Isabelle Turmel, directrice adjointe au
continuum social pour le Programme jeunesse,
qui a répondu a nos questions. Elle était jusqu'a
tout récemment intervenante dans la portion
nord des Laurentides. Selon elle, méme si les MRC
d'Argenteuil, des Laurentides et d'Antoine-Labelle
sont plus en périphérie et ont des enjeux
différents, le protocole dintervention reste le
méme. « Cest plutdt dans 'application quil y a
quelgues variantes, explique-t-elle. Ce sont trois
MRC ol les travailleurs de la DPJ se déplacent
beaucoup. Il s'agit de grands territoires
géographiques, avec une faible densité de
population. Pour les gens qui y vivent, c'est plus
difficile d'avoir un emploi et souvent, les facteurs
de défavorisation y sont plus élevés. On parle
d'une plus grande proportion de gens avec une
faible scolarité et un faible revenu. »

Face a cette réalité, la DPJ mise beaucoup sur le
travail en réseau pour remplir son mandat. Elle
recourt beaucoup aux commissions scolaires et au
milieu communautaire pour identifier les
problématiques et |'aider a soutenir ces enfants et
leurs parents. Un important travail en amont se
fait également avec les centres de pédiatrie
sociale installés dans ces trois MRC. « On leur préte
une travailleuse sociale pour le démarrage, ce qui
permet de prévenir de cette fagen de se rendre
aux signalements & la DPJ », explique Mme Turmel.

TRAVAILLER DANS SAVOITURE

L'enjeu majeur, selon elle, reste d'ailleurs le
transport. Contrairement au reste des Laurentides,
il est beaucoup plus difficile au nord et a l'ouest de
Saint-Jéréme d'avoir accés 4 un service de
transport en commun. Cette difficulté a se
déplacer antraing sauvent son lot de problémes

pour plusieurs parents: il est plus ardu de se
trouver une garderie et un emploi. Résultat: la plus
grande partie des signalements dans les Hautes-
Laurentides tombe dans la négligence. Autrement
dit, l'enfant n'est pas nécessairement maltraité,
seulement c'est plus difficile pour son parent
daller chercher des services, du fait quil demeure
en région éloignée.

Cest pourguoi les travailleurs de la DPJ dans le
« nord » travaillent beaucoup moins au bureau
que leurs homologues des Basses-Laurentides. De
cette fagon, on maximise le temps sur le temain et
les interventions. « On va vers les familles, car eux
ne viennent pas a nous », résume lsabelle Turmel.
Il arrive qu'un intervenant transporte le parent 51l
a un rendez-vous important.

CENTRALISATION AVANTAGEUSE?

Alors qu'on entend surtout des critiques face a la
centralisation de tous les services de santé et de
services sociaux, dont la DPJ, au sein des CISSS,
Mme Turmel a pour sa part un son de cloche
totalement différent. « le dirais que la
régionalisation avec le CIS55 a aidé le nord des
Laurentides, avance-t-elle, Les ressources qui sont
dans le sud peuvent maintenant venir préter
main-forte au nord pour éviter un bris de service. »

Elle ajoute que la DP) tente d'offrir des services de
fagon équitable sur tout le territoire des
Laurentides. Quatre sous-régions, appelées
« bassins », ont été créées dans ce souci: sud (MRC
Thérése-de-Blainville et Deux-Montagnes), centre
(Argenteuil et Riviere-du-Mord), centre-nord
(Pays-d'en-Haut et Laurentides) et nord (Antoine-
Labelle). « Dans chague bassin, on adapte le
niveau d'encadrement. Nos plans sont adaptés &
chacune des réalités =, conclut Isabelle Turmel. @

Les intervenants de la DPJ du nord des
Laurentides n'ont pas la méme réalité de
travail que leurs homologues du sud. Frown

Linfarmaticn du Merd - Marilou Séguin)

DANS LA GRANDE REGION
DES LAURENTIDES
3296

Signalements retenus

34,6%
Proportion des signalements pour abus physique
ou risgue sérieux d'abus physigue

31,8%
Proportion des signalements pour négligence ou
risque sérieu de négligence

6-12 ans

Groupe d'age pour lequel on compte le plus de
signalements

Source: Rapport DPJ 2017-2018
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Un électrocardiographe tout neuf a Saint-Sauveur

https://linformationdunordsainteagathe.ca/actualites/2018/11/6/un-
electrocardiographe-tout-neuf-a-saint-sauveur.html
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Le Journal de la

FONDATION

FONDATION MEDICALE
DES LAURENTIDES
ET DES PAYS-D'EM-HAUT

LES VOILES
anhiversaire

LE VEN

O Desjardins

Caisse de la Vallée des Pays-d'en-Haut Caisse de Mont-Tremblant
Caisse de Sainte-Agathe-des-Monts Caisse de La Houge
Caisse de la Ouareau Caisse des irois Vallées

Desjardins Entreprises-Laurentides
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2 Le mot du président

ENTOT 30 ANS
" TOUJOURS AUSSI ACTIVE

La Fondation meédicale des
Laurentides et des Pays-d'en-
Haut, VOTRE fondation, fétera
ses 30 ans en 2019 et c'est
avec enthousiasme que je con-
firme que I'organisme pour-
suit son essor en fixant droit
devant sa promesse d'investir
1 million de dollars $ en santé
a chaque année d'ici 2020.
Motre  année  s'est  d'ailleurs
amorcée sur les chapeaux de roue avec le dévoilement du
plan stratégique 201 8-2020. L' objectif trés clair de ce plan ast
d'offrir des soins de santé rapides, améliorés et de qualité et
d'améliorer le bien-8tre des résidents de notre territoire. Un
million d'investissaments par année pour les trois prochaines
années, c'est pau banal comme mission |

Les demiers mois furent, comme vous I'avez constaté, fort
chargés. Plusieurs projets majeurs furent pilotés avec succés,
notamment 'achat de la Clinigue médicale de Sainte-Adéle,
qui g"inscrit dans notre volonté tangible de maximiser les ser-
vices de santé de proximité aux gens de chez nous.

L'accés Internet gratuit a I"Hépital Laurentien ainsi que dans

les cing CHSLD (grace 4 une collaboration excepticnnelle de
Cogeco et Desjardins) et l'installation d'un mur informatif et
publicitaire de télévision & I'HEpital (95 000 visiteurs pourront
le visionner annuellement) figurent aussi en téte de liste de nos
nouveautés 2018.

Rappelons gue notre Fondation est unique en son genre puis-
qu'elle dessart un territoire complet de 32 municipalités et non
seulement un centre hospitalier. Nous sommes impliqués ac-
tivement auprés de notre Hopital, de sept CLSC, de 5 CHSLD,
4 centres de prélévement, 4 Coop-santé et 5 GMF (groupe de
médacine familiala).

A I'aube de notre 30° anniversaire, la Fondation a plus que
jamais le vent dans les voiles. On continue de se réinventer
at 4 se rapprocher davantage des 80 000 résidents de notre
tesrritoire.

Notre structure excepticnnalle, via la réussite des Trésors de la
Fondation, fait en sorte que 100% des dons effectués sont ré-
investis en santé. 15 pour la Fondation, c'est 15 pour la santé,
NOTRE santé |

Le succés du socuper de ce 24 octobre démontre clairement
gue les intervenants régionaux et la population dans nos 32
municipalités se rangent derriére la Fondation et saluent le
travail effectuéd par une équipe dynamique qui n'a pas fini de
surprendre.

Engagé a investir

1 million $ par année

Le dynamigee conssl d'adminstaton de k=
Fondation sest empagé & imveste o milion
de doliars par année pour bes brois prochaines
anmées pour les services de santé de proximits
des municipalités de son terrifoire. La Fondation
est entre bonnes mains avec ces dirigeants de
oualité. Aangée awant : Michel Trottier, Aobert
Raymond, Michel Rochon  (président), Me
Annie-Claude  Ménarnd et Martin B, Lawalléa.
Rangée arriére: Daniel Desardins, Dr André
Lapainte, Dre Anne Fortier, Bruno Cayer, Margaret
Hourston, Jean Dumsas, Catherine Daplantie, MeAndrs
Vinizard, Marclaverdure, BsnadictaMasse-Desgardins,
Dr Pieme Pilon, Syl Gervais et Odette Archambauk.
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Nos ambassadeurs 2018 3

CLAUDE COUSINEAU,
UN GRAND AMI DE LA FONDATION

Le choix de Claude Cousineau com-
me ambassadeur 2018 n'a pas été
difficile. M. Cousineau est un grand
ami de la Fondation médicale depuis
toujours et plusieurs gestes furent
posés par le député sortant de Ber-
trand au fil des années pour prouver
cette relation privilégiée.

« J'ai constamment soutenu et vanté
les mérites la Fondation a titre de
député. J'ai réussi 4 dénicher des subventions auprés des min-
istres de fagon réguliére méme si nous &tions dans l'opposition
w, dit-il avec fierté.

A linstar de Claude Cousineau,
MNancy Wilson est une grande amie
da la Fondation médicale. Elle
n"hésite jamais & appuyer la mission
de |'organisme, 2i bien qu’elle en fut
méma la présidente du conseil d’ad-
ministration durant deux annéaes.

« J'adore la Fondation car elle redonme vraiment dans sa
communauté, dit-alle avec plaisic Depuis ses débuts, les frais
d'administration sont minimes =i bien que les dons vont di-
rectement dans nos établissements pour améliorer la santé
des gens via des éguipements et des services de proximité »,
Me Wilson s'est impliguée activement dés les premiéres an-
nées de la Fondation aux cdtés des pionniers Marc Desjar-
dins, Christian Gélinas, Michel Freneite et Frangois Berfrand. «

NANCY WILSON
«J’ADORE LA FONDATION CAR ELLE
REDONNE VRAIMENT DANS SA COMMUNAUTE»

Heureux de rappeler que NOTRE Fendation est unique au Qué-
bec, Claude Cousineau avait interpellé Pauline Marois (alors
ministre des Finances) en 2001 afin d'obtenir 500 0005 pour
I'achat du premier tomodensitogramme (SCAN) de I'HGpital
Laurentien.

Tout un parcours

Claude Cousineau est non saulament un grand ambassadeur
de la Fondation mais aussi de toute sa région. Député pendant
plus de 20 ans, il a occupé plusieurs fonctions importantes,
notamment celles de vice-président de I'Assemblée Nationale
et d'adjoint parlementaire auprés de plusieurs ministres. Son
parcours est tout simplement exceptionnel. On lui dit MERCI !

J'étais fidre de participer a la toute premiére grande campagne
de financement qui fut une grande réussite =, précise-t-alle.
Par la suite, la sympathique avocate de Mont-Tremblant a joint
le conseil d'administration ol elle a servi pendant plus d'une
dizaine années 1992 4 2002). Oui, Nancy Wilson est una am-
bassadrice de la Fondation dans le plus pur sens du terme.

Implication colossale

Avocate depuis 1990, cette native de Montréal a choisi la na-
ture de la région des Laurentides avec son conjoint Yvan Par-
adis au début des années 90. lis ont alors fondé leur « bébé «
Paradis-Wilzon Avocats.

En plus de veiller 4 la réussite de son entreprise, Nancy Wilson
épouse de nombreuses causes via une colossale implication,
entre autres au sein des Caisses Desjarding.
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4 Quelques activités de financement 2018

Le maire Brisebois salue I'engagement de la Fondation médicale

La Ville de Mont-Tremblant donne 1$ par re$|dent

La Villa de Mont-Tremblant at la Fondation meédicale des Lau-
rentides et des Pays-d'en-Haut ont récemment uni leurs forces
pour doter le service de physiothérapie de la clinique externe de
Mont-Tremblant de nouveaux éguipements essentiels. Le maire
Luc Brisebols zalue ce partenariat exceptionnel et démontre
ainsi que la Fondation est celle d'un territoire complet.

Les nombreux utilisateurs de ce service de physiothérapie, situé
dans 'édifice du CHSLD (rue de Saint-Jovite), peuvent mainte-
nant utilizer deux tout nouveaux vélos. Une table de traitemeant
ainsi qu'un ballon de physiothérapie furent aussi achetés pour
améliorer la qualité des traitements.

Implication du maire Brisebois

Le partenariat entre la Ville et la Fondation remonte a quelques
annéas déja et il fut renforcé par 'implication tangible du pre-
mier magistrat Brisebois qui croit énomément a la mission de
la Fondation. = La Fondation médicale ceuvre partout dans la
région et est trés présente 4 Mont-Tremblant. Je suis vraiment

fier de dire que la Ville donne 15 par résident 4 chaque année a4 «

cet organisme remarguable «, insiste M. Brisebois.

L'achat récent des équipements au service de phyziothérapie
tremblantois est une conségquence directe de 'implication du
maire : « Lors de ma réhabilitation pour mes opérations aux ge-
noux, j'ai constaté moi-méme que le personnel et les patients
avaient urgemment besoin de nouveaux vélos et d'une nouvelle

m‘r';"

table de traitement. Aprés
en avoir paré avec Daniel
Desjardins, le DG de la Fon-
dation, on s'est rapidement
antendu pour les achater «»
M. Desjarding vante la col-
laboration précieuse du
maire &t de la Ville et rap-
pelle que d'autres achats
d'éguipements &t plusieurs
projets importants  pour
Mont-Tremblant seront an-
noncés dans les prochains
mois. A cet égard, le maire
Brizeboiz assure que sa
Ville répondra présente pour
tous les investissements
prévus par la Fondation.

C'est encore une fois la
preuve gue la Fondation
est celle d'un territoire de
32 municipalités et qu'en-
samble on va toujours plus
loin » répétent & 'unizsson
M. Brisebois et Desjardins.

f H“.‘ .‘J'-—-“

Le maire de Mont-Tremblant Luc
Brisebois est accompagné sur la
photo de Marc Laverdure du con-
seil d'administration de la Fon-
dation médicale et de Geneviéve
Emond, directrice adjointe des
services et pratigues profession-
nelles au CISSSS des Laurentides.

b i "1‘" o

’5%._

Don majeur de Louise et Réjean Doré

Match de hockey Subaru Ste-Agathe
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Quelques activités de financement 2018 5

. 1
Ll LWk nemant Goll-Véio sous Ia présidence

Biscuits Sourire chez Tim Hortons die Lowis-Philippe Hébert

| ! |
Journée de la santé du Centre nautigue Cocktail de la Fondation et grand hommage Souper homard du club Richelieu St=-Agathe
Pierre Plouffe aux batisseurs

Importante participation financiére
de I'Ouvroir Saint-Sauveur

Journée spaghetti du Restaurant

Grand McDon 2018 Mikes Sainte-Agathe

10
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6 Quelques activités de financement 2018

Le tout Saint-Donat derriére son tournoi de golf

Lauda Garceau serait fier de sa communauté !

Lauda Garceau a &té I'un des grands batisseurs de la munic-
ipalité de Saint-Donat. Le dynamigue pionnier noua a guitté
depuis I'an 2000 mais son empreinte reste bien vizible, surtout
en matiére d'implication communautaire.

Il serait bien fier Monsieur Garceau de voir le tout Saint-Donat se
ranger derriéne le tournoi de golf portant son nom. Depuis 18 ans,
cet événement bénéfice au profit de la Fondation médicale des
Laurentides et des Pays-d'en-Haut vogue de SUCCés en Succes,
la plus récente et 18 édition ayant permis d’amasser 40 000%
pour des équipements de santd achetés spécifiquement pour
les résidents de la région donatienne, via la Fondation.

« La réussite de notre tournoi de golf annuel, on la doit 4 I'en-
zamble de la communauté qui nous appuie sans réserve. Oui,
notre comité de cing personnes seulement travaille fort mais
c'est avant tout grice a la population et 3 nos commercants
si on peut récolter de si impressionnantes sommes d'argent a
chaque année =, racontent les organisa-
teurs Lyne Lavoie, Jean-Pierre Garceau,
Martin Gauthier, Dr Bertrand Melanson
et Dr Jean-Marc Hébert.

Succés diés le départ

Dés =a toute premiére édition pilotéa
par Jean-Pierme Garceau, Dr Hébert
et Marcel Gauthier, le tournci a dé-
passé les espoirs avec une récolte de
15 000%. Depuis, la montant ne cessa
d'augmenter, ce qui est exceptionnel
compte tenu de la grandeur de la mu-
nicipalité. « Le tournoi Lauda-Garceau
est devenu la fierté d'un village », insis-
tent les organisateurs, saluant au pas-
zage |'engagement des bénévolas dans
I'aventure.

Les profits du tournoi sont entibrement
varsés au CLSC/GMF qui fait des jaloux

T ”

dans la province avec ses installations remarguables. « C'ast
alr que noa inatallationa et noa équipamenta font la différence,
autant pour intervenir auprés de nos patients que pour séduine
des jeunes médecins dans le futur », évogue le Dr Melanson, lui-
méme séduit par Saint-Donat avec son fréare jumeau Philippe.
La cause, c'est tout ce qui importe lors du tournoi Lau-
da-Garceau. Les pointages n'ont aucune valeur, seule I'impli-
cation des gens est valorisée. Pas étonnant d'apprendre que le
seul trophée remis (Trophée Marcel-Gauthier) est décemné annu-
ellemant 4 une personne se démarguant par son engagamaent
significatif. Le tournoi se distingue aussi par son ambiance par-
ticuligre et I"'accueil inédit des gens de Saint-Donat.

Pour vivre I'expérience, sachez que les organisateurs préparant
déja la 19° édition prévue pour le vendredi 24 mai, évidernment
au pittorasque parcours de Saint-Donat.

11
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Un million $ d’investissements cette année 7

Saint-Donat

Un CLSC-GMF qui fait tourner les tétes aux
quatre coins du Québec

On a toujours su que la communauté de Saint-Donat avait son
cabté particulier. Un sans inné da 'entraide et de I'innovation a tou-
|ours margué les gans de catte municipalité et den ne e démon-
tre davantage que la réussite du CLSC-GMF (aussl associé au
CHSLD), réussite qui fait I'envie de bien des intervenants da la
sanité aux guatre coins de la provinca.
« A Saint-Donat, on est en mesure de bien répondre aux besains
de toute la population, de la naissance jusqu’aux darmers jours «,
racontent les jeunes médecing, les Dr Bertrand ot Philippe Malan-
=on, deux fréres jumeaux qui ont décidé de pratiquer dans la ré-
gion donatienna.
Les franging Melanson ainsi gue ke Dr Jean-Mare Hébeart sont trés i I
fiers de parer da leur groupe de médecine familiale. lis en van- S %
tent les installations qui permettent d'offrir des soins de gualité g i
& proximité des gens. » La Fondation meédicale joue un réle pri- -
mordial dans ['efficacité de notre CLSC-GMF via sa contribution  Le Dr Jean-Marc Hébert explique ici I'utilité des équipements don-
axtracrdinaire en matiére d'éguipaments », soulignent au passage  nés par la Fondation médicale.
les sympathiques médacins.
L'établissamant de santé e=t si bien aquipé qu'll évite d'angorger
davantage 'urgence de I'Hépital de Sainte-Agathe. Des salles de
radiologle et de trauma pemettent notamment de prodiguer des
soins rapides et efficaces.
Un CLSC normal ne propose pas une telle gamme de services.
A Saint-Donat, on est blen fier des services sans rendez-vous et
d'urgence que ['on propose sur des hewres allongées.
On fait ancore mieux avec la visite fréquente de plusieurs autres
professionnels de la santd, notamment une Infirmiére spécialissa,
un psyehologue, un kKinédsiologue et plus encora. Le CLEC-GMF
g'implique méme dans un club de marche e dans ['organisation
d'activités physiques. « Une bonne santé, on sait pertinemment
que ¢a commence par de bonnes habitudes de vie «, :
Melanson et H

-\‘ II'-
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8 Un million % d'investissements cette année

Concerts Jean Cowtu

Investisssement important au Centre de
pédiatrie sociale

Don au GMF de Saint-Sauveur
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Un million $ d'investissements cette année 9

Achat par la Fondation médicale

La Clinique médicale de Sainte-Adeéle est sauvée

Le vieux réve des fondateurs de la Clinique médicale de Sainte-
Adéle ne s"éteindra pas. Au contraire, la Clinigue va prendre un
nouvel envol avec son achat par la Fendation médicale des Lau-
rentides et des Pays-d'en-Haut, le 5 septembre demier.

La survie de la clinique desservant un bassin de 15 000 patients
était en péril avec les départs éventuels des docteurs Alain Oui-
met et André St-Pierre. De plus, I'établissement avait besoin de
sang neuf et d'une cure de rajeunissement. « L'offre de la Fon-
dation ne pouvait arriver 4 un meilleur momeant. On voyait finale-
mant la lumiére au bout du tunnel «, confient les deux médacins
ayant passé leur vie au service de leurs patients et citoyens.
Les mégociations entre les propriétaires de la Clinigue et les
dirigeants de la Fondation se sont véritablement entamées au
début de I'été et se sont rapidement conclues au bénéfice des
deux parties et surtout des gens de la région qui pourront con-
tinuer de compter sur LEUR clinique.

« Les propriétaires voulaient vraiment assurer la pérennité de la
clinique et, sans leur générosité et leur volonté, cette transaction
n'aurait jamais vu be jour =, précise le président de la Fondation
Michel Rechon en soulignant que cet achat figure justernent
dans la mission de son organisme qui est d'assurer des services
de proximité aux résidents de son territoire.

Un futur GMF

L'enthousiasme régne, autant du cité des ex-propriétaires que
de la Fondation, car la Clinigue redeviendra ce qu'elle a jadis
été, au cours des prochaines années.

« Motre objectif est d'en faire un groupe de médecine familiale
an ajoutant be service sans rendez-vous sept jours par semaine
sur des heures prolongées », signale Daniel Desjardins, direc-
teur-général de la Fondation.

Coop Santé de Montcalm

De gauche & droite Daniel Desjardins, Dr André St-Pierre, Dr Alain

Ouimet. Michel Rochon et Louis-Philippe Kassar, pharmacien.
Catte nouvelle approche ainsi que les investissements préavus
dans la bitisze et au niveau des équipements vont faciliter le
recrutement de jeunes médecing. « On ne pouvait aspéner miaux
pour notre bébé. Notre population et nos patients peuvent main-
tenant respirer », louangent les Dr Ouimet et St-Pieme ainsi que
le pharmacien Louis-Philippe Kassar.
Ca n'est pas inédit au Québec qu'une Fondation achéte une
clinigue médicale mais ce sera une premiére gqu'elle en assume
la gestion. « Il n"y aura pas de changements drastiques a court
terme et tous las employés vont consarver lewr travail. Nous al-
lons graduellement mattre notre touche en ayant un seul objectif
en téte, celui de maximizer 'offre de services de santé aux gens
de la grande région de Sainte-Adéle », assure Daniel Dezjardine
qui vante & son tour I'écoute et I'ouverture d'esprit des ex-pro-
priétairas.

Unité d'hospitalisation brave
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10 Un million $ d'investisse
Trésors de la Fondation

ts cette annee

Micheéle Prévost : bénévole dans I ombre

Siles Trésors da la Fondation connaissent un si grand essor depuis
leur création en 2010, c'est en bonne partie grice au travail dans
I"ombre de plusieurs bénévoles.

Michéle Prévost donne de son temps depuis les tout débuts at, si
la santé le lui permet, elle promet de poursuivre cette belle aven-
ture pour de nombreuses anndes ancon. « J'adore vraiment "am-
blance qui régne icl aux Trésors », confle celle qui y ceuvne trols
jours par samaine.

« Michéle ast la bénévole qui nous donne le plus d'heures & ch-
aque semaine. On est chanceux de pouvoir compler sur elle »,
mentionne la directrice Odette Archambault.

Aux cités de son fils

Madame Prévost s'est tout d’abord impliguée aux Trésors pour
donner un coup de pouce 4 son fils Hugo Lajeunesse qui en fut e
responsable durant plusieurs années. Elle y a accompli différentes
tAches et a décidé de poursuivre son bénévolal méme lorsqu’Hu-
0o a quitté pour relever un autre défi.

w Ja suis vraiment attachée aux Trésors et & la Fondation médi-
cale. Ja me dis gue =i j@ peux apporter un petit quelque chosa
pour améliorer la santé des gens de chez nous, ['an retire un sen-
timent de fierté. La santé, ca me tient & coeur ».

Las habitués des Trésors ainsi gue tous ks membres de "éogui-
pe considérant maintenant Michéle comme leur amie. « J"adore la
contact avec les gens. Au fil du temps, ['al développé une balle re-
lation avec nos clients. J'al toujours hite de les revoir les vendredi
et samedi =, dit-elle avec le sourire.

Ca contact généreux, on le sent dés notre premiére renconte
avec Michaéle, une habituée du bénédvolat puisqu'alle a notamment
fondé I'organisme Parents Unigues en 1984,

Michéle Prévost (au centre de la rangée avant] est entourée de la
dynamique équipe des Trésors de la Fondation.

Précieux bénévoles

Pour la coordonnatrice des Trésors Odette Archambault, les
bénévoles comme Michéle Prévost sont essentiels 3 la mission
da l'organisme qui est d'offrir un grand cholx d'articles de tous
genres 4 tout petits prix tout en récoltant des sous pour la Fonda-
tion médicale.

« J& tiens a dire un gros merci A tous nos béndvoles et 4 chacun
des artisans qui font des Trésors un endroit de plus en plus popu-
laire &t apprécié -, termine Madame Archambault.

“**La réussite des Trésors est fort bénéfique pour la Fondation. Sa-
chaz que ke succés du magasin fait en zorte que 100% des dons
amassés sont réimvestis en éguipements et services de santé de
proximité, et ce, dans chacune de nos 32 municipalités.

Dons & M'organisme Palliscco

Nasolaryngoscope pédiatrique en ORL

Nouvel appareil ﬂ'Mhb@qﬁh chewet & Fungence
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S’ENGAGER

POUR LA SANTE!
N

TERRITOIRE ==
DESSERVI £

e R o R A R e e R R M e R e e e e R e e e  m e

POUR FAIRE UN DON OU NOUS JOINDRE

FONDATION MEDICALE 50 rue Corbeil, Sainte-Agathe-des-Monis

DES LAURENTIDES SO0 1a2
ET DES PAYS-D'EN-HAUT Tel : 819-323-4565

Courriel : info@fondationmedicale.com
Site Internet : fondationmedicale.com
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I AcTuaLiTES

Coup de pouce a la Fondation médicale

La Campagne du
Coquelicot est en cours

RENE-PIERRE BEAUDRY
rpbeaudry@infodunord.ca

La Campagne 2018 du Coquelicot de la filiale
#192 Riviére Rouge de la Légion Royale
Canadienne (LRC) bat son plein jusqu’au Jour
de I'Armistice, le di 11 b

« La campagne de cette année caincide avec le
100° anniversaire de 'Armistice », explique Loris
Piccin, de la Légion Royale Canadienne, Filiale
#192 Rivigre Rouge, et président de la Campagne
du Coquelicot. « Plusieurs municipalités nous ont
confirmé leur appui. »

On peut se procurer gratuitement son coguelicot
en divers endroits de la région, l'accueil & I'hotel
de ville, & la bibliothéque ou a l'entrée de
différents commerces 4 grande surface. Des petits
dons en argent peuvent aussi &tre faits dans les
petites banques identifiées LRC.

« Afficher son coquelicot, c'est poser un geste de
reconnaissance envers les familles du voisinage
qui ont pu étre touchées par les sacrifices de leurs
ancétres ou qui ont des membres qui servent
présentement sous les drapeaux », ajoute M.

Piccin, vétéran des Forces armées canadiennes.

La Légion Royale Canadienne locale contribue
depuis plusieurs années 4 la Fondation médicale
des Laurentides et des Pays-d'en-Haut envers qui
elle a renouvelé son engagement pour les trois
prochaines années afin de venir en aide au projet
de réaménagement du département d'oncologie
de I'hépital Laurentien.

« En ce 100° anniversaire de I'Armistice, nous
invitons & ne jamais oublier cet événement
solennel. Cela fait partie de la dette et de |a
reconnaissance que nous devons a ceux et celles
quinous ont précédés ainsi qu'a ceux et celles qui
continuent de nous servir, loin de leurs familles,
afin d'assurer la paix & travers le monde », a
terminé M. Piccin. @

Loris Piccin, président de la Campagne du Coquelicot, épingle la célébre fleur rouge et noire sur le revers du
manteau de Vanessa, de Saint-Donat, sous le regard approbateur de sa maman, Catherine Wallace. irhere

Linfesmration du Noed - René-Pierme Beaudry)

18




L’Information du Nord Sainte-Agathe, 7 novembre 2018, p. 33

Unis pour soutenir les

proches aidants

AVarriére, de gauche a droite: Réjean Villeneuve et Michael Leduc. A 'avant, de gauche a
droite: Cristel Leduc, Sophie Bélanger et Annie Bilodeau. Absents sur la photo: Louise
Lefebvre, Paul Laurin et Michelle Larouche. ipioo gracieuses)

Plusieurs organismes communautaires de la
région s'unissent au CI555 des Laurentides pour
apporter aide et soutien aux proches aidants
d’une personne en fin de vie ou souffrant d'une
maladie dégénérative incurable.

Sous le vocable « Proche aidant. .. Et aprés! », cing
rencontres gratuites seront proposées a ceux qui
en ont le besoin. Elles auront lieu les jeudis de
13h30 & 16h au 99, rue St-Vincent, local 2, & Sainte-
Agathe-des-Monts. Chaque fois, un théme différent
sera abordé. Le 25 octobre, Sophie Bélanger de la
Société Alzheimer Laurentides a parti le bal en
animant une rencontre avec pour titre «0d en suis-
je maintenants. Le 8 novembre, Réjean Villeneuve
et Louise Lefebvre de l'organisme Palliacco
prendrant sa suite et répondront a la question

aSuis-je en deuil?s. Puis, le 22 novemnbre, Annie
Bilodeau du Centre d'Action Bénévole Laurentides
pOsera aux participants la question «Qui sulis-je
maintenants. Le & décembre, Paul Laurin de la
FADOQ, région des Laurentides répondra a la
question «Quelles sont mes avenuess. |l y aura
également le témoignage de Michelle Larouche.
Enfin, le 17 janvier 2019, les représentants des
organismes partenaires co-animeront une
rencontre dont le sujet est «Ft aprés...» Linscription
est obligatoire pour ces rencontres. Pour
information et inscription, on compose le 819-425-
3771 #33107 ou le 819-324-4000 #33107. Il faut
laisser un message au Guichet d'Accés du CIS55 des
Laurentides en précisant le titre de l'atelier «Proche
aidant...et apréss chapeauté par Cristel Leduc, ARH
au Centre de service externe.
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Projet-pilote a Mont-Tremblant
Un nouveau ratio infirmieéres/
patients au CHSLD

YVES ROULEAU

yrouleau@infodunord.ca

Le CHSLD de Mont-Tremblant met en place un
projet pilote de ratio infirmiéres/patients qui,
espére-t-on, entrainera de meilleurs soins et
moins d'épuisement et une plus grande
satisfaction professionnelle chez les
infirmiéres.

Le projet-pilote sinsére dans un plan provincial
pour contrer la surcharge de travail et améliorer
la gualité des soins en CHSLD. Mont-Tremblant
est un des quatre établissements participants au
Québec. Le projet-pilote se prolongera pendant
quatre mois et sera suivi d'une évaluation, a
expliqué la présidente du Syndicat des
professionnelles en soins des Laurentides, Julie
Daignault.

Ainsl, pour les prochains mois, le ratio de jour sera
d'une équipe d'une infirmiére et d'une infirmiére

auxiliaire pour 23 patients. Ce ratio sera d'une
équipe pour 28 patients le soir et d'une équipe
pour 40 patients la nuit. Il y a 69 patients au
CHSLD de Mont-Tremblant.

« C'est vraiment pendant le quart de nuit que la
différence se fera le plus sentir. Le nouveau ratio
voudra dire la présence de deux équipes au lieu
d'une seule =, a mentionné Mme Daignault.

Le projet-pilote vise & améliorer la qualité des
soins prodigués par les professionnelles en sains,
a réjtéré la présidente du SPSL. Il existe chez ces
derniéres « de la détresse, de ['épuisement et une
certaine insatisfaction de la qualité des soins
prodigués dans le contexte actuel », a-t-elle
précisé.

Les nouveaux ratios mis a l'essai s'appuient sur
des méthodes en pratique dans d'autres lieux,
particuliérement en Californie @)
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HOPITAL DE SAINT-JEROME

20 000 S pour
la gastro-entérologie

Entourée de 300 invités au Best Western de Saint-Jérome, la direc-
tion de la Fondation de I'hopital sest vu remettre un cheque de

20 000 $ lors de la 17e édition de la « Grande Dégustation des
Vins du Monde », qui avait lieu le 19 octobre dernier. Le don de
20 000$ amassé¢ par la Fondation Richelieu sera dédié au départe-
ment de Gastro-entérologie de I'Hopital régional de Saint-Jérome.
« Depuis 17 ans, nous sommes plus que fiers d'avoir remis

315 000$% a la Fondation. Lobjectif est d'améliorer les soins et

les suivis médicaux des patients des Laurentides. C'est pourquoi
nous rencontrons les médecins annuellement afin de choisir un
nouvel équipement. C'est un réel privilege de pouvoir constater
les bienfaits de nos efforts », explique R-Marcel Renaud.

PHOTO : COURTOISIE
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N MRC RIVIERE-DU-NORD

PLUS DE SERVICES EN
SUPPORT AUX PERSONNES
TOUCHEES PAR LE TDAH

Alasuite du constat du Centre intégré
de santé et de services sociaux des Lau-
rentides (CISSS) quant aux besoins gran-
dissant pour des services accessibles au
niveau du Trouble Déficitaire de I'Atten-
tion avec ou sans Hyperactivité (TDAH),
I'Association PANDA Thérése-De Blain-
ville et des Laurentides, a conclu une en-
tente afin daugmenter les services
offerts aux citoyens de la MRC de Ri-
viére-du-Nord.

En effet, un atelier basé sur cinq ren-
contres en soirée, intitulé «Etre parent
d'un enfant du primaire atteint d'un
TDAH», sera disponible aux membresde
I'Association, et cela, tout a fait gratuite-
ment (10 janvier au 7 février 2019).

De plus, chaque vendredi a partir de la

fin janvier 2019, une intervenante
PANDA seradisponible, sur rendez-vous,
pour rencontrer ses membres afin de les
soutenir, les outiller et les renseigner au
sujet du TDAH. Enfin, les citoyens au-
ront accés a trois conférences grand pu-
blic cette année.

DES PARTENAIRES

Un tel projet ne se fait pas seul. En effet,
la collaboration du CISSS des Lauren-
tides, de labibliothéque de Saint-Jérome
et des autres partenaires jeunesse de Ri-
vitre-du-Nord, dont les écoles et les or-
ganismes, permet de mettre ce projet en
place et d’assurer la diffusion de I'infor-
mation.

LA PERSEVERANCE SCOLAIRE,
C’EST L'AFFAIRE DE TOUS.

Depuis quelques années, les actions dor-
[ 1es et de breux autres acteurs
de la MRC de Riviére-du-Nord contri-
buent 4 améliorer les taux de diploma-
tion et a diminuer le taux de décrochage.
L'Association PANDA souhaite soutenir
ses partenaires et ses membres, vise a
sensibiliser et former toujours davantage
de personnes afin qu'elles soient mieux
outillées i faire face i ce trouble neuro-
logique.

Pour en connaitre davantage, visitez le
site Internet [www.pandatdb.com] et la
page Facebook au
[www.facebook.com/Pandatdb].
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LES DONS
PLANIFIES
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LA FONDATION SOUTIENT LA SANTE DES
600 000 PERSONNES DES LAURENTIDES!

LES DONS PLANIFIES

LA FONDATION A 29 ANS

Fondation ¢«

I'Hépital régional
ae Saint-Jéréme

Elle est chapeautée par 20 membres au C.A.

Saviez-vous que I'Hopital régional de Saint-
Jérdme est LA CENTRALE MEDICALE POUR
L'ENSEMBLE DES LAURENTIDES? En tant que
centrale, elle offre, entre autres, des services
medicaux plus specialisés et plusieurs des
medecins spécialistes partagent leur temps
auprés de différents hopitaux des Laurentides.

Son role régional permet a la majorité des
usagers de recevoir des soins ici. Chaque fois
qu'un patient est traité ici, dans les Laurentides,
et quil évite un déplacement vers la métropole,
nous disons mission accomplie!

En tant que centrale médicale, notre hépital
régional offre plus!

= Plus de 20 spécialités médicales

* Un centre de traumatologie

= Centre intégré des AVC

= Centre mére-enfant et de grossesses Arisques
= Pavilion de soins en santé mentale

= Autres

Puisguelle appuie [Hopital régional, la

Fondation de I'Hopital régional est donc LA Fon-
dation santé des Laurentides la plus importante.
Elle doit faire PLUS pour donner PLUS, car elle
soutient la sante des 600 000 personnes gui
habitent les Laurentides!

QUELLE EST SA MISSION
Son rdle est celui de soutenir les projets dans les
CLSC et les CHSLD de Saint-Jérdéme et, bien
entendu, a I'Hopital régional.
Sa mission est celle de soutenir le développe-
ment de projets tels:

1- L'achat d'équipements technologiques -
quand les médecins ont des éguipements a la
fine pointe, ils sont plus enclins a dem:
région pour développer leur médecini

2- Améliorer le guotidien des résidents - prendre
soin de nos gens en centres d'hebergement et
assurer leur qualité de vie, animer leur guoti-
dien est un axe humain auquel nous tenons
profondément

3- Soutenir des projets humains - outre les soins J
physigues, il v a tout le volet de soutien a J

domicile et programmes de santé me
Ces deux volets sont davantage des s
de proximité et nous y accordons u
place importante

Pour en apprendre plus, voir les projet:
réalisés et les projets en cours, visite:
notre site Web:
www.donnezavotresante.com

Chantale Fortin
Directrice générale

Sa gestion quotidienne est assurée par une équipe de 5 employées
Annuellement, elle attribue 1 M$ et plus
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LES DONS PLANIFIES

«CHAQUE DON RECU EST INVESTI ICI!»

Chague Tois que la Fondation discute avec w wsager de
MEGpitel une entreprise ou un donsteur, elle lui dit MERCL

MERCI DE DONNER LOCALEMENT! Car chaque don recu
ast investi icil Powr vous. les enfants ou nos ainés

La Fondation a la beauté de proposer des choix
diversifids. Comme 5a mission st de soutenir la SANTE,
al | peut donc recuwad ir des dons pour toutes les sphénes
de la santé comme, par exemple, [a santé des femmes la
SANTE O s NOUVEaL-NES TOUT autant gus la santd mentala
el |as Fings.

ILY A PLUSIEURSE FACOMNS DE FAIRE
PARTIE DE LA FAMILLE FONDATION.

Alors gue e don est un acte volontaire, s Fondation
espére gue wous Lrouverer ur . parmi nes choix,
qui vouws incitera & nous choisr et 8 jeindre la famille
Fonadation

¢+ Don usager: suite 3 un soin & M'Hopital

ACtivité: participation & Fune des activités sante

de la Fondation

+ Donn mamonam: don ean mamore d'un ami oy &tra
char décéde

Don par legs westamentaing

Don par désignation assurance wie

Don de titres admissibles

Marc Charbonneau
Prégident

PORTRAIT ANNUEL

*» 9 053 donateurs en 2017 + 22 383 transactions

+ 540 000 % revenus événements » 550 000 % dons
+ 2020 000 % legs testamentaires et dons d'actions
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| ES DONS PLANIFIES

"Fnud-luun

IHapitsl riglonal
o0 Saint-Jérdme

PLUS DE 19 M$ ATTRIBUES EN 29 ANS

J'ai chaisi de mimpliquer a s Fondation il
& 20 ans. Depuis tout oe lEmps, jB suis un
fier ambassadeur, car je wois conoristement
= bienfait de nos dicisions

Autcur de la table du CA, 20 femmes
&t hommes comvainous qul ont & coeur la
communauts, Emsemble, nous suivons
chague don jusgua ce gu'll devienne un
orojet concret!

Diepuis 29 ans, oo sont plus de 19 millions de
dollars guee nous avons aliribués sans
compter les irmestissements imrmobifers
quie la Fondation a chois de rbaliser
afin d'appuyer 'Hopital dans son dévelop-
pement,

Tout un chacun a 52 ralson de donner, mais
quand un individu choist de planifier un
don par legs testamentaire ou de désignar
la Fondation commae bénéficiaire powr una
assurance vie o bian choisit Foption da
donner par transfert dactions, mon réle ast
simpha, colui d'en assurer e respect ot la
bonne gastan,

O, certes, il y a des mantages fscaux a4
Fare un don péafié et, en lant ouancien
Bbanguier, jo vous le confirme, LEXERCICE
EST INTERESSANT. Fas besoin d'étre riche
pour planifier un dan, ke don planifié est une
stratégie fiscale gu complsts bien le desir
de laissar sa trace de facon marouante &t
ronorablel

LE DON EST UN ACTE DE CEUR
VOLONTAIRE, MAIS LE DON PEUT AUSS!
ETRE UNE DECISION FISCALE
IMPORTANTE POUR CEUX @UI RESTENT.

A travers la lecture de ce cahier spécial,
MOUS espérons gue vous découvrirez les
différentes options gui s'offrent & vous el
que vous prendrez 1a joie de vous informer

supris de yotre notaire, planificateuwsr
linancier ou conseiler en assurance a
propos des divers avantages fiscaux of
de la wioie gui comvient 3 voire situation
financiére. Parce que s'informer ne nous en-
gage a rien. Mais il nous permet de misux
pravolr a suite des chotes

Sachez que Chantale Fortin notre directras
gendérala, 8t mol-méme demaurans disponi-
bles pour pondm & vos interrogations

Joignez-vous & nous 1 faites une difhérence
réflechia. Evaluez un don planifie

Prerre-Miche! Gauthier
Secrétaire-frésorier

PAS BESOIN D'ETRE RICHE POUR PLANIFIER UN DON,
LE DON PLANIFIE EST UNE STRATEGIE AISCALE

QUI COMPLETE BIEN LE DESIR DE LAISSER SA TRACE
DE FACON MARGQUANTE ET HONORABLE
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LE PLUS IMPORTANT
DON D’UNE VIE

I n planifié sous forme de legs teska-
dre 24l aans dowte la fecon la plus sim-
ﬂIE el accessibie de démontrer wolre
géndroste el conbribuer & la pérennié
oeuvre de charité gul est mportante
tous, En théorie, un don planifé pro-
cure des avantages fistaux intéressants aus
surs afinde les inciter a faire des dons
plus substantiels. En pratigue, c'est avant
n gesie de cmeur & une Tacon excep-
il deé branematirg voa vabiurs b vold
oroches & wolre communauté. Pour wune
[ |l rrajonitd, co sera lo don e plus ime
nt de leur vie

ompez-vous, oo type de don nest pas
rvé aux plud foftungd Ou Bux per-
nes sans enfant, &t il ne signifse sur-
I pas de rmetire de cold les gens oul
15 sont chess lors de votre planifica-
n successonale, Une fois que voire fa-
ille gt vos proches sont protéges par

ke bigis de vos dispositions testamentaires,

d eit posiible de faire un legs charitable

sous plusieurs formes

= |&legs & Tiire parsculies cONCSrne un bién
ditermnd (par soemple un REER) ou une
somme d'argent pracss;

= |g legs vnivarsal versa la todalitd des bens
a un ou plusieyrs haritiars;

« lo lags & titve ursversel a3t 'atiribution

d'une guote-par différents awux hénitiers

- catle Parmilé & evantage de varier

sedon |'évolution de volre patrimolne;

o legs résiduaire Sapolique b a totalité

des biens una fois que des legs particu-

liers sont varsés en faveur des bénafi-
Claited dé wolre choad &t

Ie don in memor|am peut 5'ajouter & vos
volontds funérames paur  (noiter  les
proches & versér un don plutdt cqua
d'acheter das fleurs en guise de support

Compte tenu de Fimpact énorme gu'un don,
s patit soit-il, pest avir sur un ofga-
msrne de benfasancs et sur le mande,

Emilie Dasd
Motaire

IL EST RECOMMANDE DE COMMUNIGUER AVEC L'ORGANISME
POUR SASSURER QUE 5A MISSION EST EN ACCORD
AVEC VOS5 SOUHAITS. ET SURTOUT, POUR LUI DONNER

LA CHANCE DE vOUS REMERCIER ET FAIRE EN S0RTE QUE
VOS5 VOLONTES PHILANTHROPIGUES SOIENT RESPECTEES.
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LA FAMILLE CHAMPAGNE

RECONNAISSANTE DES SOINS RECUS

Baniel Diane et Francine Champagne — Suite au décés
de notre frére Luc, clest aver beasucoup d'émat

MOUS #vons appris &
ment & & Fondation de I'Hapital ol il fut wraite.

54 dama
tres qui, comme [ul, auront besain de s

wolontéd ce fasre un don

NS

Nous
frére
o & &té trés & [ &0ouite & thés redpectuduse & i
end ot en catte pérode difficile suite 3 b perte
motre frére. | nows fail du bien de penser que dans
wE rll e, il y ST un Py

L0 M fu o e di ¥

Mon seulement nous sommes rés fiers de son geste
mals sammed également heureus davalf participd 4 la
Pealisaton o s0n souhait

Eest caris un tBl Slan dé gondscsité que nows réaksons
pombien les soins recus au centre o pitaller Font mar-
e makgre la terrible maladie gu
Lsccompagnamant humain., la compatsion et |a bien-
wyedlance du pearsonnel soignant ont su, malgr tout, apr
[porter ur pou de lumidre dans catte grands épreuve
Mous remercions chaleursusement Dre Po
i e

P e 0| B1E Uil e
de lu

devall Combatine

Bian gue ren ne Dusss NoUs fammenar notre b
son oeshe nous apporie un peu de récont L)
sachant ou'l aura contribus au bsn-8tre do &
COMIMUN3UTS

Diane of Francine Champagnm

En tant gue fréne et soeurs. Nous appuyons enbimment
cha gt espermng Que C8 Oon POUrTa Sicker d'su-

pu se cancrétiser el & cef égard, la Fonda-

Fomdation de
PHépital réglonal
s Balnt- bér bme

/

LA FONDATION A ETE TRES A L'ECOUTE
ET TRES RESPECTUEUSE A NOTRE ENDROIT
LORS DE LA PERTE DE NOTRE FRERE. IL NOUS
FAIT DU BIEN DE PENSER QGUE DANS PLUSIEURS
PROJETS, IL Y AURA UN PEU DE LUL
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ATTEIGNEZ VOS OBJECTIFS PHILANTHROPIQUES
TOUT EN BENEFICIANT D’AVANTAGES FISCAUX

LE DON D’'UNE POLICE D’ASSURANCE VIE

Le don planifie au moyen dune police
d'assurance vie vous permet de faire un legs
dune plus grande valeur que ce gue vous
pourriez vous permettre et de réduire votre
charge fiscale actuele ou celle exigible & votre
déces.

Une fois de plus, cette décision s'inscrit dans
le cadre dune stratégie de don planifié qui
permettra de financer ke don a faide du capital
décis plutdt gu'avec votre patrimoine.

Voici deux possibilités qui s'offrent & vous:

1 Don d'un nouveau contrat. de votre vivant.

2 Désignation de lorganisme de bienfaisance
comme bénéficiaire du contrat a votre décés.

1+ PROCEDEZ AU DON DU CONTRAT DE

VOTRE VIVANT ET PROFITEZ MAINTENANT
DES AVANTAGES FISCAUX

La stratégie

Age: 29 ans

Objectif: Soutenir davantage MA Fondation et
réduire sa charge fiscale.

Depuis quialain a découvert nos projets, il nous
verse un montant annuel de 6 000 §. Il a
maintenant revu sa stratégie Alain vient de
souscrire un contrat d'assurance vie et a nomme
Ia Fondation comme titulaire et bénsficiaire. Au
décés d'Alain, la Fondation recevra un mentant
considérable de 200 000 $, libre dimpot. La
prime annuelle de 5 776 $ payée par Alain lui
permetira diobtenir chague année un recu pour
don du méme montant. Il profitera ainsi d'une
réduction d'impdt de son vivant Le contrat sera
kbéreé de primes aprés 10 ans.

Sans le don planifié, pour atteindre une telle
contribution a la Fondation, Alain aurait di
sengager & verser un don annuel de 6 000 $
pendant plus de 33 ans.

2- CONSERVEZ LA PROPRIETE DU CONTRAT
ET REPORTEZ LES AVANTAGES FISCAUX

La stratégie de Benoit

57 ans
‘Objectif: Maximiser son don de bienfaisance tout
en minmisant les impots a payer au décés.

Benoit a toujours &té impliqué dans sa commu-
nauté et la santé est au sommet des causes qui
Wi tiennent & coeur! En souscrivant un contrat
dassurance wie, il a choisi de conserver la
propriété du contrat et de nommer la Fondation
bénéficiare du montant dassurance de
200 D00 $. De son vivant, Benoit est conscient
qu'il ne recevra ni recu pour don, ni crédit dimpot
pour les primes gu'il paie.

Toutefois, au versement du montant d'assurance
de 200 000 S, a son déces, la Fondation
remettra i sa succession un recu pour don du
méme montant Le report des avantages fiscaux
i permettra de réaliser son objectif de
maximisation du don de bienfaisance et de ré-
duction des mpots a payer au déces.

Les options expliquées ci-dessus sont toutes
deux des stratégies gagnantes, mais afin de
faire le bon choix pour vous, il est suggéré de
consulter votre conseiller afin den évaluer
fimpact concret.

Nancy Morin
Conseillére en sécurité finandiére

Offre sp pour Des)
financiére, cabinet de services financiers
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«AU PROFIT DES GENS
SOIGNES ICI!»

En tant que meédecin, j'ai la possibilité de voir I'ampleur des réalisations gui sont possibles grace aux dons de la
Fondation, des résultats qui seraient irréalisables sans le soutien de celle-ci. Elle est notre grande alliée en ce qui
concerne tout le développement qui est fait a I'Hopital. Elle permet un appui aux équipes de spécialistes et
chaque ajout d'équipement permet une médecine plus précise, meins invasive et bonifie, concrétement, le
perfectionnement de la médecine ICI! Je suis fier de donner a la Fendation qui, elle, redonne au profit des

gens soignés icil

LES DONS PLANIFIES

Le don par actions a été la meilleure option pour moi, car c'est celle-ci qui convient le mieux
a ma situation financigre et qui est le choix le plus profitable pour mon portefeuille.

N'hésitez pas a visiter I'équipe Fondation pour faire un choix éclairé, Faites comme
mol et joignez-vous & la famille Fondation! Donnez localement et faites une

différence.

Dr Daniel Picard
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SAVEZ-VOUS QUEL EST LE COUT REEL

En cette fin d'année, checun d'entre nous
cherche a bonifier ses crédits d'impdt et votre
générosité pourrait s'avérer une stratégie
doublement gagnante. Non seulement votre
don profite & un organisme afin de financer et
soutenir une cause, mais profite également
a votre bonheur fiscal

QUEL EST LE COOT REEL DE VOTRE DON?

CREDIT D'IMPOT NON REMBOURSABLE

POUR DONS DE BIENFAISANCE

Depuis 2016, le calcul du crédit est égal au

total des montants suivants:

CANADA

= 15 % sur les premiers 200 $ de dons

* 29 % pour le total des dons de l'année
dépassant 200 §'

QUEBEC

+ 20 % sur les premiers 200 $ dedons

= 24 % pour le total des dons de lannée
dépassant 200 $*

= PLUS -l faut appliquer I'abattement
provincial de 16,5 % au crédit dimpdt
provenant du gouvernement fédéral

Exemple - Calcul du crédit - Colt réel pour
votre generosité (Voir page suivant)

DE VOTRE DON?

COMBINER VOS RECUS DE DONS
POUR MAXIMISER VOS CREDITS

ASTUCE ET PLANIFICATION

Saviez-vous que la loi permet que les couples
mariés / conjoints de fait puissent mettre en
commun leurs recus pour dons de bienfai-
sance afin de maximiser leur crédit dimpat?
Ainsi, I'avantage est nettement plus intéres-
sant lorsque les dons totalisent un montant
supérieur 4 200

EXEMPLE:

Mme Hudon a fait des dons d'une valeur de
300 $ et M. Hudon, des dons d'une valeur de
100 S. S'ils les inscrivaient séparément, ils ob-
tiendraient un crédit d'/mpot total non rem-
boursable de 158 $. En regroupant plutdt leurs
dons dans une seule déclaration de revenus,
ils obtiendront un crédit total de 176 $,18 $ de
plus, soit un rendement de 11 %.

Si la valeur des dons une année donnée est
inférieure a 200 $, ou a peine supérieure a ce
seuil, il serait bon de songer a conserver les
recus (maximum 5 ans) jusqu’au cumul d'un
montant plus élevé afin de se prévaloir d'un

credit d'impdt plus intéressant. Ainsi, en cu-
mulant ses dons pour plusieurs années, il
maximisera le crédit dimpot qui lui revient!

Parlez-en & votre planificateur. il saura vous
guider!

PLUSIEURS CHOIX DE DONS SONT
POSSIBLES, LEQUEL VOUS AVANTAGERA?

DON VIA UNE POLICE D’ASSURANCE VIE
* Simple

= Efficace

* Accessible

+ Stratégie payante

DON EN ARGENT

+ Recu instantané

* Facile

+ Peu de planification

* www.donnezavotresante.com

DON EN NATURE

Les actions, obligations et autres titres
cotés en bourse

* Les contrats de fonds distincts

Les biens immobiliers et autres biens
en immobilisation

31



Infos Laurentides, 7 novembre 2018, p. 29

LES DONS PLANIFIES

\ Fondation ce
I"'Hépital
os Saint-Jérdme

D Crédit d'impdt | Crédit d'impbt Codt réel D mid de Demiire de
i au fédéral au provincial du don* Mme Gossalin - AVEC DOM () | Mme Gosselin - SANS DON (F)
600 $ ou 50 $/mois
1
ou T $/cemaine 46 $ 136§ 38s Revenu d'un REER 200000 % 200000%
1000 $ ou 84 $/mois
ou 20 $/4 ine 2628 232% 5068 Montant du DON 200000% N/A
6 000 § ou 500 $/mois
ou s /s ine 1728 14328 28568 Impédt sur le revenu & 45 % 90000 % 90000 %
[ ie d'impot p
il est important de noter que tous les exemples cités dans ce document sont généraux du don & 45 % 90000 % NA
Pour connaitre la valeur réelle de votre don, il est suggéré de consulter volre planificateur financier
‘Bu votre comptable pour voir le portrait de votre situation financiére personnelle. Codt fiscal INJA 90000 %

NE PAS ENCAISSER VOS TITRES, TRANSFE-
REZ-LES DIRECTEMENT A UNE FONDATION
“Saviez-vous que transférer vos actions, obli-
‘gations, fonds communs, fonds distincts ou
“autres titres cotés en bourse directement a la
Fondation w«pourraite vous éviter de payer
Iimpot sur le gain en capital? En vertu d'un
‘programme special mis sur pied par [Etat en
wvue dencourager les dons & des organismes
‘de bienfasance, le taux dinclusion des gains
“en capital «pourraits étre réduit 4 0 %, Il est
donc de bon conseil et fortement recom-
“mandé de consulter un professionnel avant de
‘compléter votre transaction Ces conseils
- pourraient vous faire économiser gros, mais en
‘plus votre don vous permettra de faire une
‘grande différence pour la Fondation!

DONS DE REGIMES ENREGISTRES

(REER, FERR) AU DECES

L'un des avantages de ce mode de don réside
dans le contrdle total de I'actf que le donateur
conserve jusqu'a son deces. |l est important de
savoir gu'au Québec, seuls les produits de pla-
cement REER ou FEER, via un contrat de
rente et/ou de fonds distincts émis par une
compagnie d'assurance, permettent la dési-
gnation d’'un bénéficiaire en régle. Si votre in-
vestissement REER ou FEER n'est pas détenu
wvia une compagnie d'assurance, votre dona-
tion doit absolument passer via une désigna-
btion testamentaire

Produit NET versé a l'organisme (Fondation)

EXEMPLE:

Mme Gosselin détenat un REER de
200 000 3. Comme elle n‘avait aucune per-
sonne a charge, elle a désigné son organisme
de bienfaisance preféré a titre de bénéficiaire
de son REER. Lors de son décés et selon une
situation financiére simulée, nous supposons
dans le tableau suivant I'mpact financier, voire
|a résultante de son geste pour la Fondation:

Les dons planifiés demeurent a ce jour mé-
connus et trés peu utilisés, mais peuvent s'avé-
rer trés intéressants, puisqu'ils sont assortis
d'avantages fiscaux importants.

Consultez votre conseiller en finances person-
nefles, votre comptable ou votre fiscaliste afin
d'y voir plus clair notamment a I'égard des
dons autres qu'en argent, ils seront de pré-
cieux conseils.

On passe notre vie & planifier, pourquoi ne
pas planifier ses dons de fagon stratégique?

Eric Piché
Conseliler en assurance collective
i Soclickii e ol 1 3
via Groupe Finaction Inc.

Peut aftgingine 33 % dars containes skustions

Peut attwrgne 25 75 % ders cortsines sl ustions

Fiveru o 100 000 § DOUr [arie (Su0eotion tte o 50n REER)
o i e g Rion masginale de 45 %
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N CISSS DES LAURENTIDES

ENTENTE

DE PRINCIPE
ENTERINEE
POUR 6 200
TRAVAILLEURS

L'entente de principe intervenue le
30 septembre, entre le comité de négo-
giation du Syndicat des travailleuses et
travailleurs des Laurentides en santé et
services sociaux - CSN et le CISSS des
Laurentides, a été présentée en assem-
blée générale. L'entente a été entérinée a
97 % au terme de 25 séances de consulta-
tion pendant lesquelles I'ensemble des
membres pouvaient poser des questions
pour ensuite voler par scrutin secret.

UNE ENTENTE NEGOCIEE

La négociation des 26 matiéres locales a
6té imposée par la fusion des établisse-
‘ments issue de la réforme Barrette et de
laloi 10. Ainsi, 25 conventions locales de-
vaient étre unifiées et harmonisées pour
plus de 6 200 travailleurs.

Dés le départ, le syndicat avait pour
objectif d’en arriver & une entente négo-
ciée et non imposée par le gouverne-
ment. Douze mois de négociation auront
€Lé nécessaires avec, comme priorité, de

contrer les demandes initiales de l'em-
ployeur qui souhaitait avoir la latitude
daffecter le personnel n'importe ol sur
l'ensemble duterritoire des Laurentides.

«La fusion des établissements, donc du
territoire de travail, de la région des Lau-
rentides, a vite mis de l'avant la nécessité
de définir le port d'attache d'un salarié
sans quoi n'importe qui aurait pu se voir
obligé de travailler n'importe oi, entre La-
chute et Mont-Lauriers, explique Marie-
Claude Ouellette, vice-présidente du
syndicat.

Elle ajoute: «Nous avons réussi @ intro-
duire la notion de port d'attache pour cha-
cun des postes et de limiter la distance de
déplacement a 41 km». Pour le syndicat,
dans un contexte ot 50 % du personnel
doit déja composer avec des horaires a
temps partiel, il était inconcevable que
l'on puisse exiger de celui-ci d'augmenter
le temps obligatoire de disponibilité,
sans garantie d’heures, en plus d'imposer
des distances de déplacement & la gran-

deur du territoire.

DES AVANCEES ET DES DEFIS

Le syndicat estime avoir réussi a nego-
cier les matiéres relevant du fonctionne-
ment local ou régional de maniére a
protéger le plus grand nombre des effets
néfastes conséquents aux fusions.

Ainsi, la création de postes dautosuf-
fisance pour stabiliser les équipes de tra-
vail, la clarification de plusieurs
dispositions afin de favoriser la création
de postes a temps complet, la mise sur
pied d'un projet pilote en CHSLD pourla
gestion du temps supplémentaire et la
pénurie de main-d'oeuvre, la reconnais-
sance des acquis pour l'obtention d’un
poste en remplacement et la mise en
place de balises dans le mécanisme de
supplantation, sont au nombre desavan-
cées conclues par le comité de négocia-
tion.

«Bien entendu, l'application correcteet
sensée de cette nouvelle entente demeure

un défi dans un contexte oit le pouvoir de
gestion est centralisé et trap souvent igno-
rant de la réalité dans les établissements.
Nous sommes préts a relever ce défi et
nous nous attendons a ce que le CISSS des
Laurentides manifeste la méme volontés,
affirme Dominic Presseault, président
dusyndicat.

Luce Melangon, vice-présidente régio-
nale de la Fédération de la santé et des
services sociaux (FS55-CSN), et Chantal
Maillé, présidente du Conseil centraldes
Laurentides - CSN (CCSNL-CSN), sou-
haitent dabord féliciter le STTLSSS-
CSN pour son immense travail et
confirment quelaCSN et ses organismes
continueront de défendre le réseau pu-
blic de la santé et des services sociaux de-
vant le nouveau gouvernement caquiste,
qui s'est affiché ouvertement en faveur
de la privatisation des services publics.
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Topolocal, site Internet

Le vaccin contre la grippe, c’est pour les femmes enceintes, les malades, les
plus agés de la société et ceux qui les cotoient

https://topolocal.ca/2018/10/30/vaccin-contre-grippe-cest-femmes-enceintes-
malades-plus-ages-de-societe-cotoient/
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Santé * Health Lors d'une soirée-bénéfice le 23 novembre prochain

wwwle- Regional .a

La FHA se prépare a lancer
ses nouveaux projets

Francis Legault
Lachute

a Fondation de I'Hopital d’Argen-
Ltcuil (FHA) va lancer ses nouveaux
projets lors d'une soirée-bénéfice
le 23 novembre prochain a la nouvelle

Salle de réception des Laurentides a
Lachute. L'événement servira aussi a

présenter le nouveau site web de l'or-
ganisme.

La FHA vient de terminer sa campa-
gne majeure de financement 2013-2017
au cours de laquelle elle a amassé pas
moins de 2,5 millions $. La prochaine
campagne, qui sera de plus courte durée,
s'étalera de 2018 a 2021.

C'est donc le 23 novembre prochain
que seront présentés les projets sur les-
quels la FHA travaillera au cours de ces
trois prochaines années. la soirée, qui
permettra aussi d’amasser des fonds pour
I'organisme, servira aussi a présenter le
nouveau site web.

«C'est le temps du renouveau!, lance
Elise De Séve, coordonnatrice de la FHA.
On vient de compléter avec succés une
campagne de financement majeure. On
a de nouveaux projets et on va aussi lan-
cer notre nouveau site web qui tiendra
informé nos donateurs des projets de la
FHA.»

La FHA vient aussi de s"adjoindre les
services d'une nouvelle directrice-générale
en la personne de Marie-Isabelle Poupart.
«(n a un automne et trois années chargés
qui s'en viennent, dit-elle. On a beaucoup
de nouveaux projets i venir.»

C'est donc pour présenter ceux-ci
que se tiendra cette soirée du 23 novem-
bre, dés 17h30, a la Salle de réception
des Laurentides, située dans l'ancienne
salle des Francs-Macons. Un souper qua-
tre services préparé par Traiteur Alain
Cousineau sera servi et une soirée dan-
sante, avec le groupe lachutois de reprises
Ceneration, suivra, le tout présenté en
collaboration avec Amyot-Gélinas. Les
personnes intéressées doivent réserver
avant le 9 novembre en visitant la page
Facebook de la FHA ou en composant le
450 562-3761, poste 72100, ou par cour-
riel au fha@ssss.gouv.qc.ca.

Argent bien utilisé

la FHA est aussi revenue sur la
nouvelle sortie lors du dernier débat des
candidats a l'élection provinciale dans
Argenteuil ol l'on a appris que le pro-
gramme AgirSanté avait été fermé par la
haute direction du Centre intégré de santé
et de services sociaux des Laurentides au
cours de I'été. Un montant de 100 000$
provenant de la FHA avait été utilisé pour
mettre sur pied ce programme.

Photo Francis Legault
La FHA se prépare a lancer ses nouveaux projets lors

d'une soirée-bénefice le 23 novembre prochain.

La FHA rappelle que méme si le
programme a été fermé ces derniers
mois, celui-ci a quand méme fonctionné
pendant prés de trois ans. Ce sont prés
de 569 personnes qui avaient été prises
en charge par ce programme qui visait
a aider les personnes aux prises avec des
maladies chroniques.

«Les dons ont aidé les gens, ce n'est
pas entierement perdu, indique madame
De Séve. Mais la FHA est triste de la fer-
meture du programme. Nous tenons a ce
que les services restent dans Argenteuil
Ce n'est pas fini, on continue de discuter
avec la direction. On va se battre pour

garder ces services!»

Concernant la fermeture de I'Unité
de réadaptation fonctionnelle intensive
(URFI), dans laquelle la FHA n'a cepen-
dant pas mis un sou, 'organisme indique
vouloir travailler pour trouver une nou-
velle vocation au batiment.

«On est triste, comme toute la popu-
lation d'Argenteuil, que ce service parte,
confie madame e Séve. Mais c'est hors de
notre contréle. On a des idées de choses
que l'on peut faire avec le batiment. On
va élaborer des projets, en partenariat
avec le CISSS des Laurentides, qui vont
rester a Lachute de facon permanente.»
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dromadaire est ¢

Sylvie Bérubé, de Deux-Montagnes,
g'envolera

compose de 22 fernmes, elle ensern
déjh dun quatriéme voyage dans ce pays,
afin damasser des fonds pour la Fondation
Hdpital Saint-Eustache.

Lursque du 4 au 18 avril prochain,

our le Maroc avec un
gnm

«Cest ouvert & toutes les fentrmes qui dési-
rent vivre une aventure exceptionnelle, entre
Jemmes, dans un site enchanteurs, indigue
Mme Bérubé, une agente de voyage de pro-
fession qui connait le Maroc comme per-
sonne, elle qui Favisité une bonne dizaine
de fois.

s5| au programme du périple

Ce quelle offre aux dames qui Paccom-
pagneront en avril prochain, cestun péri-
ple «de luxes, i colt abordable, dont elles
se souviendront longtemps,

wNows sormes conduites dans des Jeep
de fixe et passons deux nuits sous des ten-
tes de e dans deux déserts différentas.,

Si elle a choisi d"épouser la cause de la
Fondation Hapital Saint-Eustache, & qui
elle prévoit verser 15 000 & lors du pro-
chain Télédon, ¢est que cen est une qui
lui tient particuliérement i coeur,

whal moi-méme eu fe cancer du sefnen
2015, J'al 6té traitée a 'Hopital de Saint-
Eustache, et heureusement, faf été sotg nde
a temps. Face d cette aventure gue j'af dd
traverser, je comprends fa néeessitéde don-
ner i la Fondation Hapital Saint-Eustache,
Je suis contente que la région ait son cen-

N DEF| ESPOIR AUX COULEURS DU

MAROC 2018

ELLE ORGANISE

UN QUATRIEME
VOYAGE POUR LA
FONDATION HOPITAL
SAINT-EUSTACHE

tre de cancérologic ef cest grice G la
Fondation quenous lavonss, a-t-elle men-
tionné.

S'IMPREGNER DE
LA CULTURE MAROCAINE

L'itinéraire qu'a imaginé Sylvie Bérubé, en
sol marocain, est i faire réver, Aprésavoir
atterri aCasablanca, le groupe se dirigera
vers Rubat, capitale administrative, ol il
visitera nolamme nt une mosgude et la
Nécropole du Chellah,

Les villes de Fés, Merzouga, Zagora,
Ouarzazate et bien sir Marrakech sont
¢galement au nombre des endroits que
visiteront les femmes qui participeront i
e vayage.

wCst vraiment wn vapage defilles ot fon
va puiser i Uintérieur de sof-méme, ou lon

va ert-deli de ses limites. Clest tris différent
d'unvayage normal, 11y a des bouts oi cer-
taines pleurent, diautres ol elles rient. Clest
vragment wn retour sur soi-mémeds

Le prix du billet a ¢té fixé 4 3 490 § et
inclut lesvols, I'hébergement, le transport,
les vigites et tous les repas.

wle remets & la Fondatton, 2008 sur cha-
cun des billets vendus tandis que chaque
dame gui muccompagne doit amasser au
moins 100 § en dons avant le départ.»

Pour obtenir de Pinformation, il suffit
de visiter la page Facebook «Défi Espoir
aux couleurs du Maroc 2018, Pour réser-
ver sa place, il faut appeler Sylvie Bérubé,
au 514 506-7239,
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N CISSS DES LAURENTIDES

ENTENTE DE PRINCIPE ENTERINEE
POUR 6 200 TRAVAILLEURS

La derniére des 25 séances d'assemblée générale des employés, qui a eu lieu & Saint-

Jéréme, le ler novembre.

L'entente de principe intervenue le 30
septembre, entre le comité de négocia-
tion du Syndicat des travailleuses et tra-
vailleurs des Laurentides en santé et ser-
vices sociaux - CSN et le CISSS des
Laurentides, a é1é présentée en assem-
blée générale, Lentente aété entérinéed
97 % au terme de 25 séances de consulta-
tion pendant lesquelles 'ensemble des
membres pouvaient poser des questions
pour ensuite voter par scrutin secret.

UNE ENTENTE NEGOCIEE
La négociation des 26 matiéres locales a
été imposde par la fusion des établisse-
ments issue de la réforme Barrette et de
laloi 10, Ainsi, 25 conventions locales
devaient étre unifices et harmonisées pour
plus de 6 200 travailleurs.

Dés le départ, le syndicat avait pour
objectif d'en arriver i une entente négo-
ciée et non imposdée par le gouvernement,
Douze mois de négociation auront été
nécessaires avee, comme priorité, de con-

trerles demandes initiales de l'employeur
qui souhaitait avoir la latitude d'affecter
le personnel n'importe ot sur 'ensemble
duterritoire des Laurentides,

«La fusion des établissements, done du
territoire de travail, de la région des
Laurentides, a vite mis de lavant la néces-
sité de définir le port d'attache d'un sala-
rié sans quoi n'importe qui aurait pu sevoir
obligé de travailler n'importe oi, entre
Lachute et Mont-Lauriers, explique Marie-
Claude Ouellette, vice-présidente du syn-
dicat.

Elleajoute: «Nous avons réussia intro-
duire la notion de port d'attache pour cha-
cun des postes et de limiter la distance de
déplacement a 41 km». Pour le syndicat,
dans un contexte ot 50 % du personnel
doit déji composer avec des horaires a
temps partiel, il était inconcevable que
I'on puisse exiger de celui-ci d'augmenter
le temps obligatoire de disponibilité, sans
garantie d’heures, en plus d’imposer des
distances de déplacement & la grandeur
duterritoire.

DES AVANCEES ET DES DEFIS
Lesyndicat estime avoir réussi i négocier
les matiéres relevant du fonetionnement
local ou régional de maniére i protéger le
plus grand nombre des effets néfastes con-
séquents aux fusions.

Ainsi, la création de postes d'autosuf-
ince pour stabiliser les équipes de tra-

vail, la clarification de plusieurs disposi-
tions afin de favoriser la création de pos-
tes atemps complet, la mise sur pied d'un
projet pilote en CHSLD pour la gestion
du temps supplémentaire et la pénurie de
main-d'oeuvre, la reconnaissance des
acquis pour lobtention d'un poste en rem-
placement et la mise en place de balises
dans le mécanisme de supplantation, sont
au nombre des avancées conclues par le
comité de négociation.

«Bien entendu, Papplication correcte et
sensée de cette nouvelle entente demeure
un défi dans un contexte ol le pouvoir de
gestion est centralisé et trop souvent igno-
rant de la réalité dans les établissements.
Nous sommes préls a relever ce défi et nous
nous attendons a ce que le CISSS des
Laurentides manifeste la méme volontés,
affirme Dominic Presseault, président du
syndicat.

Luce Melangon, vice-présidente régio-
nale de la Fédération de la santé et des
services sociaux (FSSS-CSN), et Chantal
Maillé, présidente du Conseil central des
Laurentides - CSN (CCSNL-CSN), sou-
haitent d’abord féliciter le STTLSSS-CSN
pour son immense travail et confirment
que la CSN et ses organismes continue-
ront de défendre le réseau public de la
santé et des services sociaux devant le
nouveau gouvernement caquiste, qui s'est
affiché ouvertement en faveur de la pri-
vatisation des services publics,
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CIME FEM, site Internet

Nouveau centre de prélevements a Saint-Eustache

https://www.cime.fm/nouvelles/sante/162747/nouveau-centre-de-prelevements-

a-saint-eustache

Les travailleuses et travailleurs en santé et services sociaux approuvent I'entente

de principe

https://www.cime.fm/nouvelles/sante/162592

Le SPLL-CSN optimiste face a la nouvelle association patronale

https://www.cime.fm/nouvelles/sante/162576/le-spll-csn-optimiste-face-a-la-
nouvelle-association-patronale

Le médecin de rue Jean Robert recoit une médaille du Sénat

https://www.cime.fm/nouvelles/politique/162232/le-medecin-de-rue-jean-robert-

recoit-une-medaille-du-senat

CFLO, site Internet

Pour la chronique santé, Dr Jean-Luc Grenier du CISSS des Laurentides nous
parlera de la vaccination contre la grippe. Faites-vous partie des groupes visés
cette année?

http://www.cflo.ca/sites/default/files/audios/chronique sante -
5 novembre 2018.mp3
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