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RECHERCHONS LE CISSS DES LAURENTIDES

complice de votre carriére

PREPOSE(E) ,
A UENTRETIEN MENAGER

Vous aimez le travail d’équipe?
Vous voulez un emploi ou ¢a bouge?

ﬂ ‘I(‘;I UNE BELLE OPPORTUNITE
., DE JOINDRE LES EQUIPES DU
CISSS peEs LAURENTIDES!

Sainte-Agathe-des-Monts, Mont-Tremblant,
Labelle, Huberdeau, Riviere-Rouge
et Mont-Laurier

Postulez des maintenant do santé
santelaurentides.gouv.qc.ca des Laurentides —
Québec mama

14853
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. ACTUALITES

Zone emploi

Ca bouge du coté de
la direction générale

COLLABORATION SPECIALE
KATHLEEN GODMER
kgodmer@lecourant.ca

Les membres du consell d'administration de
Zone Emplod d'Antoine-Labelle ont annonoé la
nomination de David Bolduc au poste de
directeur général et de Isabelle Nadon & celui
de directrice adjointe.

La nouwelle équipe de direction entrait
officiellernent en fonction le 8 awril dernler
succédant ainsi 3 Stéphane Gauthier qui a agi &
titre de directeur général durant les 17 derniéres
années.

Awvec un baccalaurdat en développement de
carriére, une maitrise en &ducation et un
micropragramme de deuxiéme cycle en gestion
des organisations, M. Bolduc posséde plus de 16
années d'expérience en employabilité, dont dix
ans & titre de gestionnaire au sein de Zone emplol.

Mme Nadon travaille chez Zone Emploi depuis
cing ans et cumule 12 années de collaboration
dans le développement économique de notre
région, dont sept années en gestion de personnel
et de projets. Elle est détentrice d’un certificat en
administration. Cette gestionnaire a comme
mandat, entre autres, la continuation de
développement des projets en lien avec
I'attractivité d'une main-d'oewvre qualifiée sur le
territoire, tout en gardamt le souci du
développement et de collaboration de prowimité
awec les partenaires du riliew.

A compter du 25 avril prochain, Pancien
directeur général de Zone Emplol, Stéphane
Gauthier, relévera le nouveaw défi qui s'offre
i lui comme chef de service de dotation
externe au CI555 des Lourentides.

[Pharito Le Courant din Hautes-LaurenSides - Kathlesn Godme

VERS DE NOUVEAUX DEFIS

Aprés 17 ans & la direction générale de Zone
Emploi, Stéphane Gauthier avait emvie de
nouveaus défis. « Pour ma conpointe, sur le plan
emiplol, ¢estun peu plus au sud alors on aregardé
de ce cité-dd =, a raconté M. Gauthler.

Dvés le 25 awril prochain, M. Gauthier se joindra &
I'équipe du Centre intégré de santé et de services
sociaux (CI555) des Laurentides comme chef de
service de dotation externe. « Je vals continuer de
travailler & l'attraction de la main-doeuvre et je
suis fier de dire que je vais travailler pour
Fensemble des Laurentides et pour Antoine-
Labelle aussi afin de recruter du personnel », a
mentionng M. Gauthier.

Lancien directeur général a raconté: « J'ai
commencé 3 Zone dans une petite équipe de
quatre ou cing et on essayait de faire notre place.
17 ans plus tard, Zone est devenu un organisme
bien établi avec une équipe formidable et des
mandats trés clairs et reconnus dans le miliew.
Cest Faventure que ['al vécue avec cette quipe-
I& qui était toujours derriére mol powr en amver &
offrir des services de qualité & la population et
Femsemble des réalisations qui vont me rester
dans la téte et le coeur aprés mon départ. = @
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AVIS D’APPEL D'OFFRES DE LOCATION

ENTREPOT POUR GENIE BIOMEDICAL
CISSSLAU-VB-AD-20190410

Le Centre intégré de samté et da services sociaux des Laurentides, ayant son siége social
an 290, rue De Montigny a Sairt-Jérdme (Québec), et ci-aprés désigné le REQUERANT,
désire lower un espace d'une superficie minimale de 500 métres carrés, pour y exploier
un local d'entreposage permettant bes dégagements reqguis afin de procader & la
wénffication et au netioyage de plusisurs Aguipaments biomédicaus (lits de soins).

L'espace locatif recherché doit &re situé dans le périmétre délimité comme suit:

=Au nord par ke profongement .
imaginaire du Chemin du lac

Echo jusqua zon interssction .

avec ke Chemin Filian;
= Ay sud par le chemin MNotre-

Dame & som  profongement
imaginaire jusqu’aw chemin Ste- -
Henrigtte;

= A l'est par la route 117,

# A |'puest par le prokongement .
imaginaire du chemin Ste- .
Henrniette jusqud lintsrsection
avec la Montée Filion' rue des Lacs;
* Faclement accessibdea par une routs principale;
= Faclement accessibde par des camsons de transpart (53°).
L'espace |ocatif doit comporter dews (2) cases de stationnement réguiiéres, adjacentes
& lentrée principale. Ces cases de stationnement devront Stre identifiges et réservées &
l'usage emclusif du CISS5 des Laurentides.

Toutes les propositions préssntées doivent &tre conformes au réglement de zanage
municipal en vigusur au mament de [owverture des propasitions.

Le bail est de dix {10} ans avec renowvell=ment annuel automatique, tel que spécifié au
bail type du Ministare de |a santé et des services sociaux.

Les personines intéressées peuvent 5= procurer iz documentation, sur e site dlectronigue
d'appel d'offres SEAD: www sean.ca.

La propasition doit Atre valide pour une période de cent vingt {120} jours & compter de
Iz date d'puverture des soumissions. Les soumdssions doivent éire accompagnees d'un
cautionnement de proposition cormespondant & dix pourcent (10% ) du loyer tofal pour
Iz premigre année du bail. Le cautionnement dait 8tre walide jusqu'a la signaturs du bail.
Les soumissions seront regues, en trois (3} copies conformes (ume (1) originale
et dewe (2) copies) dans wne enveloppe cachetde préwue 3 cet effet, et ouveries
publiguement & la date et & I'androit suivants:

Dabe: 16 mai 2010 Heure Ipcale en viguewr: 14hl
Endroit:  Bwreaw adminksdratii

Adressa: 1000, nee Labelle, porte 3

Wilk= Saimt-Jéréme (Québec) J7Z SN

Teképhone : 450 432-2777 x 26045

Demande d'information :
Les spumissionnaires qui désirent recevoir de Minformation ou des précisions au regard

de I'appel d'offres doivent phligatoirement le faire par écrit en communiguant, avec
Iz personne suivanie et en prenant soin de mentionner le mumérs et be titre du projet:

ENTREPOT POUR GEMIE BIOMEDICAL [CIS55LAU-VB-AD-20190410)

Véronigue Beaufort

Apente de gestion financkére

1555 des Laurentides

[450) 432-2777 x 26045
weronigue.beaufort hse@ssss. gouv.ge.ca

L Cenfre intdgrd de santd et de senvices sociaux des Lawreniides ne 5 engage 4 accapier

i I3 plus basse, 0 aucume aulre des proposiions présemsbes. .
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LE LIEN
COMMUNAUTAIRE

RETRAITES CISSS DES
LAURENTIDES A LACHUTE
Les retraités du CISSS des Laurentides
a Lachute sont invités a un déjeuner
rencontre, le jeudi 25 avril a 9h30 au
Restaurant 50 (Sortie 254 de 'auto-
route 50 ouest- a la Halte 50. Belle
occasion de se retrouver en toute
amitié. Renseignements : Carmen au

450 562-4452.
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LE PDG R |
DU CISSS DES}
LAURENTIDES
ANNONCE
SA RETRAITE:

JEAN-S
FR AN ellc

FOISY

PARTIRA |7/
HAUTESIEC

PAGES o

JEAN-FRANCOIS
BILAN D’UN
FUTUR RETRAITE
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N J-F FOISY, PDG DU CISSS, ANNONCE SA RETRAITE

«NOUS SOMMES
DANS LE TRAIN
DE L'AVENIR!»

i Crertstlan Assedin
Bardrs - g R 2

résident-directeur général du Centre
Pintégnidcs;mté etide servicessociaux

(C1558) des Laurentides depuis avril
2015, Jean-Frangois Foisy a annoncé qu'il
profiterait de saretraite dcompterdu 28 sep-
tembre prochain, Celui qui cumule pris de
30 ans de carriére ausein du réseau de la santé
et des services sociaux du Québee, quittera
ses fonetions avec le sentiment du devoir
accomplic

Retouraléquilibre budgétaire, cormrection
des éearts de financement entre les régions
(la région des Laurentides bénéficie désor-
mais d'un ajout budgétaire annuel de 68 mil-
lions $), const ruction en cours d'un nouveau
pavillon de soins en santé mentale & Saint-
Jérome, de méme que les projetsd'agrandis-
sement et de modernisation annoncés des
hopitaux de Saint-Eustache, Saint-Jérome
et Mont-Laurier, ne sont 13 quelques-unes
des réalisations initiges par Jean-Frangois
Foisy au cours des quatre dernieres années.

«Avant de guitter, fe voulais m'assurer gue
les projets de Saint-Eustache et de Saint-
Jémime sofent commenceés, ou que du moins ils
aient été annonces, et ils le sont, Je voulais gue
cela ga arrive/s, affirme M, Foisy, particulie-
rement fier du projet d'agrandissement de
I'Hopital de Saint-Jérome, qui, au départ, a-
t-il rappelé, n'avait été déposé que pour une
seule phase,

wiNous avons plus gue doublé lo grosseur du
projet. Cette annonce était attendue depuis
longtemps car, disons-le, c'est un hapital qui
n'a pas regu beaucoup d amour, je dirais, dans
les 30 dernitres années, Aujourd hud, en vayant
le projet complet, nous apercevons aussi le
futurts,

Ce futur pour le C1S5S des Laurentides,
d'ajouter Jean-Frangois Foisy, repose entre
autres sur l'offre de nouveaux services ala
population. Il pense entre autres a la radio-

oncologie.

wQeand je suis arrivé dans les Lavren tides,
Javeis quelques dossiers en téte, dont celui
dyffiir de la médecine micléaire ef un centre
dioncologie @ Saint-Eustache, clest fail. Jesuts
Jier que nows ayons réalisé tous les grands pro-
Jels que nows avions mis surla tablei

LA FUSION

Clest & lasuite de I'nbolition des agences régio-
nales de santé et de services sociaux pour
faire place i des centres intégrés, le ler avril
2015, gue Jean-Frangois Foisy, alors PDG de
I'hdpital Santa Cabrini de Montréal, est
nommé PDG du nouveau CISSS des
Laurentides.

11 avait siégé, quelque temps auparavant,
surun groupe dont le mandat était de réflé-
chir ila réorganisation du réseau dela santé
aMontréalafin de le rendre plus efficace, plus
performant, Le groupe des 12, commeonles
appelait, devait ensuite émettre des recom-
mandations au ministre de la santéde 1'épo-
que, Gaétan Barrette,

Ceesten travaillant al'élaboration de ce pro-
jet denvergure que Jean-Frangois Foisy a
réalisé qu'il n'avait wplus de jobs, comme il le
dit. Il a tout de suite pensé aux Laurentides
lorsqu'est venu le moment pour lui de poser
ga candidature,

wNous Uavans done appris comme ¢a. La
chance que favais, c'était de le savoiravant les
autres!Je voulais venir dans les Laurentides.
S'enest swivi tout le processus dembauche au
terme duquel fai été nommes,

Quatre ans plus tard il quitte avec le sen-
timentdu devoir accompli puisqu'il peut aussi
se targuer d avoir participé & la mise en ceuvre
du projet de construction d'un nouveau
pavillon de réadaptation pour les jeunes en
difficulté i Sainte-Thérese, del'ajout de 400
nowvelles placesen CHSLD et de quelque 100
nouvelles places en ressource intermeédiaire
pour les ainés en perte d'autonomie.

La rénovation, la mise aux normes et la
revitalisation de plusieurs installations dont
le Centre de services de Riviére-Rouge et le
Pavillon Jacgues-Dugquette § Sainte-Agathe-
des-Monts, sont aussi au nombredesses faits
d'armes.

wlai toujours pensé que c'était une bonne
idée davoir des continuums de services comme
dans les Laurentides, Pourmod, la fusion éait
une bonne idée! Curatre ans plus tard, grice
aux gens, cest une réussitels,

D’ICI SEPTEMBRE

Celui qui a notamment eu pour mandat, &
titre de premier PDG de I'histoire du CISSS
des Laurentides, d'actualiser le regroupe-
ment des 6 hopitaux, 15 CLSC, 14 CHSLD et
3 centres de réadaptation sous une seule et
méme administration passera les quelques
muois & venir i finaliser ses dossiers, aprés
quoi il cidera sa place i son successeur, qui
sera éventuellement nommé, Il souhaiterait,
tici 1, pouvoir annoncer de bonnes nouvel-
les concernant les hdpitaux de Lachute et
Sainte-Agathe, entre autres,

«ll reste tovfours des choses d faire! Mais
est-ce que je suis confent de ce gue nous avons
realise enéguipe, la réponseest oui Nous avons
[t un bon bout dechemin, Nows sommes dans
letrain de lavenir alors gue lorsque jesuis arri-
v, nows avions un déficit de 46 M$. Je pars la
téte hautels,



CIME, site internet

Le personnel administratif est au cceur du réseau de la santé, rappelle le
syndicat

https://www.cime.fm/nouvelles/sante/211637/le-personnel-administratif-est-au-
coeur-du-reseau-de-la-sante-rappelle-le-syndicat

CFLO, site Internet

Une somme de 7 409 000 $ pour la buanderie de I'hdpital de Riviere-Rouge

http://www.cflo.ca/sites/default/files/nouvelles audio/buanderie - buanderie -
.mp3
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