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Covid-19

2020, « année historique » selon Rosemonde Landry

SIMON DOMINE

sdomine@inmedias.ca

KATHLEEN GODMER
kgodmer@inmedias.ca

e son entrée fracassante dans nos vies en
mars demier 3 homologation d'un vaccin
capable de la dompter au mois de décembre
suivant, Ia Covid-19 aura catapuité 2020 au
rang d'« année historique ». Au terme de dix

longs mois éprouvants, entretien avec Ia PDG
du Centre intégré de santé et de services
sociaux des Laurentides (CISSSLAU) et du
directeur de la Santé publique des Laurentides,
Rosemonde Landry et Dr Eric Goyer.

« C'est une année historique. Vacciner I'ensemble
de la population de la Terre, c'est pas rien! »,
s'exclame Mme Landry le 11 décembre en
entrevue téléphonique avec L'info, quelques jours
avant que I'ensemble des Laurentides bascule au
palier d'alerte maximal.

La PDG du CISSSLAU se fera elle-méme vacciner
sans hésitation dés que faire se peut et elle martele
que la campagne de vaccination qui s'amorce sera
la priorité numéro un des prochains mois.

On est & I'aube de la vaccination.

< Ce serait tellement triste qu'on
augmente le nombre de décés ou
méme les gens qui sont malades. Une
visite aux soins intensifs, c’est pas
deux-trois jours et aprés tu retournes
travailler. Ces gens-la sont malades
longtemps. »

- La PDG Rosemonde Landry

Aucune inguiétude & avoir quant & de possibles
effets secondaires, & plus ou meins leng terme?
Au bout du fil, le Dr Goyer se veut rassurant. Pour
lui, le fait que Santé Canada ait donné son feu
vert au vaccin contre la Covid-19 est un signal
encourageant.

« Pour les gens qui auraient un peu de craintes,
un le processus d'homologation, pourquol 1l a
&té si rapide? C'est qu'lls [les instances chargées
d'homologuer le wvaccin, NDLR] ont procédé
différemment, donc impliqués tout le long du
processus. Et deux, il y a toujours une surveillance,
peu importe le vaccin administré. On espére tous
un jour retrouver une vie un peu plus normale et
le vaccin est probablement la lumigre au bout du
tunnel. Il y aura plusieurs autres vaccins gui vont
&tre développés aussl. »

PLUS DE 400 CAS ACTIFS DE PLUS
EN UNE SEMAINE

Le 11 décembre, la PDG Landry estimait que
la situation était sous controle avec 11 patients
hospitalisés, dont cing aux soins intensifs, sur une
capacité de 60 lits dédiés 4 la Covid-19, mais elle
espérait que personne ne baisse la garde pendant
le temps des Fétes.

« Pour aprés les Fétes, on n'a pas de boule de
cristal. (...) les personnes positives dans les
Laurentides sont assez jeunes, danc ne nécessitent
pas forcément des hospitalisations. Si ¢a reste
comme ¢a, on devrait &tre pas pire; par confre s'il
¥ a ung flambée chez les personnes agées, plus

vulnérables, 12 ca peut venir mettre une pression
additionnelle sur les lits, sur le systéme =,
expliquait-elle.

Au moment d'écrire ces lignes le 29 décembre,
la région des Laurentides comptait 10 609 cas
cumulatifs depuis mars, recensait 1 007 cas
actifs et approchait le cap des 360 morts liés a
la Covid-19. Une semaine auparavant, juste avant
Noél, il y avait 423 cas actifs de moins.

Un bond qui vient confirmer les craintes du
Dr Goyer? « C'est sOr que nous on s'attend
possiblement & une hausse des cas aprés le
retour des Fétes », prophétisait-il au moment de
s'entretenir avec L'info.

« EFFORTS MAXIMUMS » DEPLOYES
Tant la PDG que le docteur ont convenu que le
nombre de déces dans la région était « de trop »,
mais ont salué les efforts déployés par leurs
&quipes et partenaires pour limiter les pertes.

Yaurais tellement aimé qu’on soit
plus bas que ca. Cependant, quand
on se compare a d’autres régions, il y
a des régions qui ont été touchées
beaucoup plus durement que nous. »
- Dr Eric Goyer

« Oui, on aurait probablement pu faire mieux,
mais faut comprendre que les efforts maximums
ont &t& déployés par I'ensemble des équipes.
{...). On souhaiterait toujours faire un peu migux,
mais dans les circonstances notre bilan, si on se
compare & d'autres régions, on peut dire qu'on
a &t un peu moins touchés. En tout cas jusqu'a
maintenant. Ga peut continuer & éveluer. Soyons
trés prudents, parce que les chiffres d'aujourd'hui
nous disent qu'on est & la hausse. C'est dur pour
mei de donner une évaluation =, a commenté le
Dr Goyer.

« Je vous dirais que le gros avantage c'est qu'on
a des directions qui ont mis les bouchées doubles
pour éviter les éclosions dans les milieux de vie.
Aujourd'hui, s'il y a un patient dans une RI ou une
RPA qui sort positif, on a une swat team de soutien
2 domicile qui débarque. Quand on a une &closion,
on a un gestionnaire du CISSSLAU qui s'en va
la-bas, sept jours sur sept dans I'établissement.
0On s'est rendus trés, trés agiles 2 réagir, donc on
espére qu'avec ¢a, on a sauvé des vies. Combien
on en a sauvé? C'est difficile & dire, mais je panse
que le fait d'avoir &é proactifs, orientés sur la
clientéle, nous a permis de sauver des vies =, a
ajouté Mme Landry.

« PAS INSENSIBLE AUX CONDITIONS
DE TRAVAIL »

Aux prises avec une pénurie de personnel avant
méme I'arrivée de la pandamie, le CISSSLAU s'est
prévalu de I"arrété ministériel émis au mois de mars
par le gouvernement du Québec pour modifier les
conditions de travail de ses employés. Mais selon
la PDG, depuis la premigre phase de la crise au
printemps, cet arrété est désormais utilisé « de
fagon trés parcimonieuse lorsqu'on en a besoin ».

Ne craint-elle pas que |a détérioration des

conditions de travail de ses employés finisse par

aggraver le probleme de mangue de main-d'ceuvre

et porte un coup & I'atfractivité du CISSSLAU?
il

La PDG du CISSSLAU, Rosemonde Landry. (Photo gracieuseté — CISSSLAU) ‘

« Oui on est préoccupé, reconnalt Mme Landry;
soyez assuré gu'on n'est pas insensible aux
conditions de travail. Mais en mé&me temps, on est
toujours pris entre le bien-8tre de nos employés
qu'on veut & tout prix et le besoin de soigner des
gens. On ne peut pas fermer la porte de I'urgence
et dire: vous ne rentrez plus! On 2 eu quand
méme une année record en termes de candidats
& |'exercice de la profession, on & eu beaucoup
d'externes en soins Infirmiers. Je pense que les
Laurentides sont attractives, mais par contre il faut
qu'il y ait des gens disponibles. »

Joserais pas dire quels
professionnels manquent le plus,
parce qu'il en manque dans toutes les
catégories. »
- La PDG Rosemonde Landry
L2

Pour celle gui dirige le CISSSLAU, une des
solutions passe par la collaboration avec les
universités et les cégeps afin d'augmenter les
cohortes et donner davantage de possibilités aux
stagiaires, méme si la tendance est lourde.

« On ouvre des postes, mais la main-d'ceuvre n'est
pas la. Et elle n'est pas plus |3 ailleurs. La pénurie,
elle est provinciale =, analyse-t-elle.

Elle ajoute que dans le contexte particulier de la
Covid-19, son établissement a perdu des employés
qui ne pouvaient pas travailler en raison de leur
condition de sant& qui les mettait plus & risque
que d'autres. @
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Vétusté des installations de santé et de services sociaux

Que dira le prochain audit dans
Antoine-Labelle?

En juin 2018, L'info rapportait que les trois sections de I'hdpital de Mont-Laurier enregistraient les pires
indices de vétusté sur une échelle comprise entre A et E. La situation était identique pour le CHSDL
Sainte-Anne, I'ndpital de Riviere-Rouge et |a résidence Come Cartier. Malgré la pandémie et le report
de plusieurs projets, le Centre intégré de santé et de services sociaux des Laurentides (CISSSLAU) a
mené des travaux de prés de 1,1 M$ au CHSLD Sainte-Anne, tandis que du cdté de I'ndpital de Mont-
Laurier, de celui de Riviere-Rouge et de la résidence Come-Cartier, les travaux autorisés se chiffrent
respectivement a 10 M$, 26 M$ et 500 000$. A noter que du cdté de I'ndpital de Mont-Laurier, un
projet de réaménagement et d'agrandissement évalué a2 22 M$ a également été annoncé en 2018 et
devrait &tre livré d’ici 2026. Le CISSSLAU a mentionné que « pour que les cotes soient révisées, le
ministére de la Santé et des Services sociaux doit faire un nouvel audit. Dés cet exercice complété, il
nous sera possible de savoir si la cote des batiments a été modifiée, ce qui nous paralt fort probable ».
(Photo Linfo de la Liéwre — Archives) @)
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@ ENJEUX ET DOSSIERS aQal

© Avenir des soins intensifs a Riviere-Rouge

Les premigres alertes de |a fermeture des soins intensifs (ou soins regroupés) de I'npital de Riviere-Rouge, au départ de fins de semaine et plus longtemps
au fil des mois, se profilaient depuis prés de deux ans. Maintenant, depuis des mois, la fermeture est complétée, mais non permanente dit-on. La direction du
CISSSLAU (Centre intégré de santé et de services sociaux des Laurentides) n'est toujours pas encline & donner une réponse claire sur I’avenir des soins. Cela
met d'ailleurs la FIQ sur le dessier, elle qui annongait au journal qu'il y a assez de personnel pour permettre |'ouverture. (Photo L'info du Nord — Ronald Mc Gregor)
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COovID-18

2020 « année historique » selon Rosemonde Landry

g

SIMON DOMINE ET KATHLEEN GODMER
sdomine@inmedias.ca

e son entrée fracassante dans nos vies en
mars a I'homologation d'un vaccin capable
de la dompter au mois de décembre, la COVID-
19 aura catapulté 2020 au rang d'« année
historique ». Au terme de dix longs mois

éprouvants, entretien avec Rosemonde Landry,
PDG du Centre intégré de santé et de services
sociaux des Laurentides (CISSSLAU), et Dr Eric
Goyer, directeur de la Santé publique des
Laurentides.

« Cest une année historique. Vacciner
I'ensemble de la population de la Terre,
c'est pas rien! », s’exclame Mme Landry le
11 décembre en entrevue téléphonique avec
L'info, quelques jours avant que |'ensemble
des Laurentides bascule au palier d'alerte
maximale.

La PDG du CISSSLAU se fera elle-méme
vacciner sans hésitation dés que faire se peut
et elle martéle que la campagne de vaccination
qui s'amorce sera la priorité numéro un
des prochains mois. « On est a I'aube de la
vaccination. Ce serait tellement triste qu'on
augmente le nombre de décés ou méme les
gens qui sont malades. Une visite aux soins
intensifs, c’est pas deux-trois jours et aprés tu
retournes travailler. Ces gens-la sont malades
longtemps », souligne-t-elle.

Aucune inquiétude a avoir quant a de
possibles effets secondaires, a plus ou moins
long terme? Au bout du fil, le Dr Goyer se veut
rassurant. Pour lui, le fait que Santé Canada
ait donné son feu vert au vaccin contre la
COVID-19 est un signal encourageant. « Pour
les gens qui auraient un peu de craintes,
un le processus d'homologation, pourquoi
il a été si rapide? C'est qu'ils [les instances
chargées d’homologuer le vaccin, NDLR] ont
procédé différemment, donc impliqués tout
le long du processus. Et deux, il y a toujours
une surveillance, peu importe le vaccin
administré. On espére tous un jour retrouver
une vie un peu plus normale et le vaccin est
probablement la lumiére au bout du tunnel. Il
y aura plusieurs autres vaccins qui vont étre
développés aussi. »

En date du 4 janvier, la région des Laurentides comptait 11 541 cas cumulatifs depuis mars, recensait
1093 cas actifs et 365 morts liés 4 la COVID-19. Dans la MRC d'Antoine-Labelle, on comptait 49 cas actifs

en début de semaine indique fe CISSSLAU. (Photo Pixabay)

« EFFORTS MAXIMUMS » DEPLOYES

« Pour aprés les Fétes, on n'a pas de boule
de cristal. (...) les personnes positives dans
les Laurentides sont assez jeunes, donc ne
nécessitent pas forcément des hospitalisations.
Si ga reste comme ¢a, on devrait étre pas
pire; par contre s'il y a une flambée chez les
personnes agées, plus vulnérables, 1a ¢a peut
venir mettre une pression additionnelle sur les
lits, sur le systéme », explique Mme Landry.

Tant la PDG que le docteur ont convenu que
le nombre de décés dans la région était « de
trop », mais ont salué les efforts déployés par
leurs équipes et partenaires pour limiter les
pertes. « Je vous dirais que le gros avantage
c'est qu'on a des directions qui ont mis les
bouchées doubles pour éviter les éclosions
dans les milieux de vie. Aujourd'hui, s'il y a un
patient dans une Rl ou une RPA qui sort positif,
on a une swat team de soutien a domicile qui
débarque. Quand on a une éclosion, on a un
gestionnaire du CISSSLAU qui s'en va la-bas,
sept jours sur sept dans |'établissement. On
s'est rendus trés, trés agiles a réagir, donc

on espére qu'avec ¢a, on a sauvé des vies.
Combien on en a sauvé? C'est difficile a dire,
mais je pense que le fait d'avoir été proactifs,
orientés sur la clientéle, nous a permis de
sauver des vies », a ajouté Mme Landry.

Dans la région, le CHSLD de Mont-Tremblant
est aux prises avec une importante éclosion de
COVID-19. En date du 29 décembre, le CISSS
des Laurentides comptait quatre décés chez
les résidents et 23 cas positifs dans le milieu
de vie: 15 cas actifs chez des résidents et 8
chez des employés. L'établissement est donc
sous haute surveillance puisque de I'éclosion
touche 20% des personnes qui y résident.

Aux prises avec une pénurie de personnel
avant méme larrivée de la pandémie, le
CISSSLAU s'est prévalu de 'arrété ministériel
émis au mois de mars par le gouvernement du
Québec pour modifier les conditions de travail
de ses employés. Mais selon la PDG, depuis
la premiére phase de la crise au printemps,
cet arrété est désormais utilisé « de fagon trés
parcimonieuse lorsqu’on en a besoin ». @

CoviD-19
Eclosion a I"hdpital
de Riviere-Rouge

RONALD MC GREGOR
rmcgregor@inmedias.ca

Une éclosion de COVID-19 frappe deux
unités du Centre de services de Riviére-

Rouge a confirmé le Centre de santé et de

services sociaux des Laurentides
(CISSSLAU) le lundi 4 janvier.

La Santé publique n'avait pas donné plus de
précisions sur la situation au moment d'aller
sous presse. Surveillez notre site Web pour les
derniers développements dans ce dossier.

« Un plan d'action est établi afin de guider
I'établissement rapidement dans la gestion de
chaque éclosion », mentionne le CISSSLAU sur
son site Web.

A noter qu'une éclosion est considérée terminée
aprés 14 jours sans nouveau cas.
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© Une nouvelle maison des
ainés a Ste-Agathe

Le projet de loi 66, adopté a Québec en décembre,
accélere deux projets d'infrastructures chez nous: la
maison des ainés de Sainte-Agathe-des-Monts et I'école
primaire de Val-David. Certaines étapes nécessaires
avant de donner le premier coup de pelle, comme
les études environnementales ou les expropriations,
pourront se réaliser plus rapidement qu'a I'accoutumée
pour ces deux chantiers. Du coté de la maison des
ainés, peu de détails ont filtré dans la derniére année.
La députée de Bertrand et ministre Nadine Girault
en a annoncé la construction au méme moment ol
Québec décrétait |'urgence sanitaire, en mars 2020, si
bien que depuis, tout est sur pause. Le projet devrait
enfin avoir la place qui lui revient dans I'actualité en
2021, puisque les questions entourant ce chantier sont
nombreuses. C'est a suivre. (Photo L'info du Nord - Archives)
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Eclosion au CHSLD de Mont-Tremblant

ISABELLE HOULE
ihoule@inmedias.ca

Frappé par une importante éclosion de COVID-19, le CHSLD de Mont-Tremblant comptait,
en date du 4 janvier, cing décés provoqués par le virus parmi les résidents. |'établissement
est dorénavant classé sous haute surveillance en raison de I'éclosion touchant plus de
20% des personnes qui y résident. L'établissement relevait un total de 19 cas positifs en
date du 4 janvier. On dénombre au 4 janvier 15 cas actifs auprés des résidents, ainsi que
4 cas actifs au sein du personnel indique le Centre intégré de santé et de services sociaux
des Laurentides (CISSSLAU). Rappelons que le CHSLD a déploré le décés d'un premier
résident le 9 décembre, suivi par quatre autres depuis. Il s’agit de la plus importante
éclosion dans un centre d’hébergement et de soins de longue durée dans la MRC des
Laurentides depuis celle ayant frappé le Pavillon Philippe-Lapointe & Ste-Agathe-des-
Monts au printemps. Diverses mesures ont été mises en place pour contréler I'éclosion
dans le milieu de vie de Mont-Tremblant, affirme le CISSSLAU, notamment: I'isolement
des résidents, le confinement d’unités, le dépistage massif des résidents et des employés,
une infirmiére dédiée a la zone chaude jour, soir et nuit, des équipes dédiées aux zones
chaudes et la mise en place d'un comité de gestion de I’éclosion.
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Eclosion de COVID-19

Le CHSLD de Mont-Tremblant sous haute surveillance

ISABELLE HOULE
ihoule@inmedias.ca

rappé par une importante éclosion de
COVID-19, le CHSLD de Mont-Tremblant
comptait, en date du 4 janvier, cing décés
provorués par le virus parmi les résidents.

L'établissement est dorénavant classé sous
haute surveillance en raison de I'éclosion
touchant plus de 20% des personnes gui y
résident.

L'établissement relevait un total de 19 cas
positifs en date du 4 janvier. On dénombre au 4
janvier 15 cas actifs auprés des résidents, ainsi
que 4 cas actifs au sein du personnel indique
le Centre intégré de santé et de services sociau
des Laurentides (CISSSLAU).

Rappelons que le CHSLD a déploré le décés d'un
premier résident le 9 décembre, suivi par quatre
autres depuis. Il s'agit de la plus importante
éclosion dans un centre d'hébergement et
de soins de longue durée dans la MRC des
Laurentides depuis celle ayant frappé le Pavillon
Philippe-Lapointe & Ste-Agathe-des-Monts au
printemps.

ETAT DE LA SITUATION

Selon la grille « Etat de situation des cas confirmés
et des décés par CHSLD (quebec.ca) » publiée
par Québec, les établissements touchés par
la COVID-19 sont répartis en trois catégories
de couleur, selon la gravité de I'éclosion et en
fonction du pourcentage de résidents contamings
par la COVID-19 par é&ablissement: Rouge
(situation critique): plus de 25%, Orange

(situation haute surveillance): 15% a 25%,
Jaune (situation sous surveillance): moins de
15%. Le CHSLD de Mont-Tremblant se situe
donc actuellement dans la catégorie Orange,
spus haute surveillance, comme neuf autres
CHSLD de la province. Au total au Québec,
86 CHSLD sont frappés par la COVID-19, dont 9
& un niveau critique (rouge) et 10 & un niveau de
haute surveillance (orange), indigue les données
officielles publiées par le gouvernement.

LUTTE CONTRE LE VIRUS

« En ce gui concerne le CHSLD de Mont-
Tremblant, nos équipes travaillent sans relache
afin de limiter la propagation du wirus [..] Il
faut également savoir que toutes les mesures
recommandées par ['Institut de santé publique
du Québec (INSPQ) sont appliquées par notre

établissement dés qu'un cas est suspectd
ou déclaré. L'équipe de la prévention et du
contrile des infections (PCI) accompagne
systématiquement le personnel dans les miliewx
de vie pour restreindre le plus rapidement
possible la transmission du virus », indique
Catherine F-Lord, agente d'information au
CISSSLAL.

Celle-ci ajoute que diverses mesures ont
été mises en place pour contrdler |'éclosion
dans le miliew de vie de Mont-Tremblant,
notamment:  l'isolement des résidents, le
confinement d'unités, le dépistage massif des
résidents et des employés; une infirmigre dédiée
& la zone chaude jour, soir et nuit, des équipes
dédiées aux zones chaudes et la mise en place
d'un comité de gestion de I'éclosion.
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Campagne de vaccination contre la COVID-19
Le CISSS des Laurentides en fait sa priorité!

Le CISSS des Laurentides est heureux de vous partager les premiers moments
capturés lors du début de la vaccination dans la région des Laurentides.

Sur la photo, vous apercevez Mme Julie Painchaud, infirmiére auxiliaire au Centre
d'héberg Hubert-Mai premiére personne vaccinée dans les
Laurentides par Mme Nancy Hogue, infirmiére clinicienne a la vaccination
contre la Covid-19 Madame R de Landry, présid directrice générale
du CISSS des Laurentides a tenu a sortir quelques instants de son travail
a domicile afin d’; ace t important et ainsi témoigner

tout son soutien aux équipes en charge de la vaccination.
PHOTO COURTOISIE

Le Centreintégré de santé et de
services sociaux (CISSS) des
Laurentides tient a informer
la population que la campagne
de vaccination contre la
COVID-19, qui s'amorcera sous
peu, constitue la priorité de
l'organisation a partir de
maintenant et pour les
prochains mois.

Les équipes du CISSS sont actuellement trés
actives dans les préparatifs de la campagne afin
d'étre prétes a vacciner, dés la réception des
vaccins, dont la date précise de livraison sera
confirmée sous peu.

Pour travailler a cette planification, une nou-
velle structure de coordination interne a été
mise en place afin de superviser la logistique de
la campagne de vaccination dans les Lauren-
tides. Ainsi, Mme Caroline Chantal agira a titre
de directrice responsable du dossier de la vac-
cination contre la COVID-19. En étroite colla-
boration avec la Dre Danielle Auger, médecin-
conseil a la Direction de santé publique, elles

seront assistées d'un comité stratégique com-
posé de représentants de plusieurs directions
du CISSS des Laurentides. Ce comité analysera,
sur base réguliére, les différents enjeux en-
tourant la campagne de vaccination et en as-
surera le bon fonctionnement.

« Avec tous les enjeux engendrés par la
COVID-19, mettre fin a la propagation du virus
est une priorité incontournable pour nous et
la campagne de vaccination est notre priorité
organisationnelle. Méme si plusieurs orienta-
tions en lien avec le déroulement de la cam-
pagne de vaccination restent a confirmer,
nous sommes déja en action. Ainsi, lorsque
viendra le moment de débuter la vaccination,
nous serons efficaces dés le départ, tout en
maintenant les efforts pour offrir des soins et
services de qualité a la population », explique
Mme Rosemonde Landry, présidente-directrice
générale du CISSS des Laurentides.

En plus de partager cette priorité organi-
sationnelle, la présidente-directrice générale
s'engage auprés de la population a transmet-
tre des communications réguliéres et a donner
accés aux derniéres informations a partir du site
Internet santelaurentides.gouv.qc.ca. Ainsi,
les Laurentiennes et Laurentiens pourront res-
ter informés en tout temps du déroulement de
la campagne de vaccination qui séchelonnera
sur plusieurs mois.

« Je comprends parfaitement I'empresse-
ment de la population a savoir ot et quand ils
pourront recevoir le vaccin. Ce que nous savons
pour linstant, c'est que la vaccination devrait
commencer d'ici la fin du mois de décembre.
Il faut rappeler que les doses seront limitées
au départ et distribuées graduellement, auprés
des groupes prioritaires identifiés par le Comité
sur limmunisation du Québec, soit les per-
sonnes vulnérables et en grande perte d'auto-
nomie qui résident dans les centres d'héber-
gement et de soins de longue durée (CHSLD)
ou dans les ressources intermédiaires et de
type familial (RIRTF) et les travailleurs du réseau
de la santé et des services sociaux en contact
avecdes usagers » précise Rosemonde Landry.

Enfin, la présidente-directrice générale
tient a rappeler que méme si des vaccins se-
ront disponibles sous peu, la population des

PIXABAY

Laurentides ne doit pas relacher sa rigueur
quant au respect des mesures sanitaires.
« Continuez vos efforts pour vous protéger et
pour protéger les plus vulnérables! » Pour
plus d'information sur la vaccination contre la
COVID-19 et pour connaitre les groupes prio-
ritaires identifiés par le ministére, rendez-vous
sur le site du ministére de la Santé et des Ser-
vices sociaux,



The North Shore News, 1° janvier 2021, p. 1

NEws

Blainville, Boisbriand, Bois-des-Filion, Deux-Montagnes, Lorraine, Rosemére,
Pointe-Calumet, Sainte-Marthe-sur-le-Lac, Sainte-Thérése, Saint-Eustache

meies 11'st Vol. 17 - 01 January 1, 2021 450-978-9999 WWW.Ns-news.com editor@newsfirst.ca

/"-‘ ’ — =
— vmm-ﬂmhrznm :

10



The North Shore News, 1* janvier 2021, p. 3

The CISSS des Laurentides is recruiting
additional staff

DIMITRIS ILIAS

Local Journalism Initiative Reporter
For The North-Shore News
dimitri@newsfirst.ca

In recent weeks, the Integrated Health and
Social Services Center (CISSS) des Laurentides
has started a staff recruitment campaign in
order to carry out vaccinations against COVID-
19 which just started in the region.

“Vaccination against COVID-19 is a priority
for us and we are currently putting a lot of
effort into the rigorous planning of this large-
scale operation. At the same time, the regular
activities of the CISSS continue while main-
taining the pace of the numerous screenings for
COVID-19. Additional staff therefore becomes
necessary to carry out our work,” explained
Rosemonde Landry, President and CEO of the
CISSS des Laurentides.

The management of the CISSS des Laurentides

“Vaccination against
COVID-19 is a priority
for us and we are
currentl_y putting a lot of
effort into the rigorous
planning of this large-

scale operation.”

is therefore appealing to the population so that
those authorized to carry out the vaccination
come and lend a hand to already active staff.
Vaccination aids and administrative agents
are also needed in addition to vaccinators and

injectors.

“By combining current resources with new
resources that will come in to help, we will be
able to adapt to the different waves of vaccine
arrivals,” said Ms. Landry.

Human resource needs will therefore be
modulated according to the gradual arrival of

vaccines and the prioritization of the groups to
be vaccinated. This is why the CISSS is already
active in recruiting to meet current and future
needs. The hiring of staff is now underway in
order to have the resources available, trained
and ready to meet needs.
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The Saint-Eustache Hospital
Center Volunteers Association
donates $ 25,000 to the Saint-

- ry -
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ASSOCIATION DES
SENEVOLES DE L'HSE

FONDATION MEPITAL ST-CUSTACHE

DIMITRIS ILIAS
Local Journalism Initiative Reporter

For The North-Shore News
dimitri@newsfirst.ca

The Saint-Eustache Hospital Center Volunteers
Association donated $ 25,000 to the Fondation
Hopital Saint-Eustache (FHSE), despite the
pandemic. This amount will contribute to the
2020 FHSE campaign aimed at improving the
health care and services offered by the hospital,
in addition to enabling the implementation of
innovative projects in the Laurentians region.

The money raised comes mainly from the
profits of the gift shop La douce pensée located
at the entrance of the Saint-Eustache Hospital.

Run exclusively by a team of volunteers, the
store has had to temporarily close its doors
since March 16 due to the pandemic. In addi-
tion, the many fundraising activities planned
during the year by the Association could not
take place. Until the non-profit organization
resumes its fundraising activities, its volun-
teers intend to continue their efforts by getting
involved in a different way, to maximize the
donations made annually to the Foundation.
The Laurentian Integrated Health and Social
Services Center saluted the Saint-Eustache
Hospital Center Volunteer Association for
its generous contribution which makes a real
difference.
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DIMITRIS ILIAS

Local Journalism Initiative Reporter
For The North-Shore News
dimitri@newsfirst.ca

Since last September, participants in the Work
Integration program for people with intellectual
disabilities, an autism spectrum disorder, or a
physical impairment (DI-TSA-DP) regularly go
to the regional warehouse of the Center de santé
et de services sociaux (CISSS) des Laurentides
to help with the logistics and preparation of
orders of personal protective equipment that
are worn in the health and social services sector
during this pandemic period.

Thus, the 13 trainees of this program go, in
small groups, two to three times a week to the
regional warehouse. The success of this initia-
tive will soon allow the opening of a fourth
day of internship per week. With the increased
logistical demands due to the pandemic, the

these responsibilities are rewarding, motivating,
and accomplished with both thoroughness and
pleasure. “This group course takes place in
the context of the pandemic in which every-
one’s contribution is appreciated and makes
a difference. Interns are proud to work in the
warehouse and to lend a hand to ensure the
protection of the public and our staff. They are
invaluable in operations and provide a pleasant
working atmosphere and climate in the regional
warehouse’, said President and CEO of the
CISSS des Laurentides, Ms. Rosemonde Landry.

Currently, the team of the Work Integration
program of the CISSS des Laurentides works in
partnership with more than 200 employers in
the region to promote the development of the
employability of people with intellectual disabil-
ities, on the spectrum of autism or physical
impairment. In total, nearly 550 people work
in various organizations, businesses and estab-

regional warehouse has emerged as a suitable
environment for group internships with people
with intellectual disabilities, autism spectrum
disorder or physical disabilities.

Indeed, the warehouse activities associated
with the assembly of protective equipment for
home care nurses, the preparation of disinfect-
ant wipes, or the filling of disinfectant bottles
are interesting tasks and responsibilities for
customers. of the DI-TSA-DP Work Integration
program. More specifically, people with an
intellectual disability, an autism spectrum
disorder or a physical disability easily prog-
ress with simple and repetitive tasks. For them,

lishments and help increase the productivity of
these workplaces. “Just as we do at the CISSS des
Laurentides, we want businesses in the region
to continue to develop the reflex of thinking
about our interns when the tasks allow it, or
when they have excess workload that is difficult
to integrate into their current operations. The
integration of these people into society changes
their lives and brings them such a great sense
of pride and accomplishment. Businesses are
also the winners,” says Ms. Landry. Companies
interested in a partnership project are invited
to contact Ms. Carole Gravel, Work Integration
DI-TSA-DP program manager at the following
email address: carole_gravel@ssss.gouv.qc.ca.
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L’Echo de la Rive-Nord, site Internet

Deux nouvelles cliniques désignées de dépistage dans les Laurentides

https://www.lechodelarivenord.ca/actualites/actualites/414669/deux-nouvelles-
clinigues-designees-de-depistage-dans-les-laurentides

CIME, site Internet

COVID-19 | 135 nouveaux cas et 2 nouvelles cliniques de dépistage dans les
Laurentides

https://laurentides.cime.fm/nouvelles/sante/361647/covid-19-135-nouveaux-cas-
et-2-nouvelles-cliniques-de-depistage-dans-les-laurentides

Des urgences occupées dans les Laurentides en ce mercredi

https://laurentides.cime.fm/nouvelles/sante/361627/des-urgences-occupees-
dans-les-laurentides-en-ce-mercredi

Alyson Boily est le premier bébé de I'année 2021 dans les Laurentides

https://laurentides.cime.fm/nouvelles/sante/361446/alyson-boily-est-le-premier-
bebe-de-lannee-2021-dans-les-laurentides

COVID-19 | 3 déces de plus et 138 nouveaux cas dans les Laurentides

https://laurentides.cime.fm/nouvelles/sante/361362/covid-19-3-deces-de-plus-et-
138-nouveaux-cas-dans-les-laurentides

Vaccins : la région des Laurentides dans les dernieres au Québec

https://laurentides.cime.fm/nouvelles/sante/361348/vaccins-la-region-des-
laurentides-dans-les-dernieres-au-quebec

Les urgences des Laurentides sont les plus achalandées au Québec

https://laurentides.cime.fm/nouvelles/sante/361331/les-urgences-des-
laurentides-sont-les-plus-achalandees-au-quebec

COVID | Les détails sur les éclosions a Riviere-Rouge et St-Jérome maintenant
connus

https://laurentides.cime.fm/nouvelles/sante/361279/covid-les-details-sur-les-
eclosions-a-riviere-rouge-et-st-jerome-maintenant-connus
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CIME, site Internet (suite)

COVID-19 | Les CHSLD de Mont-Tremblant et Le Boisé sous haute surveillance

https://laurentides.cime.fm/nouvelles/sante/361092/covid-19-les-chsld-de-mont-
tremblant-et-le-boise-sous-haute-surveillance

COVID | Deux résidences de St-Eustache préoccupent les autorités + des
éclosions a Riviere-Rouge et St-Jérébme

https://laurentides.cime.fm/nouvelles/sante/361013/covid-deux-residences-de-st-
eustache-preoccupent-les-autorites-des-eclosions-a-riviere-rouge-et-st-jerome

CFLO, site Internet

Eclosions de COVID a I'hdpital de Riviére-Rouge : Sylvain Pagé, adjoint & la
Direction générale du CISSS des Laurentides

https://www.cflo.ca/sites/default/files/audios/infos au carre -
sylvain page 2021.01.05 - .mp3
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