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En février et mars 2023

Le CISSSLAU accueillera du personnel infirmier afric

RONALD MCGREGOR
rmcgregor@inmedias.ca

Le Projet de reconnaissance des
compétences d’infirmiéres recrutées
a l'international du gouvernement du
Québec porte fruit alors que le Centre
intégré de santé et de services sociaux
des Laurentides (CISSSLAU) annonce
Paccueil, en février et mars prochain,
de 40 infirmiéres et infirmiers. Ils
proviennent de ['Algérie, du Cameroun,
du Marocet de la Tunisie.

Selon le CISSSLAU, ce personnel sera
réparti en deux cohortes de 20 personnes
chacune dans les territoires d'Antoine-
Labelle et de Thérése-De Blainville. Mais
pour parfaire leurs connaissances, les
candidat(e)s doivent suivre une formation
pour I'obtention d'une Attestation d’études
collégiales (AEC).

« lls seront ainsi outillés pour travailler,
d'une part, comme préposé aux bénéficiaires
pendant leurs études et, d'autre part,
comme infirmiers une fois leur AEC obtenue
et leur examen de I'Ordre des infirmiéres et
infirmiers du Québec réussi », informe le
communiqué daté du 2 novembre.

Alors quels résultats sont attendus de
ce nouveau personnel? « Les candidats
doivent &tre partie prenante de leur
apprentissage et nous savons que cela exige
un investissement important de leur part
pour bien intégrer notre culture. A terme, ils
devront avoir développé les connaissances et
habiletés exigées par I'Ordre des infirmiéres
et infirmiers du Québec (011Q) », indique le
CISSSLAU a Linfo.

COLLABORATION D’ACTEURS CLES
Le projet exige lacollaboration d’acteurs clés.
Le CISSSLAU collabore étroitement avec les

cégeps Lionel-Groulx de Sainte-Thérése et
de Saint-Jérome/Centre collégial de Mont-
Laurier, le ministére de I'lmmigration, de
la Francisation et de [I'Intégration ainsi
qu'avec les organismes communautaires
Zone emploi d'Antoine-Labelle et ABL
Immigration Basses-Laurentides.

Pour la présidente-directrice générale
du CISSSLAU, Rosemonde Landry, ce
personnel infirmier s'avare un plus. « [...]
Dans le contexte actuel de pénurie de
main-d’ceuvre, nous comptons sur la
collaboration habituelle de nos équipes et
de nos partenaires pour accueillir ces futurs
membres de notre personnel », explique-t-
elle dans le communiqué.

Reste a savoir a I'intérieur de quels services
et de quels établissements de santé ce
personnel va travailler.

« Considérant que nous souhaitons les
intégrer rapidement dans notre organisation,
il est prévu de les faire travailler comme

préposé(e)s aux bénéficiaires en CHSLD
pendant leur formation d’appoint. Une fois
leur formation terminée, c'est I'intérét, le
profil et I'expérience qui seront considérés

pour leurs affectations dans la MRC
d'Antoine Labelle et I'ensemble des MRC
au sud », souligne le service des relations
médias du CISSSLAU au journal.

UNE DIFFERENCE

POUR LE CISSSLAU

Et ces recrues feront une différence dans
les services? Le CISSSLAU précise que les
cohortes combleront un important besoin
en main-d'ceuvre qu'il avoue impossible a
combler localement.

« Ce grand projet nous confirme
I'importance d’'une gestion agile de nos
ressources humaines. A moyen terme, cela
aura des répercussions dans nos fagons
d'intégrer I'ensemble des membres de notre
personnel, peu importe I'origine ou le cadre
de référence. Le CISSS des Laurentides
se veut un employeur de choix en matiére

Le CISSSLAU se dit heureux
d'accueillir deux cohortes de
20 infirmiéres et infirmiers
dAfrique. (Photo Adobe Stock)
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d’accueil, d’intégration et d'inclusion. De
plus, ces candidats seront une richesse pour
nos communautés. » @

LE LOGEMENT,

UN DEFI DE TAILLE

La population est également appelée
a collaborer pour mener ce projet
vers la réussite en offrant I'accés
au logement qui s'avere un défi de
taille. Le CISSSLAU lance un appel
a toute personne ayant un logement
disponible, une chambre avec accés a
des aires communes, un sous-sol, une
maison ou encore un chalet quatre-
saisons a louer de s'avancer. Une
banque de personnes disposées a offrir
du logement a d'ailleurs été créée,
apprend-on du communiqué. Si vous
souhaitez vous joindre a cette banque,
vous étes prié de communiquer par
courriel & info@zemploi.com ou & info@
abl-immigration.org



L’'Info de la Liévre, 9 novembre 2022, p. 5

L’Info du Nord Vallée de la Rouge, 9 novembre 2022, p. 5
L’info du Nord Sainte-Agathe, 9 novembre 2022, p. 14

Politique de la santé

Une cellule de crise face aux débordements hospita.lieﬂs

DAVIDE BUSCEMI
dbuscemi@inmedias.ca

Le ministre de la Santé, Christian
Dubé, a fait état le ler novembre, lors
d’un point de presse, de l'instauration
d'une cellule de crise pour affronter
laggravation des problémes que
connait lemonde de la santé.

Pourquoi une cellule de crise ? Comme
I'a souligné M. Dubé, les problémes sont
partout les mémes au Canada. Au Québec,
la situation est & I'avenant. Parmi les pires
taux d'occupation des lits d'hopitaux qui
explosent, la premiére place du classement
revient @ Mont-Laurier avec 260 %.

Concernant I'ensemble des Laurentides,
en termes  d'investissement  oulet
d'agrandissement, le ministre a rappelé
que des projets avaient déja été annoncés,
comme cela avait été dit lors de ses
rencontres, cette année, avec Coalition
Santé Laurentides.

« En termes d’investissement, les décisions
prises ne correspondent qu'au tiers des
besoins de trois hopitaux sur six », relativise
Marc L'Heureux, préfet de la MRC des
Laurentides.

Il ajoute que les maux qui accablent les
hopitaux laurentiens existent depuis bien
avant I'éclosion pandémique et que le
ministre Dubé avait « lui-méme reconnu
un sous-financement sur les Laurentides ».
D'ici les fétes de No&l, le ministre est censé
rencontrer & nouveau la Coalition Santé
Laurentides dont le préfet est le président.

LES RAISONS DE LA CREATION DE
CETTE CELLULE

Si ces problémes ne sont pas nouveaux,
le ministre de la Santé et des Services

sociaux (MSSS) a justifié une telle mesure
par une situation qui s'est aggravée du fait
de I'augmentation des volumes ajoutée a la
pénurie de main-d'ceuvre. Cela nécessite
des actions immédiates pour renforcer la
fluidité dans le cheminement du patient.

Le défi pour le ministre ? La coordination
et I'implantation & travers tout le réseau.
« Tout est dans I'exécution et I'expérience

Le ministre de la Santé et des Services sociaux, Christian
Dubé, a annoncé Ia création d'une cellule de crise pour

patient: avant que le patient aille a I'hOpital,
s'il y va et quand il en sort et le plus
rapidement possible », a expliqué M. Dubé.
Le ministere travaille sur la situation des
urgences depuis 2019 sur les 25 urgences les
plus problématiques dans le grand Montréal.
Ces derniers jours, plusieurs rencontres de
la cellule de crise ont été organisées pour
écouter les suggestions et les propositions
des professionnels de la santé. Plus de la

s'attaquer aux problémes de débordement dans les
Urgences. (Photo Adobe Stock)

moitié des membres de cette cellule sont
sur le terrain: infirmiéres, urgentologues,
présidents-directeurs  généraux  (PDG),
médecins et des représentants du MSSS.

Le sous-ministre adjoint au ministére de la
Santé, Daniel Desharnais, coordonnera la
cellule de crise pour assurer le lien entre le
ministére et les opérations menées par les
PDG. @
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Invitation a la séance publique d’information annuelle
du consell d’administration du CISSS des Laurentides
Le conseil d'administration du CISSS des Laurentides invite la population des Laurentides & la
séance publique d'information gui se tiendra :

Date : Le mercredi 23 novembre 2022
Heure: 18h 30
Lieu : CLSC Thérése-De Blainville, 125 rue Duquet a Sainte-Thérése

Lors de cette soirée, les faits saillants entourant les soins et services dispensés a la population
pour I'année 2021-2022 seront partagés grace aux présentations des rapports annuels de
I'établissement.

Pour en apprendre davantage et savoir comment poser vos questions, visitez le site Internet

www.santelaurentides.gouv.qc.ca
=PO15083-1
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Centre intégré de é et de services
sociaux des Laurentides

Unejournée sur les possibilités de
carriere organisée le 19 novembre

Afin d’encourager des travailleurs a rejoindre les rangs du Centre intégré de santé et
de services sociaux des Laurentides (CISSSLAU), une journée d'information intitulée
« Ta carriere au CISSS des Laurentides » aura lieu le 19 novembre aux Galeries
des Laurentides (500 boulevard des Laurentides) a Saint-Jérdme. L'événement est
accessible a tous, mais vise particulidrement les étudiants de tous les niveaux d'études.
L'événement permettra aux auditeurs de découvrir les possibilités de carriére en santé
et en services sociaux dans la région des Laurentides. En plus de la présence de
membre du CISSSLAU, des représentants de centres de formation professionnelle et
des établissements collégiaux seront sur place pour informer les visiteurs. Le CISSSLAU
invite aussi tout intéressé a consulter les différentes opportunités d’emplois au sein du
CISSSLAU au www.CISSSLAUembauche.ca. (Photo Adobe Stock) @)
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AVIS DE
RECHERCHE

8

LE CISSS DES LAURENTIDES
RECHERCHE DES APPARTEMENTS EN LOCATION
POUR Y ACCUEILLIR DU PERSONNEL

Secteur : Ville de Riviére-Rouge

Proximité : les logements Services inclus : réseau
doivent étre situés a 10 minutes internet haute vitesse (WiFi),
du Centre de services de Riviere-  déneigement du stationnement,
Rouge electricité, eau chaude, chauffage
Doit comprendre : cuisine,
salon, salle de bain, salle de lavage Dates d’occupation :
et une chambre a confirmer

=PG4

Les personnes intéressées par cet avis devront se soumettre
a un processus de sélection et de vérification.

Pour obtenir de plus amples informations

ou pour signifier vofre intérét, veuillez de santé

communiquer avec Gaétane Leduc, et de services sociaux

514 770-8092 ou encore par courriel a cles Laurenticies (4 |
gaetane leduc@ssss.gouv.qc.ca QUébec (4]
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Retour triomphal du

Soirée mémorable et une récolte de 155 4003

Quel événement ! Ces deux mots étalent sur toutes les lévres a la suite du Souper de Ia
Fondation qui effectuait un retour apres deux ans d'absence (di a la pandémie),
le 20 octobre, a I'Hotel & Spa Mont-Gabriel.

Les quelque 300 dignitaires, partenaires, commanditalres et amis de la Fondation réunis
sur place ont eu droit a une superbe soirée qui leur a permis de découvrir davantage le role
essentiel que l'organisme joue sur son territoire de 32 municipalités.

GE
A

GAGER
i

Annie-Pier Pilon et Amélie Godmer, Le sympathique David Constantineau
infirmiéres-gestionnaires ds du Restaurant Mikes Sainte-Agathe
I'Hopital Laurentien, ont adoré {accompagné de son nterpréte Linda
lsur aoirée. Cantin) n'héeite jamais & soutenir la

Les Caiese Desjarding du tarritoire de la Fondation médicale &taient bien repréesntésa:
Nancy Cadisux, Frangoie Bertrand, Moniquse Ethier, Nadia Angers, Eric Parent, Mariéne
Perrnier, Véronigus Lemay, Francis Guindon, Patrick Lachapelle, Anne-Marie Gagnon et
Michel Trottier.

Les infirmiérae Jennifer Vendstie, Kristel Murray st Mauds Rousseau Les conssilléres st conesillers municipaux de Sainte-Agaths-des-Monts s'sngagent
Staient visiblement haureussa de pasesr la s0irés ensemble. pour la santé et soutiennent les actions de la Fondation. A gauche : Sylvain Marinier, Hugo
Berthelet et Marc Tassé. A droits : Brigitte Voss, Chantal Gauthier et Nathalie Dion.

ED - A

Plusisure maires de la région Staient aur place : Jacquse Gariépy maire Saint-Sauveur,
Joé Deslauriers de Saint-Donat, André Genest (préfet de la MRC des Pays-d'en-Haut),
Tim Watchorn de Morin-Heights, Luc Briasbois de Mont-Tremblant, Marc L'Heureux (maire
de Brébeuf et préfet de la MAC des Laurentides), Clauds Charbonneau de Saint-Adolphs,
Miché&le Lalonde mairesse de Sainte-Adéle et Frédéric Brous de Sainte-Agathe-des-Monts.

Le président ds la Fondation Michs! Rochon accompagns les Amb
Margaret Hourston ainsi gu'Huguette Boivin Rolland et Pierre Rofiand.
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Souper de la Fondation

FONDATION MEDICALE
DES L AURENTIDES
£T DES PAYS-D'EN-HAUT |©

POUR FAIRE
UNDON

Ls conzsil d'administration de la Fondation médicale a saisi l'occasion pour honorer
le président Michel Rochon pour ses 22 années dimplication. Ses colléguss Le grand ami de la Fondation médicais et chroniqusur du Jounal de

lui ont offert un supsrba tableau. Michs! est entours des membres de sa famille : Montréal, I'uniqus Rodger Brulotts, est venu sausr les convives ainai qus
Virginie Byette, Cadric Rochon, Danielle Léger. Stéphanie Rochon et sa mére Lise  gaz amés Daniel Desjarding st Michel Rochon.
Thimanz. Michs! est heureux de continuer son engagement comme président.

Lee membres du coneeil d’administration de la Fondation medicals -
Guy Vandsnhove, Michel Trottier, Martin Lavallés, Béatrice Hébert, Dre Anne
Fortier, Dr Frédéric Beaudry, Michel Rochon, Christian Jasmin et Bruno

Une dynamique équipe a organiaé le 9e Souper de la Fondation de main de
maltre. Rangée avant : Daniel Desjarding, Carol McCann, lzabefis Forget. Tanya
Reid, Caroline Richer st Sylvie Gervais. Rangée amiére : Zachary Dupuis, Renaud-
Pier Lemay, Danny Berger &t Claude Castonguay.

—

\

Dez partenaires importante & qui la Fondation dit merci : Pierre Meloche, Danielle  La Fondation peut compter sur de précieux partenaires partout sur son

Archambault, Claude Taillefer, Claudstte Taflefer, Danislle Francosur et Jacquss territoirs : Sonya Ethier de la Chambre de commarcs de Sants-Adéls est

Vachon. bien entourée de Jean-Frangois Roy du Roy du Pavage, Stéphane Lampron
de Gestion Lampron, Pierre Ploufie du Centre Nautique Pierre Plouffe et Marc
Laverdure du Groups Laverdure.
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Dans notre

région

Conditions de travail en santeé
Depot des demandes du syndicat a la PDG
du CISSS des Laurentides

Le Syndicat des professionnelles en soins des Laurentides (FIQ-SPSL) s'est rendu au bureau
de la présidente-directrice générale du CISSS des Laurentides, Mme Rosemonde Landry, pour
faire connaitre ses demandes dans le cadre du renouvellement de la convention collective. « Nos
demandes favorisent l'attraction et la rétention des professionnelles en soins. Nous sommes
convaincues que notre PDG, Mme Rosemonde Landry, partage plusieurs de nos constats et
qu'elle souhaite avoir les moyens de faire fonctionner notre établissement [...] », explique Julie
Daignault, présidente du syndicat. Le syndicat demande notamment d'offrir des salaires
compétitifs qui prennent compte de l'inflation, des conditions pour améliorer la conciliation
travail-famille ainsi que de réduire la charge de travail des professionnelles.

Recherche d’emploi

e\ . s
« Ta carriere au CISSS des Laurentides »
Le Centre intégre de santé et de services sociaux (CISSS) des Laurentides annonce la
tenue d'une journée carriere, le 19 novembre prochain, aux Galeries des Laurentides de
Saint-Jérome entre 10 h et 16 h. Ouvert a toutes les personnes et aux étudiants de tous
les niveaux, I'événement « Ta carriére au CISSS des Laurentides » permettra de découvrir
et d'étre conseillé sur les nombreuses possibilités de carriére en santé et en services sociaux
dans la région des Laurentides. Les centres de formation professionnelle de la région, les
etablissements collégiaux, plusieurs gestionnaires du CISSS et employés ambassadeurs,
seront présents pour accueilli, accompagner etinformer les visitaurs.
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Evénement
« Ta carriere au CISSS
des Laurentides »

Le Centre intégré de santé et de services
sociaux (CISSS) des Laurentides annonce
la tenue d'une journée carriére, le 19
novembre prochain, aux Galeries des
Laurentides ce Saint-Jérome entre 10 h
et 16 h. Ouvert a toutes les personnes

et aux étudiants de tous les niveaux,
I'événement « Ta carriere au CISSS des
Laurentides » permettra de cécouvrir

et d'étre conseillé sur les nombreuses
possibilités de carriere en santé et en
services sociaux dans la région des
Laurentides.

Les centres de formation professionnelle
de larégion, les établissements
collégiaux, plusieurs gestionnaires du
CISSS et employés ambassadeurs,
seront présents pour accueillir,
accompagner et informer les visiteurs.
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BENEVOLES EN TRANSPORT
RECHERCHES

Le CISSS des Laurentides recherche
des bénévoles en accompagnement
transport souhaitant s’impliquer auprés
de jeunes en offrant de leur temps. Une
indemnisation de 0,648/km est offerte.
Sivous possédez un véhicule et que vous
étes intéressés, veuillez communiquer
au 450 432-2777, poste 78402 afin
d’obtenir de plus amples informations.
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BENEVOLES
EN TRANSPORT

RECHERCHES

Le CISSS des Laurentides recherche des
bénévoles en accompagnement transport
souhaitant s'impliquer auprés de jeunes en
offrant de leur temps. Une indemnisation de
0,64%/km est offerte.
Si vous possédez un véhicule et que vous étes
intéressés, veuillez communiquer au
450 432-2777, poste 78402 afin d'obtenir
de plus amples informations.




Nouvelles des Laurentides, site Internet

Novembre : mois de sensibilisation au radon

https://nouvelleslaurentides.ca/novembre-mois-de-sensibilisation-au-radon/

Les comités des usagers du CISSS des Laurentides : actifs pour la population!

https://nouvelleslaurentides.ca/les-comites-des-usagers-du-cisss-des-
laurentides-actifs-pour-la-population/

Evénement « Ta carriére au CISSS des Laurentides »

https://nouvelleslaurentides.ca/evenement-ta-carriere-au-cisss-des-laurentides/

Le Centre intégré de santé et de services sociaux des Laurentides accueillera du
personnel infirmier en provenance de I'Afrique

https://nouvelleslaurentides.ca/le-centre-integre-de-sante-et-de-services-sociaux-
des-laurentides-accuceillera-du-personnel-infirmier-en-provenance-de-lafrique/
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The North Shore News, November 11, 2022

CISSS des Laurentides patient committees:
Active for the population!

MARIA DIAMANTIS
Local Journalism Initiative Reporter
For The North-Shore News - info@newsfirst.ca

As part of Health and Social Services Patient
Rights Week, which will take place from
November 13 to 19, 2022 under the theme
“Patient rights: Do you know them?” the
Laurentides Integrated Health and Social
Services Center (CISSS) is acknowledging the
commitment and work of all the volunteers
and resource people who work on the region’s
patients’ committees and residents’ committees.

The CISSS des Laurentides has an integrated
center patient committee, 11 patients’ commit-
tees and 14 residents’ committees, whose
mandate consists of defending the rights and
interests of patients.

“Despite the difficulties of recent years, the
CIS5S des Laurentides patient committees have
remained active and present for the population.
Each year, the volunteers of these commit-
tees devote hundreds of hours to supporting
patient and improving care and services. On
behalf of our organization and all patient of
the Laurentians, [ would like to thank all these
volunteers for their valuable commitment, said
Ms. Rosemonde Landry, President and CEQ.

The committees’ mission is to inform patients
of their rights and obligations, to promote the
improvement of the quality of the living condi-

tions of patients, and to evaluate the degree
of satisfaction of patient with regard to the
services. They are the defenders of the rights
and collective interests of patients, and can offer
support and assistance to users in their dealings
with the CISSS des Laurentides, including when
they wish to file a complaint.

The Act respecting health services and social
services recognizes the following rights of
patients:

+ Right to information;

+ Right to receive appropriate health and

social services;

+ Right to choose their professionals or the
establishment within the imposed limits;

« Right to receive appropriate care when life
or health is in danger;

+ Right to consent to or refuse appropriate
care;

« Right to participate in any decision that
may affect the state of health or mental and
physical well-being;

« Right to be accompanied, assisted or
represented;

« Right to accommeodation;

« Right to receive services in the English
language;

+ Right to have access to their file subject to
certain limitations;

+ Right to confidentiality of the information
recorded in their file;

« Right to complain.
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p Envie de faire carriére en santé ou en services sociaux dans la région? Le CISSS vous at-
tend la tenue d’une journée carriére, le 19 novembre prochain, aux Galeries des Lauren-
tides de Saint-Jérome. L'¢vénement « Ta carriere au CISSS des Laurentides » est ouvert
a toutes les personnes et aux étudiants de tous les niveaux d’études et vous permettra
de découvrir et d’étre conseillé sur les nombreuses possibilités de carriére en santé et
en services sociaux dans la région des Laurentides. Les centres de formation profes-
sionnelle de la région, les établissements collégiaux, plusieurs gestionnaires du CISSS
et employés ambassadeurs, seront présents pour accueillir, accompagner et informer les
visiteurs. C'est donc un rendez-vous le samedi 19 novembre au 500 boulevard des Lau-
rentides, porte numéro 1, de 10h a 16h.
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LA FONDATION FLORES SOUS LA GOUVERNE DE
LA FONDATION DE L’'HOPITAL DE SAINT-JEROME

Pierre McCann,
Fondation Flo
directrice gén
I'hépital régional de Saint-Jéréome.

president de la
s, et Raphaélle Preévost,
rale de la Fondation de

$) Stéphane Tremblay
stremblay agroupejclca

a Fondation Florés pourra

continuer de desservir une

clientéle vulnérable avec un criant
besoin de ressources pour répondre
a des problémes de plus en plus
demandant, et ce, méme si la fondation
est dissoute depuis quelques jours.

C’est que la Fondation de I’hdpital
régional de Saint-Jéréme en devient le
principal administrateur. « En devenant
propriétaire de la maison de la Bretagne,
nous en assurerons l'entretien afin de
poursuivre les activités », assure Ra-
phaélle Prévost, directrice générale de la
Fondation de I'hopital régional de Saint-
Jérome.

La maison de la Bretagne, sise a Bla-
inville, est 'endroit de prédilection avee
de nombreux activités de jour pour les
personnes ayant une déficience intel-
lectuelle, un trouble du spectre de I'au-
tisme ou une déficience physique. Les
judicieux conseils et la surveillance
étroite des intervenants, permettent a

ces personnes souffrant d’un handicap,
de favoriser leur intégration et leur par-
ticipation a la vie sociale.

De plus, lamaison de la Bretagne, offre
un répit a leurs usagers et leurs proches.
En moyenne sept usagers par jour ont
recours a ces services essentiels pour
eux, souvent les seuls mis a leurs dispo-
sitions ou du moins les plus facilement
accessibles. Tous repartent le soir venu,
car il n'y pas de coucher sur place.

ESSOUFFLEMENT DU CA
Avec aucune permanence, la Fondation
Flores organise chaque année, deux
principales activités, soient une soirée
vins et fromages et un tournoi de golf
pour amasser les fonds pour assurer la
survie de I'organisme, qui a été créé en
1986.

« Ces deux activités de finance-
ment pourront étre maintenues par les
bénévoles de la Fondation Flores s’ils
le souhaitent. Les membres du conseil
d'administration se font vieillissants
et voulaient passer le flambeau », men-
tionne Mme Prévost, trés enchantée par

cette opportunité de venir en aide a cette
clientéle.

« Partageant et valorisant une mission
et une vision commune de soutenir et
d’appuyer les projets d’intégration et la
participation sociale des personnes en
déficience intellectuelle, nous sommes
fiers d’accepter de prendre la reléve et
d’en assurer la pérennité. »

La directrice générale de 1a Fondation
de I'hopital régional de Saint-Jérome
souligne que le fait de confirmer I'in-
tégration de la Fondation Flores & ses
aclivités, s’inscrit parfaitement dans la
mission de la Fondation de I’hépital ré-
gional de Saint-Jérome.

Cette entente, dont les discussions
ont débuté en 2021, a été exéeutée réce-
mment par 'entremise du président de
la Fondation Flores, Pierre McCann, et
complétée par la collaboration de Me
Thierry Lefebvre du cabinet LLT No-
taires, président sortant du conseil ad-
ministratif de la Fondation de I'hdpital
régional de Saint-Jérome.
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CIME, site Internet

La raison du retard de livraison des maisons des ainés est connue

https://laurentides.cime.fm/nouvelles/521570/la-raison-du-retard-de-livraison-

des-maisons-des-aines-est-connue

Poursuite bonifiée contre les autorités de la santé et 2 ressources pour ainés

https://laurentides.cime.fm/nouvelles/521376/poursuite-bonifiee-contre-les-
autorites-de-la-sante-et-2-ressources-pour-aines

Tutelle au CHSLD Boisé Sainte-Thérese

https://laurentides.cime.fm/nouvelles/520927/tutelle-au-chsld-boise-sainte-
therese

Le plus grand employeur de la région - Journée carriere au CISSS

https://laurentides.cime.fm/nouvelles/520497/journee-carriere-au-cisss

Youri Chassin nommé adjoint parlementaire a la Santé

https://laurentides.cime.fm/nouvelles/520085/youri-chassin-nomme-adjoint-
parlementaire-a-la-sante

Hopital réegional de Saint-Jérbme - Pavillon en santé mentale : le compte a
rebours est lancé

https://laurentides.cime.fm/nouvelles/520012/pavillon-en-sante-mentale-le-
compte-a-rebours-est-lance
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CFLO, site Internet

Ophtalmologie : la reprise des activités pas avant le printemps a I'hopital de
Mont-Laurier

https://www.cflo.ca/ophtalmologie-la-reprise-des-activites-pas-avant-le-
printemps-a-lhopital-de-mont-laurier/

Le syndicat demande a la PDG du CISSS des Laurentides d’appuyer les
demandes

https://www.cflo.ca/le-syndicat-demande-a-la-pdg-du-cisss-des-laurentides-

dappuyer-les-demandes/

Les bris de services dans le réseau de la santé se poursuivent

https://www.cflo.ca/les-bris-de-services-dans-le-reseau-de-la-sante-se-
poursuivent/

CISSS des Laurentides : journée carriére le 19 novembre prochain

https://www.cflo.ca/cisss-des-laurentides-journee-carriere-le-19-novembre-
prochain/

TVBL, site Internet

Acces local | Edition du 9 novembre (CHSLD Boisé Sainte-Thérése)

https://tvbl.ca/episode/edition-du-9-novembre-3/
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