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Vue aérienne du barrage Kiamika et de la digue Morier dans les Hautes-Laurentides.

Digue Morier : les Hautes-Laurentides entre angoisse et espoir

Une semaine jour pour jour aprés I’évaell_ation préven-
tive de Chute-Saint-Philippe et de Lac-des-Ecorces, I'ins-
tabilité de la digue Morier au barrage Kiamika, dans les
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En point de presse le 10 décembre, Martin Ferland, ingé-
nieur a la diraction générale des barrages, a rappelé que la
situation de la digue restait préoccupante, malgré les tra-
vaux de sécurisation et de stabilisation en cours. En dépit
de I'abaissement des eaux du réservoir a raison de 74 8
centimétres par jour, le niveau reste encore « trés élevé ».

Lors de la visite du ministre de la Sécurité publique, Fran-
gois Bonnardel, 4 Mont-Laurier le & décembre, la mise
en place de filtres inversés et l'installation d'une berme
au pied de la digue avaient été¢ annoncés. « Il s'agit d'un
enrochement, du matériau granulaire avec membrane, du
poids qu'on ajoute pour stabiliser la digue », avait précisé
Martin Ferland. Coit estimé de ces travaux d'urgence :
entre 2 et 5 M$.

Sur la riviere du Liévre, les autorités publiques ont pro-
cédé & I'abaissement du niveau du réservoir du Pois-
son-Blane, situé & Notre-Dame-du-Laus, afin d'accueillir le
surplus d'eau qui résulterait d'une rupture de la digue.

11 municipalités en alerte

En tout, 11 municipalités ont &té& mises en alerte :
Mont-Laurier, Kiamika, Lac-des-Ecorces, Lac-duCerf,
Lac-Saguay, Chute-Saint-Philipe, Notre-Dame-de-Pontmain,
Motre-Dame-du-Laus, SaintAimé-du-lacdeslles, Lac-
Sainte-Marie et Bowman. La Municipalité de Lac-Saguay a
toutefois tenu a préciser le 9 décembre qu'elle ne courrait

aucun risque d'inondation et a spécifié qu'aucune évacua-
tion de ses résidents n’était nécessaire.

La veille, le préfet de la MRC d'Antoine-Labelle et maire
de Mont-Laurier, Daniel Bourdon, a demandé aux gens
de I'extérieur d'éviter le secteur des Hautes-Laurentides
jusqu'a nouvel ordre. = C'est rare qu'on dise qu'on ne
veut pas de la visite, mais pour le moment, compte tenu
de la situation, ¢’est plus facile pour les mesures d'ur-
gence », at-il lancé.

A chague point de presse, M. Ferland a maintenu la re-
commandation au ministére de la Sécurité publique de
maintenir |"évacuation préventive de Chute-SaintPhilippe
et Lac-des-Ecorces jusqu’au 17 décembre au moins.

Les personnes évacuées qui le désiraient ont pu se rendre
chez elles sous escorte, aprés en avoir fait la demande,
nourrir ou récupérer leurs animaux laissés derriére les 3
et 4 décembre, puis retourner récupérer des biens jugés
essentiels.

Services interrompus

Le maire de Chute-SaintPhilippe, Normand St-Amour, a
expliqué que les éléves des écoles qui ont fermé leurs
portes en raison de la situation (Saint-Frangois et Notre-
Dame de Lac-des—Eoomea, Henri-Bourassa de Chute-Saint-
Philippe) ont pu récupérer le matériel scolaire des enfants
le 7 décembre. Reste a4 savoir exactement comment les
éléves touchés par la situation continueront a étudier
aprés la gréve qui a cours jusqu'au 14 décembre : en
ligne ou en présentiel, ailleurs?

Les services de Postes Canada sont également interrom-
pus & Chute-Saint-Philippe et Lac-des-Ecorces; les rési
dents des deux villages doivent aller récupérer leur courrier
au bureau de poste de Mont-Laurier.
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Aide et solidarité

Le branle-bas de combat initial étant passé, c’est désor-
mais au gymnase de I"Ecole polyvalente Saint-Joseph de
Mont-Laurier que sont donnés les services d'urgence :
Croix-Rouge, hébergement (dortoirs divisés : hommes,
femmes, familles, couples) et aide psychosociale (les gens
ont aussi |'option d'appeler le 811 option 2).

Les sinistrés peuvent obtenir de I'aide financiére du-
rant cette période d'incertitude : des cartes prépayées
renouvelables avec la Croix-Rouge pour subvenir aux
besoins de base; une indemnisation pour les frais
d’hébergement de 40 $ par occupant d'une rési-
dence par jour, aup du ministére de la S ité pu-
blique. Dé&ja, plus de 540 dossiers ont été ouverts et
65 000 $ distribués.




Info de la Liévre, 13 décembre 2023, p. 5

centimétres par jour.

Le 10 décembre, le directeur général de la
Société d'aide au développement de la col-
lectivité (SADC) d’Antoine-Labelle, Benoit
Cochet, a lancé un appel aux entreprises
touchées par la situation. = Aidezr-nous a
vous aider, a-til déclaré. Vous comprendrez
que la crise actuelle fait en sorte que c'est
difficile de rejoindre les entrepreneurs de
fagon traditionnelle par le téléphone; ils ne
prennent peut-2tre pas tous leurs courriels.
Ce qu'on a besoin, c’est de demander aux
entrepreneurs de nous contacter via le site
de la Maison de I'Entrepreneur. » L'équipe
de la Maison de I'Entrepreneur (ME) tra-

que ses collégues avaient été avertis
d’une autre situation.

« On a eu un appel pour une personne
qui avait capté, sur sa caméra de surveil
lance, un intrus sur son balcon et le sys-
t&éme de sécurité &tait équipé d'un haut-
parleur. Done, dés que le propriétaire de
la résidence s'est mis a parler, le malfai
teur a pris |a fuite. Les policiers se sont
déplacés, mais cette personne-la n'a pas
pu &tre interceptée. »

De son coté, le Service en sécurité incen-

vaille en collaboration avec Ir
Québec. Les gens d'affaires peuvent eux
aussi avoir un accés de courte durée a
leur entreprise, mais doivent prendre ren-
dez-vous a |'aide de la ME.

Au cours de la semaine, I'APTS etla CSN ont
annoncé gque leurs membres & Mont-Lau-
rier et Riviere-Rouge suspendaient leurs
premiers jours de gréve, tandis que des
employés de soutien scolaire au Centre de
services scolaire des Hautes-laurentides
(CSSHL) ont prété main-forte aux personnes
évacuées. Centraide Hautes-Laurentides et
Moisson Laurentides ont reporté les bar-
rages de la Guignolée des médias qui de-
vaient se tenir le 7 décembre.

La §Q vigilante

Aprés |'arrestation le 4 décembre d'un pré-
sumé malfaiteur & Chute-Saint-Philippe,
Eric Cadotte, sergent pour la Sareté du
Québec (5Q), a confirmé le 10 décembre

die Riviere-Kiamika (SSIRK) a souligné
I'entraide de plusieurs services voisins,
dont ceux, extérieurs aux Hautes-Lauren-
tides, de Maniwaki et de Mont-Tremblant.
C'est sans compter tous les autres inter-
venants mobilisés, comme les employés
municipaux des villages évacués.

Infos et images

Pour davantage d'information sur la
crise actuelle, rendezvous sur les sites
Internet des municipalités de Chute-
Saint-Philippe et Lac-des-Ecorces ou au
quebec.ca/rupturedebarrage.

Alors que la population des
Hautes-Laurentides et les médias de-
mandent depuis le début de la crise
aux autorités publiques d’avoir accés a
des images des travaux a la digue Mo-
rier, Martin Ferland a confirmé le 10 dé&
cembre que du visuel serait rendu public
dans les prochains jours.

P

Depuls le 4 décembre, les conférences de presse s'enchainent a la MRC d'Antoine-Labelle

ou a |la Malson de I'Entrepreneur, 3 Mont-Laurier.

Photo Médialo - Simon Dominé
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L'urgence de I’hOpital de Riviere-Rouge
sera fermée de nuit des février

Le Centre intégré de santé et de services
sociaux des Laurentides (CISSSLAU) an-
nongait le 7 décembre que l'urgence de
I'hépital de Riviére-Rouge sera fermée
entre 20 h et 8 h dés le ler février pro-
chain. C'est afin d'assurer des services
de santé sécuritaires a ses employés et
a la clientéle, ainsi que pour la pérennité
des soins, que |'organisation a avancé ce
nouvel h au lieu de maintenir le 24 h
sur 24, 7 jours par semaine.

Ronald McGregor|rmegregor@medialo.ca

Le CISSSLAU est formel, I'ajustement des
heures annoncées existe pour assurer des
s0ins sécuritaires aux patients. Il assure
que tous les patients bénéficieront de la
prise en charge requise en fonction de leur
&tat 3 leur arrivée au centre de services.

De plus, un médecin sera sur place dans la
nuit pour les patients déja hospitalisés et
nécessitant des soins. |l pourra intervenir
en situation d'urgence, comme stabiliser
une personne qui serait transportée dans
un hdpital voisin. Une période de transition
et d'ajustement est préwue.

Services ambulanciers

Les services ambulanciers ont d'ailleurs
&té bonifiés avec une ambulance de plus
sur le territoire afin d'assurer des transferts
rapides vers les hépitaux de Mont-Laurier
ou de Sainte-Agathe-des-Monts. Des trajec-
toires ont été testées. Cela impligue une
augmentation de 12 heures de couverture
du service a Labelle.

Avec cet ajout, le service ambulancier uti-
lise 30 % de son temps sur la réponse aux
appels, alors que la norme est établie &
50 %. La direction du CISSSLAU présente
le tout comme un « déploiement dynamigue
en temps réel ».

Des étapes de réflexions

Le CISSSLAU a travaillé des mois avec des
partenaires de la communauté qui ont &té
entendus et informés durant le processus.
Il a fallu évaluer plusieurs éléments afin de
prendre une décision éclairée : le nombre
de visites & l'urgence et les principales pé&
riodes d’achalandage (environ 6 personnes

Dés le der février, I'urgence de Riviére-Rouge fermera ses portes entre 20h et 8 h, et ce, 7
Jours par semaine. Le manque de main-d'euvre est cruel.

a l'urgence de nuit, dont souvent des cas
considérés non urgents), le nombre de
transports par ambulance, le nombre de de-
mandes pour des examens, la disponibilité
du personnel et les besoins médicaux, ete.

« C'est une décision que nous n'avons
pas prise & la légére. Aprés une longue
démarche de réflexion, nous arrivons a la
conclusion que la pénurie importante de
personnel vécue dans le secteur de Ri-
viere-Rouge nécessite un tel ajustement
des heures d'activités de 'urgence. Dans
ce contexte constant et soutenu de mangque
de personnel, nous ne pouvons maintenir
une ouverture 24 h. Il en va de la qualité
et de la sécurité des services que nous
nous engageons & offrir », affirme Sylvain
Pomerleau, président-directeur général in-
térimaire au CISSSLAU. Il souligne que ce
modéle est une premiére dans le systéme
de la santé au Québec.

« |l est important de mentionner que, dans
I"édifice de Riviere-Rouge, il y a plusieurs
autres services gui sont impactés par les
enjeux de pénurie de personnel qui nécessi-
taient une modulation cormme on va le faire
a Riviere-Rouge », ajoute M. Pomerleau.

;ﬂ
=2
2
&
2
=
b}
=

Situation critique a Riviere-Rouge

Fannie Courchesne, directrice des services
cliniques Antoine-Labelle, souligne que la
situation n'est pas nouvelle, car, bien que la
crise actuelle de la pénurie de main-d’ceuvre
touche la province, c'est particuligrement
critique & Riviére-Rouge. « La situation de
mangue de personnel est critique depuis un
bon bout, mais I'on a eu un point de rupture

a I'eté 2022, qui a créé de l'instabilité, car
I'on ne pouvait offrir le service d'imagerie
médicale 24 heures par jour. Depuis les 18
derniers mois, les services d'imagerie ne
sont disponibles que de 8 a 12 heures par
jour. »

Mme Courchesne présente alors des ta-
bleaux du portrait de |a situation. Depuis cet
é&té 2022, de nuit, il mangue 5 infirmiéres
sur B8 3 l'urgence et, de soir, il manque 6
infirmiéres sur 8 & I'urgence. En inhalothéra-
pie, il manque 4 professionnelles sur 6 et en
imagerie, il manque 3 technologues sur 8.

On ne baisse pas les bras

La direction du CISSSLAU poursuit les ef-
forts quotidiens de recrutement pour le
secteur d'Antoine-Labelle ol les enjeux de
main-d'ceuvre sont supérieurs au reste du
territoire de la région, affirme la communi-
cation du CISSSLAU. De plus, la direction
affirme qu'elle a un plan de communication
précis et transparent.

Le CISSSLAU maintient donc I'ensemble
des services offerts & Riviere-Rouge, no-
tamment l'unité de médecine, l'image-
rie médicale, les services en psychiatrie,
I'hémodialyse, la réadaptation, les soins
de longue durée, le groupe de médecine
familiale, les cliniques externes, le sou-
tien & domicile ainsi que les services
d'oncologie.
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ASSEMBLEE

NATIONALE
DU QUEBEC

INSTABILITE DE LA DIGUE MORIER ET EVACUATIONS

De tout coeur avec chacun des résidents évacués de les municipalités et les intervenants mobilisés, et assurer la
Lac-des-Ecorces et Chute-Saint-Philippe en raison de linstabilité réalisation des travaux nécessaires a la digue pour un retour
de la digue Morier du réservoir Kiamika, et avec la population sécuritaire a la maison.

des Hautes-Laurentides.

Merci aux citoyens, aux maires
et leurs équipes municipales,
aux pompiers, policiers, a la
Croix-Rouge, aux bénévoles, a
la MRC, au CISSS, aux médias,
a la communauté solidaire, au
personnel du gouvernement
et aux entrepreneurs qui se
dévouent tous entierement.

Nous sommes tous au rendez-
vous pour les personnes touchées.

Je m'assure d'une liaison constante entre les maires, les
ministres Bonnardel et Charette et leurs équipes. Nous avons Courage a vous tous !
toute l'attention du gouvernement et I'expertise des ministéres

7 1K
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CHANTALE JEANNOTTE © 819 6231277 & Québec.ca/rupturedebarrage © Info-Social 811, option 2
DEPUTEE DE LABELLE B Chantale jeannotte LABE@assnatqcca | & Assistance financiére : 1888 643-2433 Et auprés de votre municipalité
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Julie Delaney
nommée PDG

du CISSS des
Laurentides

Le Centre intégré de santé et de services sociaux des
Laurentides (CISSSLAU) a une nouvelle président-direc-
trice générale. Julie Delaney a été nommée a ce poste
pour 4 ans. Elle est entrée en fonction le 7 décembre.

Salle de rédaction | redaction@medialo.ca

Mme Delaney réside dans les Laurentides et oeuvre dans
le réseau de la santé et des services sociaux de la région
depuis les 13 demniéres années. « J'ai a coeur d’offrir &
la population des soins et des services de qualité, acces-
sibles et prés de chez eux, comme ils sont en droit de
s’y », déclare-telle. Elle a Rosemonde
Landry, qui est partie a |a retraite récemment. C'est Sylvain
Pomerleau qui a assuré le role de PDG intérimaire au cours
des derniéres semaines.

André Poirier, président du conseil d’administration sou-
ligne que la région des Laurentides « connait une crois-
sance phénoménale de population, ce qui multiplie les be-
soins auxquels il faut répondre. Sans compter la hausse
du nombre de personnes vieillissantes auprés de qui nous
souhaitons offrir les meilleurs services possibles. Nous
avons besoin d'une équipe de direction solide afin de me-
ner les troupes du CISSS des Laurentides et de nous per
mettre de relever ce grand défi ».

La nouvelle PDG du CISSSLAU est avocate de formation
et occupait jusqu'a ce jour le poste de responsable des
affaires juridiques et adjointe a la Direction des services
de soutien, administratifs, de la performance et de la logis-
tique. Elle a aussi travaillé & I’'Hopital Maisonneuve-Rose-
mont et au sein de bureaux juridiques.

S N ON A LA FERMETURE

‘v DE NUIT DE L'URGENCE A
L'HOPITAL DE RIVIERE-ROUGE

J'ai pris connaissance de la correspondance du 23 novembre 2023 de M. Gilbert Therrien aux membres

du comité santé. A ce titre, je voudrais rétablir certains faits. Ce n'est pas lors de la rencontre du
13 novembre 2023 qu'il a été discuté que la composition du comité santé devrait étre modifiée pour que
ce soit les mairesses et maires des municipalités concernées qui y siégent.

En effet, cette suggestion m'a été faite personnellement d'instances plus hautes, et ce, avant la rencontre du

13 novembre 2023.Je peuxcomprendre que lesretombés politiquesdu comité santé peuvent étre plusimportants
si ce sont les mairesses et maires qui y siégent. C'est pourquoi je suis d'accord pour remanier la composition du
comité de cette maniére. J'espére que les municipalités membres accepteront de le faire également.

Par contre, je souligne que j'avais une pleine confiance envers M. Gilbert Therrien et ses compétences pour qu'il
mette sur pieds ledit comité, pour mener a bien ses activités et pour qu'il défende avec ardeur les revendications
des municipalités membres, le tout, visant la survie de I'hdpital de Riviére-Rouge. Ainsi, le remaniement du
comité ne remet aucunement en question la compétence de chaque délégué qui y avait été nommé. Je remercie
M. Therrien pour sa compréhension.

Bien que la composition du comité soit modifiée a des fins politiques pour y nommer les mairesses et maires,
il demeure que la contribution de tous demeure importante. Je souhaite un travail de collaboration entre les
membres de notre conseil respectif, afin que toutes les informations et suggestions pertinentes qu'ils pourraient
avoir soient communiquées aux mairesses et maires, et ce, pour les aider a faire cheminer le dossier de la meilleure
fagon possible.

Sur une note plus inquiétante, nous avons été informés que non seulement le projet pilote de « Clinique 12 heures »
ne verra pas le jour, et donc, qu'aucun service additionnel ne sera offert a I'hdpital de Riviére-Rouge, mais nous
avons également appris qu'il est réellement envisagé que le service d'urgence soit, purement et simplement,
fermé 12 heures par jour. Il ne manquait, ssmble-t-il, que I'aval du ministére de la Santé et des Services sociaux.

Cette situation est inacceptable!

Imaginez-vous. Le temps d'attente oscille déja entre 7 et 8 heures lorsque nos citoyennes et citoyens se présentent

al'urgence. Réduisez les heures de service de moitié, que pensez-vous qu'il va se produire? Ceci est sans rappeler
toutes les problématiques vécues en raison de la diminution des soins offerts, notamment linhalothérapie.

Il ne faut également pas passer sous silence le fait que les hdpitaux voisins, soit ceux de Mont-Laurier et
Sainte-Agathe, affichent déja des taux d'occupation excessifs, soit respectivement 340 % et 178 % en date du
25 novembre 2023, lesquels sont situés, par ailleurs, 3 60 km et 80 km de Riviére-Rouge. D'une part, la fermeture de
12 heures par jour de notre hépital ne fera qu'exacerber le taux d'occupation des autres en plus de diminuer, encore,
la qualité des soins offerts a notre population et d'autre part, exiger & une population fragile et vieillissante comme
la nétre de faire une heure de route dans la noirceur, la neige et les intempéries en cas d'urgence, considérant que,
par ailleurs, le service ambulancier dans la région n'est pas optimal, est carrément déraisonnable.

Enoutre, lorsqu'un médecin urgentologue ceuvrant personnellement 4 I'hépital de Riviére Rouge ades craintes pour
la santé et |a sécurité des patients en raison de cette fermeture de 12 heures, puisque ces derniers « attendront le
lendemain pour conduire & la clarté et pour consulter »', les rendant ainsi fortement & risque de se retrouver avec un
état de santé encore plus grave avant de finalement recevoir des soins, c'est qu'il y a réellement lieu de s'en inquiéter.

Nous sommes conscients des difficultés que peut rencontrer le CISSSL. Il ne mangue pas de nous les répéter.
Le comité est justerment l& pour trouver des solutions concrétes et acceptables aux problémes. Faisons-le!
La fermeture 12 heures par jour n'en est pas une!

De notre coté, on répéte qu'il est inacceptable de réduire les services offerts a I'hopital de Riviere-Rouge, ni au niveau
des heures de service nisur les soins offerts. Malgré avoir obtenu I'appui de plusieurs des municipalités avoisinantes,
le gouvernement semble faire la sourde oreille @ nos revendications, lesquelles ne visent pourtant qu'a offrir un
service de soin de santé convenable a nos citoyennes et citoyens dans une région éloignée comme la nétre.

Par conséguent, le 6 décembre dernier, le conseil municipal a adopté une résolution en ce sens, laguelle est
disponible sur le site Web de la Ville au www.riviere-rouge.ca sous l'onglet Service aux citoyens / Comité Santé.

Comme nous n'en sommes pas a notre premiére tentative pour faire entendre raison au gouvernement,
Jje convoquerai une rencontre d'urgence du comité santé, avec les mairesses et maires des municipalités
membres, afin d'établir un plan d'action pour que la voix de nos citoyennes et citoyens soit entendue,
que ce soit par des sorties dans les médias ou par la tenue d'une conférence de presse commune pour
dénoncer |a situation.

L’heure est grave, nous espérons que le gouvernement I'entende!

Vil]r c!e_
Riviére-Rouge

Deric [(acnsse,
maire de Riviére-Rouge
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Laurentides : un projet pour les
jeunes pris en charge par la DPJ

Les carrefours jeunesse-emploi (CJE) de la région des Laurentides dévoilent le projet «
Un élan vers mon autonomie », soutenu financiéerement par la Fondation des jeunes de
la Direction de la protection de la jeunesse (DPJ).

En 2021-2022, dans les Laurentides, on recensait 43 688 jeunes ayant été pris en charge
par la DPJ ou par la Loi sur le systéme de justice pénale pour les adolescents (LSJPA). Ces
jeunes sont souvent confrontés a la vie adulte lors de leur passage a 18 ans. C’est un mo-
ment qui peut étre épeurant et anxiogéne pour les jeunes. Le CJEDM souhaitait faire une
différence dans ce passage vers la vie adulte. En 2022-2023, il avait mis en place le projet
« L'essentiel vers ton indépendance ». Considérant la réussite de ce projet, celui-ci sera re-
conduit pour I'année 2023-2024 sous le nom « Un élan vers mon autonomie ». Cette fois-ci,
il sera réalisé a plus grande échelle en partenariat avec les sept autres CJE des Laurentides.
Le but est le méme : créer 80 sacs a dos pour les jeunes de 16 a 25 ans qui ont été soute-
nus ou qui sont sur le point de quitter les services offerts par la protection de la jeunesse.
Chaque sac a dos contiendra des outils essentiels pour favoriser leur autonomie comme des
documents d’information sur les ressources de la région, des produits d’hygiéne de base,
une carte-cadeau d'épicerie (valeur de 120 $) et une carte-cadeau d'un magasin de grande
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LABELLE EN MODE DIGUE MORIER : MAUX DETETE
SOLUTION POUR LA PISCINE | DANS LES HAUTES-LAURENTIDES




Info du Nord Sainte-Agathe, 13 décembre 2023, p. 10
Info du Nord Tremblant, 13 décembre 2023, p. 15

e 1.

Julie Delaney

Notre sourire de la semaine est celui de Julie
Delaney, récemment nommée 4 titre de
présidente-directrice générale du Centre
intégré de santé et de services sociatx
(CISSS) des Laurentides. Elle réalisera un
mandat de quatre ans. Avocate de
formation, Mme Delaney occupait jusqu’a
ce jour le poste de responsable des affaires
juridiques et adjointe a la Direction des
services de soutien, administratifs, de la
performance et de la logistique. Elle ceuvre dans le
réseau de la santé et des services sociaux des
Laurentides depuis maintenant 13 ans et a auparavant
travaillé a I'Hopital Maisonneuve-Rosemont, de méme
qu'au sein de bureaux juridiques.
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Karine St-Gelals et Jaqueline Richard, étalent heureuses d'avoir participé a la vidéo

Humanité lancée le 16 novembre dernier.

o

Une vidéo pour faire
rayonner la bientraitance

Humanité. C'est le titre d'une vidéo pro-
duite par le CISSS des Laurentides en afin
de parler de ceux qui ceuvrent dans le mi
lieu des soins de longue durée et qui ont
choisi de contribuer a la qualité de vie des
personnes en perte d'autonomie.

Martin Dumont | mdumont@medialo.ca

« Je suis vraiment bien moi ici. Je ne vois
pas pourquoi j'irais ailleurs », témoigne Jac-
queline Richard, participante & la vidéo et
résidente du CHSLD Saint-Jérome pour dé-
crire son expérience en CHSLD.

Mise sur pied avec des organismes parte-
naires, dont la FADOQ Laurentides, la vidéo
lancée le 16 novembre dernier présente
des intervenants et des bénéficiaires du mi-
lieu des CHSLD qui parlent & cosur ouvert
de leur réalité quotidienne. « On voulait faire
rayonner la bientraitance. On voulait ouvrir
les gens & la réalité dans les sites d'hé
bergement », exprimait la coordonnatrice
régionale Laurentides en matiére de lutte
contre la maltraitance envers les parsonnes
ainées, Kathleen Gagnon.

Un autre chapitre de vie

L'histoire de Jacqueline Richard résume as-
sez bien le message mis de 'avant dans
la vidéo. Constatant que son état de san
té ne lui permet plus de vivre dans seule
dans sa maison, Jaqueline Richard n'est
d'abord pas trés enchantée & la perspective
de passer le reste de ses jours en CHSLD.
« J'avais peur, mais ce n'est pas ce gu'on
pense », préciset-elle.

Croyant d’abord s'en aller dans un autre
centre d'hébergement, c'est |'attention
des membres du personnel & son arrivée
au CHSLD de Saint-Jérdme qui a convain-

cu Mme Richard qu'elle pouvait s'épanouir
dans un tel milieu. « Les gens sont chaleu-
reux. On est toujours & |'écoute mes be-
soins. Il y a plein de choses & faire. On ne
voit pas le temps passer », témoigne Mme
Richard.

Au centre de I'attention

Infirmiére en centre d'hébergement depuis
20 ans, Karine St-Gelais a aussi participé
& la vidéo. En tant que membre de I'équipe
du CHSLD Saint-Jérome, elle rappelle que
son role est différent d'une infirmiére
qui travaille en milieu hospitalier. « On va
au-dela du clinique. Il faut les connaitre aux
plans physigue, psychologique et cognitif.
On comprend la personne dans son entié-
reté. Dans le fond, nous on vient travailler
chez eux. On les met en avant-plan, on leur
donne des choix », indique-t-elle.

Arrivée depuis janvier au CHSLD de Saint-Jé-
rome, Jaqueline Richard se dit trés choyée
par sa famille qui la visite et prend régulig-
rement de ses nouvelles, ce qui n'est pas
nécessairement le cas pour tous les rési-
dents. « On fait attention & eux, on essaie
de jaser, on fait des activités. La journée se
termine et ils sont faits pleins de choses.
Ca brise de l'isolement, ils savent qu'ils
ne sont pas seuls =, constate Jaqueline Ri-
chard.

Une demiére demeure

Malgré I'attachement qui peut parfois
rendre certains départs difficiles, le contact
humain apporte beaucoup au personnel
soignant constate Karine St-Gelais, notam-
ment parce que les résidents ont beaucoup
de choses a transmettre. « Ga nous permet
de recentrer nos valeurs a la bonne place
sur le plan émotif et psychologique.
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lls nous apportent beaucoup juste par leur
sourire, ¢a donne de la reconnaissance aux
petits gestes que |'on pose, ¢a nous aide
a ne pas avoir de jugement », convient |'in-
firmiére.

Pour Jaqueline Richard, les relations au-
thentiques entretenues avec le personnel

Pour visionner
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constituent I'ingrédient secret de son bon-
heur quotidien. « Des fois, juste un calin
suffit & transformer une personne triste, a
lui redonner le sourire. On se sent en sé-
curité ici, ce n'est pas juste un endroit ou
on va mourir, ¢c’est un endroit ou on vous
offre une nouvelle vie », évoque Jaqueline
Richard.

Humanité, la vidéo d'une durée de 5 minutes, 18 secondes produite par Renaud
Furlotte et Martin Trow-Lépine a été tournée au CHSLD de Saint-Jérome et au Pavillon
Philipe-Lapointe du Centre multiservice de santé et de services sociaux de Sainte-
Agathe-des-Monts. On peut la visionner sur les pages Facebook du CISSS des Lauren-

tides et de la FADOQ Laurentides.
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CISSS des Laurentides
Nomination d'une nouvelle PDG

Le président du conseil d'administration du Centre intégré de santé et de services sociaux
(CISSS) des Laurentides, M. André Poirier, a annonceé la nomination de Mme Julie Delaney a
titre de présidente-directrice générale de l'établissement. Celle-ci est entrée en fonction le
7 décembre 2023 pour un mandat de 4 ans. Avocate de formation, Mme Delaney occupait
jusqu'a ce jour le poste de responsable des affaires juridiques et adjointe a la Direction des
services de soutien, administratifs, de la performance et de la logistique. Elle ceuvre dans le
réseau de la santé et des services sociaux des Laurentides depuis maintenant13ans eta
auparavant travaillé a I'Hopital Maisonneuve-Rosemont, de méme qu'au sein de bureaux

juridiques.
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CISSS des Laurentides
Nomination d'une nouvelle PDG

Le president du conseil d'administration du Centre intégre de sante et de services sociaux
(CISSS) des Laurentides, M. André Poirier, a annonce la nomination de Mme Julie Delaney a
titre de présidente-directrice générale de l‘établissement. Celle-ci est entrée en fonction le
7 décembre 2023 pour un mandat de 4 ans. Avocate de formation, Mme Delaney occupait
jusgu'a ce jour le poste de responsable des affaires juridiques et adjointe a la Direction des
services de soutien, administratifs, de la performance et de la logistique. Elle oeuvre dans le
réseau de la santé et des services sociaux des Laurentides depuis maintenant 13 ans et a
auparavant travaillé a I'Hopital Maisonneuve-Rosemont, de méme qu’'au sein de bureaux
juridiques.
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STAN ET LOUIS

A LA RENCONTRE DE |40 3{e{e]V/.-\o] o .N [ | '] ¥

DU CISSS DES LAURENTIDES

NOE CLOUTIER
ncloutier@groupejcl.ca

Le CISSS des Laurentides a annoncé la
venue de deux nouvelles recrues dans ses
rangs avec |'arrivée du mois de novembre.
Il s"agit de Louis, un bouledogue francais,
effectuant de l'intervention sociale au
sein de deux services en santé mentale.
Ainsi que de Stan, un labernois formé

ar la Fondation Mira, venant quant a
ui apporter du soutien émotionnel aux
jeunes de la DPJ de la région. Deux
intervenants qui viendront un jour ou
I'autre sur le territoire de Mirabel.

« Les équipes du CISSS des Laurentides
sont passionnées. Elles n'hésitent pas
a sortir des sentiers battus pour aller
a la rencontre de la population des
Laurentides afin d‘offrir les meilleurs
soins et services possibles. J'en suis trés
fiere », a déclaré la présidente-directrice
générale du CISSS des Laurentides,
Rosemonde Landry.

Bien qu'ils aient des réles connexes,
chacun des deux chiens évolue dans
un cadre qui lui est Fropre. Pour y voir
les plus-values qu’ils peuvent chacun
apporter, jetons un coup d’ceil dans leur
univers respectif.
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Photo CISSS des Laurentides (courtoisie)
Stan, le labernois de deux ans et demi
formé par Mira, accompagné par sa maitre
responsable, Martine Lacelle.

UN INTERMEDIAIRE CLE

Pour débuter avec Louis, c’est
Sandra Cormier, adjointe clinique a la
programmation, qui est responsable de
ce projet. Le petit chien d’un an est déja
au boulot avec son accompagnatrice.

Sur le terrain, il fréquente le Centre
de réadaptation en dépendance des
Laurentides appuyant le programme
ESPOIR (Equipe de suivi de proximitée
offrant de l'intervention en reinsertion).
L'objectif précis est d'y offrir du réconfort,
mais aussi de faciliter I'approche des
intervenants aupres de la clientele en
situation d'itinérance et de toxicomanie.

« La clientéle psychotique est vraiment
particuliere. On voulait donc une
éducation particuliére pour notre chien et
c’est aussi pour ¢a qu‘on a choisi un petit
chien, pour ne pas qu'il soit menagant
[...] », a-t-elle expliqué d'entrée de jeu,
citant que le projet a été rendu possible
grace a la Fondation de 'hépital régional
de Saint-Jéréme.

« Si on parle des retombées, parce gu'on
a commencé en aolt. J'ai envie de dire
que ga donne une meilleure réception...
parce que si tu te présentes dans des
camps d'itinérance, habituellement,
tu n'es pas tout le temps le bienvenu.
Avec le chien, ca nous permet de nous
approcher de la clientéle, parce que
le chien, lui, est le bienvenu », a-t-elle
poursuivi, disant qu'un meilleur contact
permet ainsi de meilleures interventions.

TRAVAIL DE LONGUE HALEINE

Du cété de Stan, c’est le résultat d'un
travail de plus de cing ans, notamment
pour Martine Lacelle, agente de relations
humaines & la DPJ et maitre responsable
du chien de deux ans et demi. « Dans le
processus de protection de la jeunesse,
nos enfants se trouvent a vivre des
moments difficiles a la maison et doivent
les raconter & une intervenante, parfois
au poste de police, parfois devant un
juge au tribunal, alors on voulait avoir un
chien pour les accompagner et les aider
a diminuer leur anxiété dans tous ces
moments-la », 2 indiqué Martine Lacelle,
qui aprés deux ans sur une liste d'attente,
a entin pu aller chercher Stan chez Mira
en juillet dernier.

Maintenant que Stan est parmi I'équipe,
dans un geste a souligner, Moulées
Guénette & Guénette a bien voulu étre
son fournisseur de nourriture officiel.
Plus encore, c’est la Fondation du Centre
jeunesse des Laurentides qui a financée
1a formation du chien auprés de la
Fondation Mira, a hauteur de 35 000$.
Si vous en avez déja entendu parler dans
nos pages. C'est que parmi les donateurs
de cette Fondation, ayant donc rendu
le projet possible, figure I"Académie
Lafontaine, qui a remis plus de 100 000$
2 la cause, en octobre dernier, grace a sa
Course de I'Espoir.

FAIRE LA DIFFERENCE

Une fois bien préparé, en septembre,
Stan a effectué ses premiers pas sur le
terrain, venant tout de suite confirmer
que toutes ces années de travail en
valaient la chandelle. « Dans les derniéres
semaines, je pense que la premiére
affaire que j'ai vue, c'est que, autant les
parents que les enfants, sont beaucoup
moins méfiants. On dirait que Stan fait
en sorte de rendre toute l'intervention
beaucoup plus chaleureuse et beaucoup
plus accueillante. On a des parents qui
sont parfois méme rassurés de voir leur
enfant partir avec une intervenante et un
chien », a-t-elle décrit.

« Ma premiére intervention, ¢'a été avec
deux tous petits de quatre et cing ans
qui devaient rencontrer les policiers.
lls avaient la méme hauteur que Stan
et ils I'ont flatté tout le long. Quand ils
sont partis du poste, ils avaient le sourire
aux lévres, en racontant qu'ils avaient
joué avec un chien toute |'avant-midi et
non pas qu'ils s'étaient fait interroger
par un monsieur », a finalement raconté
Martine Lacelle, témoignant du fait que la
présence de Stan peut faire « toute — ou
du moins — une belle différence ».
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La nouvelle maison des ainés de Prévost
accueille ses premiers résidents

La ministre responsable des
Ainés, ministre déléguée a la
Santé et députée de Prévost,
Sonia Bélanger, a procédé a
I'inauguration de la maison des
ainés (MDA) de Prévost. Celle-ci
a accueilli ses premiers rési-
dents et résidentes le 20
novembre.

M. Paul Germain, maire de Prévost, Mme Sonia
des Ainés, ministre déléguée a la Santé et députée de Prévost et M. Sylvain

Pomerleau, président-directeur général intérimaire du CISSS des Laurentides.
PHOTO COURTOISIE

Située au 1050, rue Chopin, cette nouvelle
MDA regroupe 48 nouvelles places pour les
personnes ainées de la région. Linstallation est
constituée de 4 maisonnées de 12 personnes,
ces derniéres disposant chacune d'une cham-
bre individuelle avec toilette et douche adap-
tées.

La MDA de Prévost, comme toutes les au-
tres a venir, a été congue pour recréer davan-
tage l'environnement d'un domicile et offrir
aux résidents et aux résidentes un milieu de
vie a dimension humaine. Ce nouveau type de
milieu de vie, ouvert sur la communautg, fa-

Rél bl

, ministre resp

vorise les contacts humains ainsi qu'un mode
de vie plus actif, entre autres grace a des amé-
nagements extérieurs et intérieurs mieux
adaptés aux besoins des personnes hébergées
et de leurs proches. Ces espaces ont par ail-
leurs été congus de facon a intégrer les per-
sonnes proches aidantes au quotidien des
résidents et des résidentes et & favoriser leurs
interactions.

Citation

«Je suis trés fiére de voir un engagement
phare de notre gouvernement continuer a
se concrétiser. Nous pouvons nous réjouir de
savoir que plusieurs personnes d'ici, a Prévost,
pourront bénéficier de ce modeéle d'héber-
gement visionnaire et novateur, que nous
avons voulu a échelle humaine, inclusif et

agréable. Merci a tous ceux et celles qui ont
contribué a sa concrétisation. »

Sonia Bél ministre resp

des Ainés, ministre déléguée

ala Santé et députée de Prévost.

bl.

Faits saillants

La MDA de Prévost fait partie des 46 mai-
sons des ainés et alternatives annoncées. Elle
s'inscrit dans le cadre d'une démarche de
transformation majeure des milieux d’héber-
gement et de soins de longue durée. Pour en
savoir plus sur le projet des maisons des ainés
et alternatives : quebec.ca/maisonsaines-
alternatives

Nouvelle maison des ainés de Prévost située sur la rue Chopin.
PHOTO COURTOISIE
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La maison des ainés de Prévost

On y accueille les
premiers résidents

Michel Fortier

redaction@journaldescitoyens.ca

Le projet d’une Maison des ainés, annoncé avec ferveur
en juin 2020 par la ministre Marguerite Blais et pro-
mis pour la fin 2022, a enfin vu le jour ce 24 novembre

2023.

La ministre responsable des
Ainés, ministre déléguée a la Sancé
et députée de Prévost, Sonia
Bélanger, a procédé a I'inaugura-
tion de la maison des ainés (MDA)
de Prévost. Celle-ci a accueilli ses
premiers résidents et résidentes le
20 novembre.

Située au 1050, rue Chopin, cette
nouvelle MDA regroupe 48 nou-
velles places pour les personnes
ainées de la région. Linstallation
est constituée de quatre maison-
nées de 12 personnes, ces derniéres
disposant chacune d’une chambre
individuelle avec toilette et douche
adaptées. Afin d’offrir un milieu de
vieadi ion humai

Ce nouveau type de milieu de vie,
doit ére ouvert sur la communauté
et favoriser les contacts humains
ainsi qu'un mode de vie plus actif,
entre autres grice 4 des aménage-
ments extérieurs et intérieurs
mieux adaptés aux besoins des per-
sonnes hébergées et de leurs
proches. Ces espaces seraient par
ailleurs congus de fagon 2 intégrer
les personnes proches aidantes au
quotidien des résidents et rési-
dentes et a favoriser leurs interac-
tions.

La ministre Sonia Bélanger pré-
sentait ainsi ladite Maison « Nous
pouvons nous réjouir de savoir que

1 personnes d’ici, 2 Prévost,

F

pourront bénéficier de ce modele
d’hébergement visionnaire et nova-
teur, que nous avons voulu a échelle
humai inclusif et agréabl
Merci 2 tous ceux et celles qui ont
contribué a sa concrétisation. »

La ministre Bélanger s adressant & un résident récemment installé i la Maison des ainés de Prévost

La MDA de Prévost fait partie
des 46 maisons des ainés et alterna-
tives annoncées, pour un total de 3
480 places, dont pres de 3000
seront nouvelles. Elle s'inscrit dans
le cadre d’une démarche de trans-

formation majeure des milieux
d’hébergement et de soins de
longue durée.

Le Journal devrait bientot avoir
occasion de visiter les lieux.

Photo : courtaisie Gabinet de ls ministre Bélanger
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PREVOST INAUGURE
SA MAISON DES AINES

Le 24 novembre dernier était inaugurée la maison des ainés
(MDA) de Prévost en présence de la ministre responsable des
Ainés et députée de Prévost, Sonia Bélanger.

Située au 1050, rue Chopin, la MDA de Prévost regroupe

48 nouvelles places pour les personnes ainées de la région,
réparties en 4 maisonnées de 12 places. Linstallation a été
congue pour recréer un environnement qui se rapproche de

celui d'un domicile, offrir aux résidents et résidentes un milieu

de vie a dimension humaine et favoriser un mode de vie plus actif.

Celle-ci a accueilli ses premiers résidents et résidentes le 20 novembre.

Sur la photo :

M. Paul Germain,
maire de Prévost;
Mme Sonia Bélanger,
ministre responsable
des Ainés, ministre
déléguée a la Santé
et députée

de Prévost et

M. Sylvain Pomerleau,
président-directeur
général intérimaire
du CISSS des
Laurentides.
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Nouvelles des Laurentides, site Internet

La MRC d’Argenteuil remet 10 000 $ a la Fondation de I'Hopital d’ Argenteuil

https://nouvelleslaurentides.ca/la-mrc-dargenteuil-remet-10-000-a-la-fondation-

de-lhopital-dargenteuil/

Julie Delaney est nommée pour un mandat de quatre ans a titre de PDG du
CISSS des Laurentides

https://nouvelleslaurentides.ca/julie-delaney-est-nommee-pour-un-mandat-de-
guatre-ans-a-titre-de-pdg-du-cisss-des-laurentides/
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JULIE DELANEY, PDG DU CISSS DES LAURENTIDES

Photo : Courtoisie

(R. C.) — Le CISSS des
Laurentides a une nouvelle
pdg a sa téte. Avocate
de formation, Julie
Delaney vient en effet
d’'accepter de prendre les
commandes du Centre
intégré de santé et services
sociaux régional pour un
mandat de quatre ans.
Mme Delaney s’est faite
connaitre alors qu'elle était
responsable des affaires
juridiques et adjointe a la
direction des services de
soutien, administratifs,
de la performance et de
la logistique. En fait, elle
ceuvre dans le réseau de la
santé depuis 13 ans, ayant
aussi occupé un poste a
I'hépital Maisonneuve-
Rosemont. Celle-ci
prendra donc la reléeve
de Rosemonde Landry,
qui occupait le poste de
PDG depuis 2019. Sylvain
Pomerleau, qui assurait
I'intérim au poste de PDG
jusqu’a tout récemment,
poursuivra son travail a
titre de président-directeur
géneéral adjoint.

20



The North Shore News, December 8, 2023, p. 8

Quebec’s significant funding boost for Southern Laurentians

MARIA DIAMANTIS
Local Journalism Initiative Reporter for The North Shore News
info@newsfirst.ca

In a significant move to combat homeless-
ness, the Quebec government has announced
a substantial funding boost for the southern
Laurentians region. The Ministers responsible for
Social Services and Finance, Lionel Carmant and
Eric Girard, respectively, have disclosed an allo-
cation of $1,760,577 to the Laurentides Integrated
Health and Social Services Center (CISSS). This
initiative aims to enhance support for individuals
facing homelessness or at risk of it.

Key aspects of the funding
Development of Emergency and Transitional
Accommodation: A critical part of the funding
is the establishment of a 12-bed emergency and
transitional accommodation facility. This will

include a permanent 24/7 reception, a day center,
and access to essential services for those in need
in the southern Laurentians. The project will
be executed in partnership with local entities,
notably Le Resto Pop de Thérése-de Blainville,
within the City of Sainte-Thérese.

Broader commitment to tackling

homelessness

This funding is part of a larger commitment by
Minister Carmant, as announced at the Union of
Municipalities of Quebec (UMQ) congress. An
additional $15.5 million, on top of the $4.5 million
allocated in the 2023-2024 budget, will be used
to address i diate homelessness chall
across Quebec.

Lionel Carmant (Minister responsible for
Social Services), emphasized the urgency of this
investment as winter approaches, highlighting

&

the plan’s diverse housing and accommodation
models to cater to the multifaceted needs of
the homeless. The goal is to implement these
solutions across all regions, especially in the
Laurentians. Eric Girard (Minister of Finance
and MP for Groulx) stressed the significance of
this funding for Sainte-Thérése and the southern
Laurentians, enhancing service access for the
area’s vulnerable populations. Finally Benoit
Charette (Minister of the Environment and
Minister responsible for the Laurentides region),
acknowledged the importance of strengthening
emergency accommodation in the southern
Laurentides, particularly with winter looming.

Implications for vulnerable

populations
These services provide a secure environment
for vulnerable individuals, fostering connections

with workers and promoting access to psycho-
social support services. This initiative is a part
of the broader Interministerial Action Plan on
Homelessness 2021-2026 - Allying up against
homelessness, launched in October 2021. The
plan outlines concrete measures to offer support
services that genuinely meet the needs of those
experiencing or at risk of homelessness, focusing
particularly on housing solutions.
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CREATION DE TROIS MURALES PAR DES JEUNES A SAINT-EUSTACHE

LA N A TS5/ W3 ABORDEE

A TRAVERS DES ACTIVITES ARTISTIQUES

BENOIT BILODEAU
benoitb@groupejcl.ca

Initié par la Ville de Saint-Eustache en mars dernier avec pour objectif d'aborder des
enjeux liés a la santé mentale a travers des activités artistiques, le projet MirAge a
connu son dénouement avec le dévoilement de trois murales permanentes créées
par des jeunes agés de 12 3 18 ans de la région.

Une de ces murales peut étre vues dans la salle de danse située au sous-sol de
La petite église (271, rue Saint-Eustache), ou un vernissage a réuni, en novembre
dernier, les participants, des élius municipaux, mais aussi les artistes Anie Artsy et
Olivier Gaudette ainsi que les partenaires communautaires et institutionnels qui ont
collaboré au projet. Les deux autres murales ornent les murs extérieurs du centre
communautaire Riviere-Nord, situé dans le parc du méme nom (706, rue Primeau).

Ce sont, au total, quelque 150 jeunes de Saint-Eustache et de la région qui ont pris
part a ce projet rendu possible grace au soutien financier du ministere de la Culture
et des Communications du Québec qui a octroyé a la Ville de Saint-Eustache la
somme de 38 950 $ a la suite de I'appel de projets en culture pour la santé mentale
des jeunes de 12 2 18 ans.

Le Service des arts et de la culture et le Service du développement de la communauté
ont vu, pendant neuf mois, a mener le projet a bon port en organisant, avec la
collaboration d‘organismes communautaires jeunesse, différentes activités durant
lesquelles des enjeux liés a la santé mentale chez les jeunes ont été abordés,
comme, par exemple, une « pizza-causerie ».

La création de murales était bien évidemment I'un des éléments importants du
projet, car I'aspect artistique était au coeur méme de cette démarche. Cette mise en
valeur de la culture a d'ailleurs valu 2 la Ville de Saint-Eustache d'étre finaliste aux
Grands Prix de la Culture des Laurentides, dans la catégorie « Municipalité »; prix

qui a finalement été attribué a la Ville de Blainville.
UNE MOBILISATION RASSURANTE

« |l est intéressant de mentionner que le choix des lieux des murales, sont deux
batiments qui sont trés fréquentés par les jeunes. La fierté de leur réalisation
contribuera sirement a augmenter leur sentiment d'appartenance a leur milieu de
vie », a tenu a mentionner, lors de ce vernissage, le conseiller municipal Raymond
Tessier, responsable des dossiers culturels et président de la Commission de
développement des arts et de la culture, tout en remerciant les artistes Anie Artsy
et Olivier Gaudette pour « leur dévouement et le partage de leur passion pour les
arts aupres des jeunes ».

Pour sa part, le maire de Saint-Eustache, Pierre Charron, a tenu a souligner
I'importance que revét ce projet a ses yeux. « Ca me rassure et ¢a me donne espoir
pour l'avenir quand je vois autant de jeunes se mobiliser, afin de sensibiliser non
seulement leur génération, mais toutes les générations aux enjeux de la santé
mentale. On ne peut pas toujours prévenir un probléme de santé mentale. Mais on
peut certainement exiger de nos gouvernements qu'ils fassent en sorte que toute
personne affectée par un probleme de santé mentale puisse recevoir toute l'aide
dont elle a besoin. A 'opposé, la plupart d’entre nous avons le pouvoir d'agir pour
maintenir une saine sante mentale, notamment a travers le sport ou la vie sociale.
Ca peut aussi étre, comme dans le cas présent, a travers des activités culturelles »,
a-t-il dit.

La Ville de Saint-Eustache a tenu, lors de ce méme vernissage, a remercier
chaleureusement les partenaires communautaires et institutionnels du projet, soit la
Maison des jeunes de Saint-Eustache, la Commission jeunesse de Saint-Eustache,
I’Académie des arts Trouve ta voie, 4Komners, Projet des éclaireurs du Centre intégré
de santé et de services sociaux, ABL Immigration, I'organisme C.E.S.A.M.E, les
écoles secondaires participantes du Centre de services scolaires des Mille-lles et
L'il du photographe.

Notons, enfin, qu'il est possible de plonger dans les coulisses du projet MirAge
dans le cadre d’une exposition présentée a la bibliotheque Guy-Bélisle durant tout
le mois de décembre. Les jeunes y expliquent, entre autres, pourquoi ils ont choisi
d'intégrer les éléments que I'on retrouve dans les différentes murales.

Quelques jeunes, élus municipaux et partenaires présents a ce vernissage tenu a La petite
église.
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POUR UN MANDAT DE QUATRE ANS

JULIE DELANEY

DU CISSS DES LAURENTIDES

Julie Delaney, qui est avocate de formation,
prendra la reléve de Rosemonde Landry a la
téte du CISSS des Laurentides.

REINE COTE
rcote@groupejcl.ca

Le CISSS des Laurentides a une nouvelle
pdg a sa téte. Avocate de formation,
Julie Delaney vient en effet d'accepter
de prendre les commandes du Centre
intégré de santé et services sociaux
régional pour un mandat de quatre ans.

Mme Delaney s’est faite connaitre alors
qu'elle était responsable des affaires
juridiques et adjointe a la direction des
services de soutien, administratifs, de la

performance et de la logistique. En fait,
elle ceuvre dans le réseau de la santé
depuis 13 ans, ayant aussi occupé un
poste a I'hopital Maisonneuve-Rosemont.

Résidant dans la région, celle-ci se dit
préte a s'investir pour que le CSSS des
Laurentides soit a |a hauteur des attentes
des citoyens. Celle-ci prendra donc
la reléeve de Rosemonde Landry, qui
occupait le poste de PDG depuis 2019.

« Je connais bien le CISSS des Laurentides
our avoir ceuvré dans la région depuis
es 13 derniéres années. J'ai a cceur
d'offrir a la population des soins et des
services de qualité, accessibles et prés de
chez eux, comme ils sont en droit de s'y
attendre », a déclaré Mme Delaney.

Pour André Poirier, qui est président
du conseil d’administration du CISSS
des Laurentides, |la nomination de Mme
Delaney est une bonne nouvelle.

« Notre region connait une croissance
phénoménale de population, ce qui
multiplie les besoins auxquels il faut
répondre. Sans compter la hausse du
nombre de personnes vieillissantes
auprés de qui nous souhaitons offrir les
meilleurs services possibles. Nous avons
besoin d'une équipe de direction solide
afin de mener les troupes du CISSS des
Laurentides et de nous permettre de
relever ce grand défi », a-t-il mentionné,
en |ui souhaitant bonne chance dans son
nouveau mandat.

Sylvain Pomerleau, qui assurait |'intérim
au poste de PDG jusqu'a tout recemment,
poursuivra son travail a titre de président-
directeur général adjoint.

Mme Delaney assure qu‘elle rencontrera
rapidement ses partenaires régionaux de
méme que les médecins et les employés
du réseau du CISSS des Laurentides.
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CIME, site Internet

Taux d'occupation de plus de 200 % a l'urgence

https://laurentides.cime.fm/nouvelles/596079/taux-d-occupation-de-plus-de-200-
a-l-urgence

Confirmé : l'urgence de Riviere-Rouge sera fermée la nuit des le ler février

https://laurentides.cime.fm/nouvelles/595227/confirme-l-urgence-de-riviere-
rouge-sera-fermee-la-nuit-des-le-1er-fevrier

CFLO, site Internet

Le CISSS des Laurentides salue la décision des syndicats

https://www.cflo.ca/le-cisss-des-laurentides-salue-la-decision-des-syndicats/

Fermeture de l'urgence a Riviere-Rouge : Entrevue avec Fannie Courchesne du
CISSS des Laurentides

https://www.cflo.ca/fermeture-de-lurgence-a-riviere-rouge-entrevue-avec-fannie-
courchesne-du-cisss-des-laurentides/

TVCL, site Internet

Les nouvelles TVCL - période du 11 au 17 décembre 2023

Modification des heures d’ouverture du CMSSS de Riviere-Rouge, nomination de
Mme Julie Delaney, ouverture du Carrefour communautaire, actions pour soutenir
les citoyens évacués en lien avec le risque de rupture de la digue Morier, signature
de la déclaration L’action climatique pour un Québec plus en santé, financement
supplémentaire pour soutenir les personnes en situation d’itinérance, inauguration
de la maison des ainés de Prévost

https://www.youtube.com/watch?v=0QzpK9JhPgcQ (a partir 27:08)
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